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O PREFEITO DO MUNICIPIO DO CONDADO, ESTADO DE
PERNAMBUCO, no uso de suas atribuigdes legais, conferidas pela Lei
Organica Municipal.

CONSIDERANDO o Acérdao n° 1.127/2020 do Tribunal de Contas do
Estado de Pernambuco:

CONSIDERANDO que dentre as determinagdes, consta a obrigatoriedade
de elaboragao de plano de ag¢do contemplando as acgdes a a serem
desenvolvidas para cumprimento das demais obrigacdes.

DECRETA:

Art. 1° - Resta aprovado o Plano de Ac¢do (Anexo I) referente as agdes a
serem desenvolvidas relativo ao patriménio Histérico-Cultural do

Municipio de Condado.

Art. 2°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacio.

\._ Condado, 31 de dezembro de 2020.

assiano da Silva
Prefeito
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COORDENADORIA DE CONTROLE INTERNO

PLANO DE ACAO - ACORDAO N° 1127 / 2020

PATRIMONIO HISTORICO-CULTURAL.
PRESERVACAO E ESTADO DE
CONSERVACAO DO ACERVO.
ITEM DESCRICAO SECRETARIA PRAZO
RESPONSAVEL

1 Viabiliza¢do do Sistema Municipal de Cultura, conforme | Secretaria de | 540 dias
determina ¢ detalha a Lei Municipal n® 950/2013, | Desenvolvimento
contemplando a operacionalizagdo dos seus mecanismos | Sustentavel e
prioritarios, quais sejam: Conselho Municipal de Politica | Gestdo de Capital
Cultural (CMPC); Conferéncia Municipal de Cultura | Humano
(CMC); Plano Municipal de Cultura (PMC) e Sistema
Municipal de Financiamento a Cultura

2 Atualizagdo da Lei Municipal n° 004/2006 (Plano Diretor | Secretaria de | 540 dias
Participativo do Municipio de Condado), conforme | Administragio e
determina o §3° do artigo 40 da Lei Federal n® 10.257/2001 | Secretaria de
(Estatuto da Cidade), e o artigo 105 do proprio Plano | Obras e Servigos
Diretor;

3 Atender aos incisos I e IV do Artigo 103 do Plano Diretor | Secretaria de | 540 dias
(Lei Municipal n® 004/2006) e instituir uma Lei de Uso e Administragdo e
Ocupagio do Solo, a qual devera tratar de forma especifica | Secretaria de
o Centro Historico ¢ demais Bens de valor historico- | Obras e Servigos
cultural, garantindo a manuten¢do da ambiéncia e da
significdncia cultural dos mesmos;

4 Definir, através de lei especifica de preservagdo, as | Secretaria de | 540 dias
edificagdes e os conjuntos arquitetdnicos, tanto da sede | Administragao,
como da zona rural, que devem ser preservados, bem como Secretaria de
os parimetros de preservagdo e urbanisticos a serem Obras e Servigos ¢
adotados, os cuidados quanto & manutengdo das | Secretaria de
edificagdes ¢ demais Bens com valor histérico-cultural Desenvolvimento
visando & preservagio da autenticidade ¢ da integridade | Sustentavel e
desse acervo, e, ainda, instituidos os dispositivos de | Gestdo de Capital
tombamento ¢ de registro de Bens culturais em nivel | Humano
municipal. Essa lei devera incorporar e ampliar o alcance
do inciso ITI do artigo 103 do Plano Diretor (Lei Municipal
n° 004/2006).

5 Elaborar e implementar um plano de controle urbano de Secretaria de | 540 dias
forma a garantir rotinas que fagam valer as determinagdes Administragdo e
constantes na legislagdo urbanistica vigente (Plano Secretaria de
Diretor, Codigo de Urbanismo e Obras, Codigo de Obras e Servigos
Posturas) ¢ na Lei Orgénica, assegurando o0
disciplinamento das intervengGes em bens situados nas ve
areas de interesse historico-cultural de Condado, bem \N \
como das atividades comerciais nessas areas, inclusive 3 \Qk !
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atividades, definindo padrdes e dimensdes méximas para
placas e letreiros, em conformidade com o Artigo 161 da
Lei Municipal n° 00972014, o Cédigo de Posturas, que
veda 0 uso de quaisquer meios de publicidade que
prejudiquem a paisagem urbana e a visualizagdo de
edificagdes  consideradas patriménio  arquitetdnico,
artistico ou cultural do municipio;

revendo os projetos de sinalizagdes publicitarias dessas W

Desep\_rolver ¢ implementar, como parte do Plano Secretaria de | 540 dias |
Municipal de Cultura, um plano de preservagio cultural, Desenvolvimento
contemplando  principios, diretrizes,  prioridades, | Sustentavel e

objetivos, metas e agdes no sentido de atender aos | Gestdo de Capital
preceitos constitucionais ¢ 3 legislagdo voltada aos Bens | Humano

culturais, buscando, assim, garantir a preservagdo € o
fomento do acervo que compde o Patriménio Cultural de
Condado. Esse Plano deveri Incorporar e ampliar o
alcance dos incisos VII (Programa de Valorizagio do
Patriménio Construido) e XIV (Programa de Preservagio
da ZEPHC e dos CIEP) do artigo 104 do Plano Diretor (Lei
Municipal n° 004/2006), bem como atender s seguintes
demandas: a) Efetiva insercdo dos Bens culturais
(materiais e imateriais) na grade curricular, bem como nas
praticas pedagégicas da Rede de Ensino Municipal, no
bojo de um amplo programa de educagdo patrimonial; b)
Inventario dos Bens imateriais (crengas, expressdes,
manifestagdes artisticas, modos e oficios de fazer, lugares
de memoria, etc.); ¢) Participagio majoritaria dos artistas
que expressem a cultura local nos eventos e atividades
culturais de iniciativa da Gestio Municipal; d)
Intensificacdo das agdes de fiscalizagdo ¢ de controle
urbano das areas de interesse histérico-cultural, bem como
formagdo continuada dos agentes publicos responsaveis
por tais agdes; €) Estimulo, através de incentivos fiscais ou
bonificagdes, aos proprietirios que conservarem
adequadamente os seus respectivos iméveis; f) Agdes que
busquem resgatar as caracteristicas ¢ a ambiéncia historica
das edificagdes localizadas no centro da cidade; g)
Requalificagdo ¢ ordenamento dos espagos publicos
urbanos, visando a recomposi¢io de suas imagens € a
preservagdo de sua identidade, integrando de forma
harménica com o acervo histérico, além de atender as
normas de acessibilidade.

Instituir, através de Lei, no dmbito da Administragdo | Secretaria de | 540 dias
Publica Municipal, o registro de Patriménio Vivo do | Desenvolvimento
Municipio de Condado, visando a contribuir com a | Sustentavel e
preservagdo ¢ o fomento de reconhecidas e significativas | Gestio de Capital
expressoes (pessoa natural ou grupo de pessoas naturais, | Humano

de natureza juridica ou ndo) que integram o universo

tradicional e popular de Condado;

Disponibilizar o ensino da histéria e da cultura de Condado | Secretaria 540 dias

aos estudantes de todos os anos do nivel fundamental da | Municipal de

Rede Municipal de Educagdo, visando atender ao que | Educagdo

determina o artigo 8° da Lei n° 13.005/2014, que aprova o "{\,<\

Plano Nacional de Educagio (PNE); NN =
Y



C

E DE TODOS NOS

GOVERNO MUNICIPAL

Incluir no universo da grade curricular/contetidos
programaticos do ensino fundamental da Rede Municipal
de Ensino, contetidos de educagdo patrimonial, de forma
transversal, no bojo do ensino da Cultura e da Histéria
Municipal, visando atender a0 que determina o artigo 8° da
Lei n® 13.005/2014, que aprova o Plano Nacional de

Educagdo;

Secretaria
Municipal
Educagio

540 dias
de
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Atender as determinagdes constantes na Lej Federal n°
9.394/1996 - Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional, e
nas Resolugdes n°s 01/2002 e 02/2008, do Conselho
Nacional de Educagio/Cimara de Educagdo Basica,
referentes a educagdo do campo;

Secretaria
Municipal
Educagio

540 dias
de
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Promover formagio complementar visando que o corpo
docente possa trabalhar de forma eficiente com contetido
da educagdo patrimonial, da histéria e da cultura local,
bem como que os docentes lotados nas unidades escolares
classificadas como do campo, atinjam o desempenho
esperado levando em consideragdo as peculiaridades da
educagdo do campo, visando atender ao que determina o
artigo 8° da Lei n° 13.005/2014, que aprova o Plano
Nacional de Educagdo, ¢ a Lei n° 9.394/1996, Lei de
Diretrizes e Bases da Educagio Nacional, em seu artigo
28.

Secretaria
Municipal
Educacdo

540 dias
de

Condado, 21 de dezembro de 2020.
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