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CONVENIO DE ESTAGIO PMC N2 003/2018

Convénio para desenvolvimenio de Programas e
Estdgio Curricular que entre si celebram o IPE
EDUCATCIONAL ILTDA e a Prefeitura
Municipal de CONDADO/PE.

G IPE FDUCACIONAL LTDA, sociedade empresdria de responsabilidade limitada,
wiseriia no CNPJ 08.675.557/0001-02, NIRE n° 25200850254, atual natureza juridica do
curora denorinado INSTITUTOS PARAIBANOS DE EDUCACAO, mantenedora o
CENTRO UNIVERSITARIO DE JOAO PESSOA - UNIPE, Instituigio de Ensino Superior,
siinada 2 Rod. BK 230, S/N, KM 22, Agua Fria — Joao Pessoa/PB, CEP 58.053-002, neste ato
representado por sua Diretcrs Superintendente, a Sra. Profa. ANA FLAVIA PEREIRA
MEDEIROS DA FONSECA, portadora do RG N° 3.543.314 — SSP/RJ & CPF 385.641.067.

87, welcfone(s): (83) 2104-9253/ 2106 9202/ Fax (83) 3231 1130, e-mail: flavia@unipe.hr ©
coesifmenipe.br, dorevante denominada simplesmente CONVENENTE, « do outro lads, -

[l

CEFEITURA MUNICIPAL DE CONDADO, inscrita no CNPJ 14.150.063/060 -0,
com encerego 2 Praga Cnze de Novembro, 88 — Centro - Condado/PF, CEP 55.940-(3)
renie ato, representadz por seu Prefcito Municipal, o Sr. ANTONIO CASSIANO Do
SILVA, poriador do RG 1.177.534 - SDS/PE e CPF 102.294.934-91, aqui denominuia
CONVENIADA/CONCEDENTE, resolvem celebrar o presente CONVENIO DF
COOPERACAO TECNICA NA AREA DE ENSINO, PESQUISA e EXTENSAD,
mediante as cldusulas ¢ condigdes a seguir:

CLAUSULA PRIMEIRA: DO OBJETO - O presentc convénio visa o desenvolvimer o ce
grvidades conjuntan ara @ operacionalizacdo de Frograma de Estdgio Supervisiconid:
Gorigatdrio, em alividades préticas, nZo remunerado, de interesse curricular, nos termaos 2
Lei Federal N* 11,755, de 25 de setembro de 2008, = da Lei Municipal N°® 1.037, de 1% ¢
sefeiiore ae 2047, considerada, em todo caso, a Instruc:do Normativa GGCC N° 003, de
de vulubre de 2817, puia @ concessao de estagios acs alunos matriculados na Instituigic oo
Eosine Superior ~ TE:. proporcionando situagdes profissionais reais para aplica ;i
aprimoramerto ¢ complemnmsntacéo dos conhecimentos ~dquiridos como elemento consiitur v
do movimento permanenic de agdo/reflexo, teoria/préiica nos cursos de Graduagio.

Pardgrafo Primeiro - Os estégios previstos neste convénio serdo realizados naz  °
dependéncias  da  CONVENIADA/CONCEDENTE, consoante  explicitado  nos
correspondentes Termos de Compromisso de Estdgio (TCE) a serem oportunamente firmados
pela Concedenie com o candidato ao estdgio, sempre com a interveniéncia obrigaonia ¢
Convenente.

Faragrafo Seganco - As agoes « atividades descnvolvidas pelo aluno estagidrio seriv
explicitadas no ser Plano de Estdgio, que integrard ccse instrumento independentemeriie -
transcricdo

Pardgrafv Terceire - A realizacio do estdgio curricular, por parte de estudante, nio
acarretard vinculo empregsticio d;\qual:luer natureza.
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Pardgrafo Quarto - Em nenhuma hipétese poder4 ser cobrado ao estudante qualquer
taxa referente as providéncias administrativas para a obtengdo e realizagio do estagio
curricular.

Pardgrafe Quinto - As atividades de extensdo, de monitorias e de iniciacio cientifica
na educacdo superior, desenvolvidas pelo estudante, somente poderdo ser equiparadas @o
estagio em caso de previsao no Projeto Pedagégico do Curso (PPC).

CLAUSULA SEGUNDA: DO TERMO DE COMPROMISSO - A realizac@o dos estagios
dependeré de prévia formalizagdo, em cada caso, do competente TCE que serd assinado pelo

educando, pela parte concedente do estdgio e a instituicao de ensino, conforme definido na /N
GGCC N°003/2017.

Pardgrafo Primeiro - A celebragao de Convénio de concessao de estigio entre a
institui¢ao de ensino e a parte concedente nao dispensa a celebragio do TCE.

Pardgrafo Segundo - Os TCE's de que trata esta Cldusula deverao fazer referéncia
expressa ao presente Convénio, que se vinculam para todos os efeitos legais.

Pardgrafo Terceiro - As atividades desenvolvidas no estigio, devidamente
discriminadas nos 7CE s, deverdo ser compativeis com as atividades escolares.

CLAUSULA TERCEIRA: DO PLANO DE ESTAGIO - A CONVENIADA, para bem
atender a finalidade do presente Convénio, obriga-se a propiciar aos estudantes estagidrios
todas as condigoes e facilidades para um adequado aproveitamento do estigio, cumprindo ¢
fazendo cumprir o Plano de Estdgio previamente elaborado e aprovado pelo Educando e sua
[ES, bem como designande Supervisor para acompanhar e orientar o aluno.

CLAUSULA QUARTA: DA SELECAO DE ALUNOS - Fica assegurade &
CONVENENTE a prévia indicagao dos estudantes, encaminhando candidatos aos estégics, ¢
resguardado 8 CONCEDENTE, em todo o caso, acolher ou nao as indicagdes conforme suas
necessidades e ainda aqueles que melhor atender aos seus interesses.

Pardgrafo Primeiro - A indicagio de alunos serié feita pela CONVENENTE mediante
encaminhamento formal a CONVENIADA/CONCEDENTE, cabendo a esta, a seu livre
critério, escolher os candidatos que melhor atendam aos seus interesses.

Pardgrafo Segundo - A CONVENENTE encaminhard a CONVENIADA/
CONCEDENTE, quando solicitada, a relagdo dos estudantes por ela indicados, acompanhada
de Declaracdo formal especifica para cada aluno, atestando a respectiva matricula, curso,
horério de aula e frequéncia, bem como histérico escolar awalizado.

Pardagrafo Terceiro - O nimero previsto de vagas de estdgio a serem realizads
durante a vigéncia do Convénio serd estipulado de acordo com a legislacio em vigh

disponibilidade da CONVENIADA/CONCEDENTE.
™\
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Pardgrafo Quarto — Assegura-se a pessoas portadoras de deficiéncia o percentual de
10% (dez por cento) das vagas oferecidas pela parte concedente do estagio.

CLAUSULA QUINTA: DA CARGA HORARIA - A carga horéria do estdgio nao podera
exceder 06 (seis) horas didrias e 30 (trinta) horas semanais, devendo ser compativel com a
jornada das atividades escolares.

Pardgrafo Unico - A duragio do estdgio nao poderd exceder 02 (dois) anos, exceto
quando se tratar de estagiario portador de deficiéncia.

CLAUSULA SEXTA: DO PERIODO DE RECESSO - £ assegurado ao estagidrio, sempre
que o estdgio tenha duracic igual ou superior a 01 (um) ano, periodo de recesso de 30 (trinta)
dias, a ser gozado preferencialmente durante suas férias escolares.

Pardgrafo Unico - Os dias de recesso previstos neste artigo serdao concedidos de
maneira proporcional, nos casos de o estégio ter duracio inferior a 01 (um) ano.

CLAUSULA SETIMA: DAS OBRIGACOES ESPECIAIS - Além das obrigacoes
assumidas nas cléusulas deste Convénio, os participes obrigam-se, especialmente, 2o
seguinte:

I — Obrigacdes da Conveniada/Concedente:

a) Elaborar e celebrar TCE com o candidato ao estigio, e com a sua instituicio de
ensino, zelando por seu cumprimento;

b) Ofertar instalagbes que tenham condigdes de proporcionar ao educando atividades
de aprendizagem social, profissional e cultural;

¢) Indicar funciondrio de seu quadro de pessoal, com formagio ou experiéncia
profissional na érea de conhecimento desenvolvida no curso do estagiario, para recepcionar e
orientar como supervisor até 06 (seis) estagiarios simultaneamente;

d) Por ocasidao do desligamento do estagiario, entregar termo de realizagdo do
estdgio com indicagio resumida das atividades desenvolvidas, dos periodos e da avaliagzo de
desempenho;

e) Manter a disposicdo da fiscalizagdo documentos que comprovem a relagéo de

estagio.
\
Il - Obrigacgdes da Convenente: @

a) Celebrar intervenientemente com o educando ou com seu representante ou
assistente legal, quando ele for absoluta ou relativamente incapaz e com a parte
CONCEDENTE do Estagio o TCE, indicando as condigdes de adequacgdo do estagio
proposta pedagégica do curso, a etapa e modalidade da formacao escolar do estudante e ao
horério e calendério escolar;

b) Auvaliar &s instalagOes da parte concedente do estdgio e sua adequagéo a formacio
cultural e profissional do educand% A
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¢) Indicar professor orientador da 4rea a ser desenvolvida no estdgio, como
responsavel pelo acompanhamento e avaliacao das atividades do estagidrio;

d) Exigir do educando a apresentagéo periédica, em prazo néo superior a 6 (seis)
meses, de relat6rio das atividades;

e) Zelar pelo cumprimento do TCE, reorientando o estagidrio para outro local em
caso de descumprimento de suas normas;

f) Elaborar normas complementares e instrumentos de avaliacio dos estégios de seus
educandos;

g) Comunicar & parte concedente do estdgio, no inicio do periodo letivo, as datas de
realizagdo de avaliagdes escolares ou académicas;

h) Aplicar ao estagiério as medidas de protecéo e demais determinacbes relacionadas
a safide e a seguranga no trabalho;

i) Contratar em favor do estagidrio seguro contra acidentes pessoais, cuja ap6lice
seja compativel com valores de mercado, conforme fique estabelecido no 7CE, quando se
tratar de Estdgio Obrigatorio.

UNIPE |

CLAUSULA OITAVA: DA VIGENCIA - O presente instrumento ter4 vigéncia de 02 (dois)
anos, a partir da data de sua assinatura, podendo ser prorrogado mediante celebragio de
Termo Aditivo de Prazo (TAP) especifico, na forma da legislagédo em vigor.

CLAUSULA NONA: DA RESCISAO - Por descumprimento de quaisquer de suas cldusulas
¢ condi¢des, poderd a participe prejudicada dar por findo o presente Convénio,
independentemente de prévia interpelagéo judicial ou extrajudicial, respondendo a participe
inadimplente pelos prejuizos ocasionados, salvo hipétese de caso fortuito ou de forga maior
devidamente demonstrado.

CLAUSULA DECIMA: DA DENUNCIA - Qualquer das partes, quando bem lhe convier ¢
a seu livre critério, poderd dar por findo o presente Convénio, desde que o fagca mediante
aviso prévio, por escrito, com antecedéncia mfnima de 30 (trinta dias), sem prejuizo das
atividades em andamento, sem que nada seja exigido como indenizagao ou qualquer tipo de
onus.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA: DA GESTAO DO CONVENIO - O presente
instrumento serd gerido pelo 6rgao competente da CONVENENTE e nas dependéncias da
CONVENIADA/CONCEDENTE por sva Geréncia da Gestdo de Contratos e Convénios
(GGCC), na pessona do Prof. Esp. Emilson Martiniano Benedito, RG 5.930.953-SSP/PE ¢ CRL

032.206.124-58, a quem cabera as tratativas que se fizerem necessarias. %

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: DOS CASOS OMISSOS — Os casos omissos Serio
resolvidos conjuntamente, mediante o entendimento entre as Partes.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA: DO FORO - Elege-se o Foro da Comarca de Joio
Pessoa, Estado da Paraiba, como o competente para dirimir quaisquer pendéncias que venham
a surgir como consequéncia do descumprimento do presente Convénio, em detrimento de
qualquer outro por mais privilegiado que se configure.

| ] A
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E, por estarem assim de acordo, e para validade do que foi pactuado, os Participes

firmam o presente instrumento em 02 (duas) vias de igual teor, na presenga de 02 (duas)
testemunhas.

l UNIPE

1o Uarveryiéno

ce lodo Pessoa

Condado/PE, 24 de julho de 2018

PACTUANTES
J Zukmo
ANA FLA OS DA FONSECA
€ du
¢ Dirétora Supenntendente
Mariana de Brito Barbosa
Pré-Reitora Académica
ANTONI IANO DA SILVA EMILSON TINIAKO BENEDITO
Prefeitura Municipal de Condado/PE Gerente da o de Contratos e Convénios
CONVENIADA/CONCEDENTE REPRESENTANTE ENTE
_ releitura Mumcipal do Condado mmniefmmfr”' E s
\ Antonio Cassiano da Sika P ur ,anM | de Condodor!
/ Prefeito DYRTARIA N' & NI
/ TESTEMUNHAS
{ 5 ' ‘ % \
[NESTEVA BARBOSA ERIKA RODRIGUES DE OLIVEIRA
CPF 624.414.504-65 CPF 074.159.304-10

RG 4.087.299 — SDS/PE RG 7.305.380 — SDS/PE




UNIPE

Gahinete da Diretora Superintendente

PORTARIA N“O13/18/DS/UNIPE . DE 25 de JUNHO de 2018

A DIRETORA SUPERINTENDENTE DO CENTRO UNIVERSITARIO
DE JOAO PESSOA-UNIPE. 1o uso das suas atribuigdes estatutdrias,

RISOLVE

Art. 12 Delegar, de forma emporaria ¢ sem cardter de exclusividade, a Pro-
Retora Académica, a profa. MARIANA DE BRITO BARBOSA, do Centro
Uiniversitario de Jodo Pessoa — UNIPE, a atribui¢do relativa a assinatura de Convénios
de Estgio ¢ Convémos de Cooperagio Téenico-Cientifica ¢ Académica que ndo

mplique em recarsos e repasse de valores.

Art. 2° Resopada as disposigdes em contrdrio, a presente Portaria entra em vigor

UL

Ana Flaviaereira Medeiros da Fonseca
Diretora Superintendente

nessa data
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ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE CONDADO

GERENCIA DA GESTAO DE CONTRATOS E CONVENIOS
EXTRATO DE CONVENIO

GERENCIA DA GESTAOQ DE CONTRATOS E CONVENIOS -
GGCC

CONVENIO DE ESTAGIO PMC N° 003/2018. CONVENENTE: [PE:
Educacional Lida. CONCEDENTE: Municipio de Condado/PE.
ASSINATURA E VIGENCIA: 24/72018 - 2 anos (24/7/2018 a
24/7/2020). OBJETO: Desenvolvimento de atividades conjuntas para
a operacionalizagio de Programa  de Estigio Supervisionado
obrigatério, em atividades praticas, ndo remuncrado, de interesse
curricular.

Condado/PE, 3 de agosto de 2018

PROF. ESP. EMILSON MAR TINIANO
Gerente - GGCC
Portaria PMC N° 624/2017

Publicado por:
Alex Lucas dos Santos Silva
Cédigo Identificador:93F242D9

Matéria publicada no Diario Oficial dos Municipios do Estado
de Pernambuco no dia 07/08/2018. Edig¢do 2139

A verificagdo de autenticidade da matéria pode ser feita
informando o codigo identificador no site:
hnp://www.diariomunicipal.com.br/amupe;’
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PRIMEIRO TERMO ADITIVO DE PRAZO (TAP) AO
CONVENIO DE ESTAGIO PMC N° 003/2018

Prorroga  vigéncia do  Convénio  para
desenvolvimento de Programas de Estagio
Curricular que entre si celebraram a IPE
EDUCACIONAL LTDA. (UNIPE) ¢ a Prefeitura
Municipal de CONDADO/PE.

A IPE EDUCACIONAL LTDA. inscrita no CNPJ 08.679.557/0001-02, situada a
Rod. BR 230, S/N, KM 22, Campus IPE - Agua Fria — Jodo Pessoa/PB, CEP 58.053-002,
mantenedora do Centro Universitiario de Jodo Pessoa — UNIPE, neste ato representada
conforme seus atos constitutivos doravante denominada simplesmente CONVENENTE, e do
outro lado, a MUNICIPIO DE CONDADO (PREFEITURA MUNICIPAL DE
CONDADO), inscrita no CNPJ 10.150.068/0001-00, com endere¢o na Praca Onze de
Novembro, 88 — Centro — Condado/PE, CEP 55.940-000, neste ato, representada por seu
Prefeito Municipal, o Sr. ANTONIO CASSIANO DA SILVA, portador do RG 1.177.534 -
SDS/PE e CPF 102.294.934-91, aqui denominada CONVENIADA/CONCEDENTE,
resolvem celebrar o presente PRIMEIRO TERMO ADITIVO DE PRAZO (TAP) ao
CONVENIO DE COOPERACAO TECNICA NA AREA DE ENSINO, PESQUISA e
EXTENSAO, mediante as clausulas e condigdes a seguir:

CLAUSULA PRIMEIRA: DO OBJETO - O presente Termo Aditivo de Prazo visa prorrogar
por mais 2 anos a vigéncia do CONVENIO DE ESTAGIO PMC N° 003/2018 para o
desenvolvimento de atividades conjuntas para a operacionalizagdo de Programa de Estdgio
Supervisionado obrigatorio, em atividades praticas, ndo remunerado, de interesse curricular,
nos termos da Lei Federal N°11.788, de 25 de setembro de 2008, ¢ da Lei Municipal N°1.037,
de 19 de setembro de 2017, considerada. em todo caso, a Instrugdo Normativa GGCC N° 003,
de 23 de outubro de 2017, para a concessdo de estagios aos alunos matriculados na Institui¢io
de Ensino Superior — IES, proporcionando situagdes profissionais reais para aplicagdo,
aprimoramento e complementagdo dos conhecimentos adquiridos como elemento constitutivo
do movimento permanente de agdo/reflexdo, teoria/pratica nos cursos de Graduacio.

CLAUSULA SEGUNDA: DA VIGENCIA - O presente instrumento terd vigéncia de 02
(dois) anos, a partir da data de sua assinatura, podendo ser prorrogado mediante celebragio de
Termo Aditivo de Prazo (TAP) especifico, na forma da legislagdo em vigor.

CL/\!J'SULA TERCEIRA: DA ASSINATURA DOS TERMOS DE COMPROMISSO DE
ESTAGIO (TCE’s) — Prorrogada a vigéncia do Convénio, ficardo designados e legalmente
autorizados a firmar os TCE’s advindos do CONVENIO DE ESTAGIO PMC N° 003/2018 os
representantes legais da CONVENENTE.

CLAUSULA QUARTA: DA RATIFICACAO - Ratificam-se as demais clausulas do
Convénio original. . 7
“)

4

CLAUSULA QUINTA: - Elege- : : g o
€ ! QUINTA: DO FORO & .legtfe—_o_)lkoio“dgjc:omarca de C?ndado, Es'tado ©0/ 4,

.
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consequéncia do descumprimento do presente Convénio, em detrimento de qualquer outro por
mais privilegiado que se configure.

~ UNIPE
& " Centro Universitario
de Jodo Pessoa

E, por estarem assim de acordo, e para validade do que foi pactuado, os Participes
firmam o presente instrumento em 02 (duas) vias de igual teor, na presenga de 02 (duas)
testemunhas.

Condado/PE, 24 de JvtHV de 2020

PACTUANTES '
;é}blo Ferreirz Figueiredy, — -
7 lretordeflane};me
\\ ‘-\‘\-4\ J / /

IPE EDUCACIONAL LTDA . X
Centro Universitario de Joio Pessoa = IPE

CONV ADA/CONCEDENTE REPRESENTANTE DA CONCEDENTE
Prof Esp. Emilson Mdrninano Benedito
serente da Gestan de Contratos ¢ Comvemios
Prefeiturz Mumcpal de CondadoPE

H o= PORTARIA N* 6242017
/ TESTEMUNHAS

U 9 4(9.2‘40
Joane Silva Barbosa Maiery Wes da Silva
CPF 041.862.934-06 CPF 124:970.894-00
RG 6.287/337 — SSP/PE RG 9.911.124 - SDS/PE

~O 7/ 4
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IPE EDUCACIONAL LTDA.
CNPJ/ME n? 08.679.557/0001-02
NIRE 25.2.0085025-4

ALTERAGAO E CONSOLIDAGAO DO CONTRATO SOCIAL

Pelo presente instrumento particular,

(1)

(2)

SECID - SOCIEDADE EDUCACIONAL CIDADE DE SAO PAULO S.A., sociedade por
agoes inscrita no CNPJ/ME sob o n? 43.395.177/0001-47, com sede na cidade de
Sdo Paulo, Estado de S3o Paulo, na Rua Cesério Galero, n® 432/448, CEP 03071-
000, neste ato representada pelo seus diretores, o Sr. Renato Padovese,
brasileiro, divorciado, professor, portador da Cédula de Identidade RG
n2 17.027.019-1 SSP/SP, inscrito no CPF/MF sob o n® 151.905.258-80 e o Sr.
Sr. Fabio Ferreira Figueiredo, brasileiro, casado, advogado, portador da cédula
de identidade RG n?18.243.836-3 SSP/SP, inscrito no CPF/ME sob o
n? 127.741.818-73, ambos residentes e domiciliados na Cidade de Sdo Paulo,
Estado de Sao Paulo, com escritdrio na Cidade de Sdo Paulo, Estado de Sdo Paulo,
na Rua Cesario Galero, n? 432/448, CEP 03071-000 (“SECID" ou simplesmente
“Sécia”); e

CRUZEIRO DO SUL EDUCACIONAL S.A., sociedade por a¢des inscrita no CNPJ/ME
sob o n2 62,984.091/0001-02, com sede na Rua Cesario Galero, n? 432/448, S3o
Paulo/SP, CEP 03071-000, neste ato representada pelo seus diretores, o Sr.
Renato Padovese, brasileiro, divorciado, professor, portador da Cédula de
Identidade RG n® 17.027.019-1 SSP/SP, inscrito no CPF/ME sob o n? 151.905.258-
80 e o Sr. Antdnio Cavalcanti Jinior, brasileiro, casado, portador da Cédula de
Identidade RG n? 15.753.806-0 SSP/SP, inscrito no CPF/ME sob o n? 060.445.678-
69, ambos residentes e domiciliados na Cidade de S3o Paulo, Estado de Sdo
Paulo, com escritério na Cidade de S3o Paulo, Estado de S3o Paulo, na Rua
Cesdrio Galero, n® 432/448, CEP 03071-000 (“Cruzeiro do Sul” ou simplesmente
“Sécia”);

na qualidade de sdcias representando a totalidade do capital social da IPE
EDUCACIONAL LTDA., sociedade empresaria limitada, organizada e existente de acordo
com as Leis da Republica Federativa do Brasil, com sede na Cidade de Jodo Pessoa,
Estado da Paraiba, na BR 230, km 22, Campus Ipé, Agua Fria, CEP 58020-388, inscrita
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CNPJ/ME sob o n208.679.557/0001-02 e na Junta Comercial do Estado da Paraiba
(“JUCEP”) sob o NIRE 25.2.0085025-4 (“Sociedade”), tem tém entre si justo e contratado
alterar o contrato social da Sociedade, de acordo com os seguintes termos e condigdes:

DECIDEM alterar e consolidar o contrato social da Sociedade nos seguintes termos e
condicbes, com dispensa da realizacdo da reunido de sécias na forma do Art. 1.072,
paragrafo 32, da Lei 10.406, de 10 de janeiro de 2002 (“Cédigo Civil”):

1. DA TRANSFERENCIA E DO ENCERRAMENTO DE FILIAIS DA SOCIEDADE

1.1.  As socias resolvem, por unanimidade, transferir o enderego da filial NIRE ne
25.9.0026032-8, passando de Rua Das Trincheiras, n® 117, Centro, na cidade de Jodo
Pessoa/PB, CEP 58.011-000, para Rua Indios Cariris, n® 287, Centro, na cidade de
Campina Grande, Estado da Paraiba, CEP 58400-056, inscrita no CNPJ/ME sob o n®
08.679.557/0003-74.

1.2, As socias resolvem, por unanimidade, encerrar a filial inscrita no CNPJ/ME sob
0 n® 08.679.557/0005-36, NIRE n2 25.9.0026034-4, estabelecida na Rua Orestes Lisboa,
n? 386, Pedro Godim, na cidade de Jo3o Pessoa/PB, CEP 58.031-090.

1.3. Emyvirtude dasdeliberacdes nositens 1.1. e 1.2. acima, a Clausula 22 do Contrato
Social da Sociedade, passa a vigorar com a seguinte nova redagdo:

“Clausula 22, A Sociedade tem sede e foro na Cidade de Jodo Pessoa, Estado da
Paraiba, na BR 230, km 22, Campus Ipé, Agua Fria, CEP 58020-388, e por
resolug@o de sdcios, poderd abrir e extinguir filiais, escritérios, depdsitos e outras
dependéncias e qualquer ponto do territério nacional ou do exterior.

Pardgrafo Unico. E facultado & Sociedade a qualquer tempo, ao arbitrio exclusivo
dos sdcios, abrir, manter ou encerrar filiais e escritérios em gualguer parte do
territdrio nacional, atribuindo-lhes capital auténomo, se necessério, observada @
legislacdo vigente sobre a matéria.”

2. CONSOLIDAGAO DO CONTRATO SOCIAL

2.1. Por fim, em virtude das alteragcdes acima mencionadas, as sécias decidem

consolidar o Contrato Social da Sociedade, que passa a vigorar com a seguinte nova
redacdo:

Q
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“IPE EDUCACIONAL LTDA.
CNPJ/ME n2 08.679.557/0001-02
NIRE 25.200.850.25-4

CAPITULO I. DENOMINACAO, SEDE, PRAZO E OBJETO

Cldusula 12, A Ipé Educacional Ltda. (“Sociedade”), com denominagdo fantasia de
Unipé, é uma sociedade limitada regida pelo presente Contrato Social, pela Lei n?
10.406/02 (“Cédigo Civil”), e pelas disposicbes de acordos parassociais aplicaveis 3
Sociedade que sejam arquivados em sua sede social (“Acordos Parassociais”).

Cldusula 22, A Sociedade tem sede e foro na Cidade de Jodo Pessoa, Estado da
Paraiba, na BR 230, km 22, Campus Ipé, Agua Fria, CEP 58020-388, e por resolucdo de
sécios, podera abrir e extinguir filiais, escritérios, depdsitos e outras dependéncias e
qualquer ponto do territério nacional ou do exterior,

Pardgrafo Unico. E facultado & Sociedade a qualquer tempo, a0 arbitrio exclusivo dos
sécios, abrir, manter ou encerrar filiais e escritdrios em qualguer parte do territério
nacional, atribuindo-lhes capital auténomo, se necesséirio, observada a legislacdo
vigente sobre a matéria

Cldusula 32. A Sociedade tem por objeto social:

(a) @ prestacao de servicos na drea de educagdo, incluindo educagdo superior,
graduagdo e pés-graduagdo, pesquisa e extensdo, atividades de apoio a
educagdo (exceto caixas escolares), treinamento de informatica, treinamento de
desenvolvimento profissional e gerencial, educacional de nivel tecnoldgico,
educagdo profissional de nivel técnico, ensino de esporte e atividades esportivas,
executando suas atividades na forma do Artigo 209, incisos | e Il da Constituicdc
Federal;

(b) a prestacdo de servicos na drea de sadde, incluindo atividades médicas,
odontoldgicas, de enfermagem, de psicologia e psicanalise, de fisioterapia, de
fonoaudiologia, de atengdo & saide humana, bem como atividades de
atendimento hospitalar (exceto pronto-socorro e unidades para atendimento de
urgéncias) atividade médica ambulatorial com recursos para atendimentos

=
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cirargicos e para a realizagio de exames complementares, com a finalidade
educacional;

(c) a prestacao de servicos na drea de desportos e ambientais, incluindo atividades
de condicionamento fisico, producdo e promo¢do de eventos esportivos e
praticas de esportes, com ou sem assentos para espectadores, tais como campos
de futebol, ginasios, quadras esportivas e piscinas com a finalidade educacional;

(d) a prestacdo de servigos artisticos e culturais, bem como produgdo teatral e
musical.

(e) a realizagdo de atividades decorrentes de instituicdo cientifica, tecnoldgica e
inovagdo, tais como desenvolvimento de programas de computador, servigos de
pesquisa e desenvolvimento, incluindo pesquisa basica ou aplicada de carater
cientifico ou tecnoldgico e o desenvolvimento de novos produtos, servi¢os ou
processos de tecnologia com a finalidade educacional;

(f) a realizacdo de testes e andlises técnicas relacionadas as atividades de
engenharia em geral; e

(g) a administracdo de bens préprios.

Clausula 42. A Sociedade tem prazo de duragdo indeterminado.

CAPITULO Il. DO CAPITAL SOCIAL

Cldusula 52. O capital social da Sociedade, em bens e moeda corrente nacional é de
RS 87.961.906,00 (oitenta e sete milhes, novecentos e sessenta e um mil, novecentos
e seis reais), dividido em 87.961.906 (oitenta e sete milhdes, novecentos e sessenta e
um mil, novecentos e seis) quotas, com valor neminal de RS 1,00 (um real) cada uma,
totalmente subscritas e integralizadas, exceto 20.000.000 (vinte milhdes) quotas a
serem integralizadas até 31 de dezembro de 2018, distribuidas conforme abaixo:

Sdcio Quotas Valor
SECID - SOCIEDADE EDUCACIONAL CIDADE DE
SAO PAULO S.A. 87.961.905 87.561.905,00
CRUZEIRO DO SUL EDUCACIONAL S.A. 1 | RS$1,00

LTO’I'AI. 87.961.906 RS 87.961.906,00
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Paragrafo 12: A responsabilidade de cada sécio é restrita de suas quotas, mas todos
respondem solidariamente pela integragdo do capital social.

Pardgrafo 22. Foram alienadas fiduciariamente 87.961.906 quotas de emissio da
Sociedade (“Quotas”), equivalentes, nesta data, a 100% (cem por cento) do capital social
da Sociedade, sendo 1 (uma) quota de titularidade da Cruzeiro do Sul Educacional S.A.,
inscrita no CNPJ/ME sob o n® 62.984.091/0001-02 (“Cruzeiro do Sul”), e
87.961.905(oitenta e sete milhdes, novecentos e sessenta e um mil, novecentos e cinco)
quotas de titularidade da SECID — Sociedade Educacional Cidade de Sio Paulo S.A.,
inscrita no CNPJ/ME sob o n? 43,395.177/0001-47 (“SECID”) (“Quotas Alienadas”), em
favor dos titulares das debéntures da 12 (primeira) emiss3o de debéntures simples, ndo
conversiveis em agBes, da espécie quirografaria, com garantia adicional fidejussoria, a
ser convolada em espécie com garantia real, com garantia adicional fidejussdria, em
série Unica, da SECID (“Debenturistas”), devidamente representados pela Oliveira Trust
Distribuidora de Titulos de Valores Mobilidrios S.A,, inscrita no CNPJ/ME sob o n®
36.113.876/0004-34 (“Agente Fiducidrio”), observado o disposto no “Instrumento
Particular de Alienagdo Fiduciaria de Quotas em Garantia e Outras Avengas”, celebrado
em 10 de outubro de 2018, o qual se encontra arquivado na sede da Sociedade. Além
disso, todas as quotas e demais ativos mencionados acima estio sujeitos a restricdes de
transferéncia, de oneragio e de voto e, portanto, nio poderdo ser vendidos, cedidos,
alienados, gravados ou onerados, sob qualquer forma, pelos quotistas, sem a prévia e
expressa aprovagdo dos Debenturistas, devidamente representados pelo Agente
Fiduciario.

Cldusula 62. As quotas s3o indivisiveis em relagao a Sociedade e cada uma delas dé
direito a 1 (um) voto nas deliberagdes sociais.

Cldusula 72, £ vedado aos socios caucionar, ou de qualquer forma penhorar ou onerar
suas quotas representativas do capital social, no todo ou em parte, salvo em favor dos
demais sécios ou com aprovagio em Reunido dos Sécios,

Cldusula 82. As quotas apenas poderdo ser cedidas ou transferidas a terceiros em
observancia a lei, a este contrato social e aos Acordos Parassociais.

CAPITULO 11, ADMINISTRAGCAO

Clausula 9. A administra¢do da Sociedade seré exercida independente de caucdo,
por até 5 (cinco) administradores que atuario sob a denominagdo de Diretores, sendo
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1 (um) Diretor Presidente, 1 {um) Diretcr de Planejamento, 1 (um) Diretor Financeiro e
Administrativo, 1 (um) Diretor Académico e 1 (um) Diretor Comercial e Marketing, a
serem nomeados pelos sécios representando 75% (setenta e cinco por cento) do capital
social.

Paragrafo 12, Os diretores da Sociedade s3o os Srs. (i) Hermes Ferreira Figueiredo,
brasileiro, casado, professor, portador da Cédula de Identidade RG n? 2.655.493-8
SSP/SP, inscrito sob o n¢ 004.946.158-34, Diretor Presidente; (ii) Fibio Ferreira
Figueiredo, brasileiro, casado, advogado, portador da Cédula de Identidade RG
n? 18.243.836 SSP/SP, inscritc no CPF/ME sob o n? 127.741.818-79, Diretor de
Planejamento; (iii) Renato Padovese, brasileiro, divorciado, professor, portador da
Cédula de Identidade RG n®17.027.019-1 SSP/SP, inscrito no CPF/ME sob o
n?151.905.258-80, Diretor Académico; (iv) Anténio Cavalcanti Junior, brasileiro,
casado, portador da Cédula de Identidade RG n2 15.753.806 SSP/SP, inscrito no CPF/ME
sob o n2060.445.678-69, Diretor Financeiro e Administrativo; e (v) Wilson Roberto
Pereira Diniz Janior, brasileiro, casado, administrador de empresas, portador da Cédula
de Identidade RG n229.507.778-5 SSP/SP e inscrito no CPF/ME sob o n® 291.233.608-
28, Diretor Comercial e Marketing, todos residentes e domiciliados na Cidade de S3o
Paulo, Estado de S3o Paulo, com escritério na Cidade de S3o Paulo, Estado de Sdo Paulo,
na Rua Cesdrio Galero, n® 432/448, Tatuapé, CEP 03071-000.

Pardgrafo 22. Como condicdo para tomada de posse em seus cargos, 0s administradores
deverdo: (i) declarar, sob as penas da lei, que ndo estdo impedidos de exercer a
administragdo da Sociedade, por lei especial ou em virtude de condenagdo criminal, ou
por se encontrarem sob os efeitos dela, a pena que vede, ainda que temporariamente,
0 acesso a cargos publicos, ou por crime falimentar, de prevaricacdo, peita ou suborno,
concussdo, peculato ou contra a economia popular, contra o sistema financeiro
nacional, contra normas de defesa da concorréncia, contra as relagdes de consumo, fé
publica ou propriedade (art. 1.011, § 12, do Cadigo Civil); e (ii) se comprometer a
observar todas as regras do contrato social, regimentos internos da Sociedade e/ou as
disposicdes de Acordos Parassociais.

Pardgrafo 32. Os administradores serdo eleitos para mandatos com prazo
indeterminado e permanecerio no exercicio de seus cargos até a eleigdo e posse de seus
sucessores.

Paragrafo 42, Compete aos administradores a administragdo dos negécios sociais em
geral e a pratica de todos os atos necessarios ou convenientes para tanto, ressalvados




UNIPE Pagina 7 de 18

Centro Universitario
de Jodo Pessoa

aqueles para os quais seja, por lei ou pelo presente contrato social, exigida a aprovacao
dos sécios.

Paragrafo 52. Na auséncia ou no impedimento tempordric de qualquer dos
administradores, suas atribuicdes serdo exercidas pelos demais administradores em
exercicio.

Paragrafo 62. Na auséncia ou impedimento permanente de qualguer dos diretores, seu
substituto serd nomeado pelos sécios, em reunido a ser realizada no prazo de 30 (trinta)
dias ap6s o evento que der causa a tal vacéncia, com o objetivo de eleger o novo diretor,
que completard o prazo do mandato em curso.

Paragrafo 72. Os administradores poder3o ser designados e destituidos de seus cargos,
a qualquer tempo, mediante deliberacdo dos sdcios, em conformidade com a legislagdo
vigente.

Paragrafo 82. Compete ao Diretor Presidente:
(i) Instalar e presidir as reunides;
(ii) Supervisionar os negdcios e atividades e administragio geral da Sociedade:;

(i)  Supervisionar a movimentacio econémico-financeira da Sociedade e a
implantacdo de planos e orgcamentos anuais pelo Diretor Financeiro e
Administrativo; analisar e propor para a Diretoria politicas, métodos e sistemas
de atuagdo no mercado;

(iv)  Representar a Sociedade em juizo e fora dele;
(V) Outorgar procuracdes em nome da Sociedade nos termos da Clausula 112, § 22;

(vi)  Designar Diretor ou Diretores para desempenhar atividades especificas,
especiais ou projetos;

(vii)  Aprovar a indicagdo de pessoas aos cargos de gerente previstos no Plano de
Carreira do Pessoal Técnico Administrativo;

(viil)  Aprovar, abrir e movimentar contas bancérias em conjunto com outro diretor ou
procurador nomeado para essa finalidade;

(ix)  Conduzir as atividades sécias para o bom cumprimento do Estatuto e deliberagdo
das reunides; e

(x) Coordenar a érea juridica da Sociedade.

Paragrafo 92. Compete ao Diretor de Planejamento:




(0

(ii)
(i)
(iv)

(v)

UNlpE Pagina 8 de 18

Centro Universitario
de Jodo Pessoa

Desempenhar as fungdes que lhes sejam atribuidas pelo Diretor Presidente;
Substituir o Diretor Presidente;

Avaliar as tendéncias mercadoldgicas bem como propor e executar as operagoes
comerciais de interesse da Sociedade;

Aprovar, abrir e movimentar contas bancarias em conjunto com outro diretor ou
procurador nomeado para essa finalidade: e

Prestar aval em nome da empresa em conjunto com outro diretor.

Paragrafo 102. Compete ao Diretor Financeiro e Administrativo:

(i)

(ii)
(iii)
(iv)
(v)
(vi)

(vii)

(viii)

(ix)

Desempenhar as fungdes que lhes sejam atribuidas pelo Diretor Presidente;
Substituir o Diretor Presidente;
Coordenar a movimentacdo financeira da Sociedade;

Administracdo das areas administrativas, recursos humanos, financeira, contabil
e de controladoria da Sociedade;

Elaborar o orgamento anual e submetd-lo 3 apreciacdo da Diretoria e do
Conselho de Administragdo se instalado;

Implementar os planos e orgamentos determinados pelos sdcios, especialmente
quanto aos investimentos e despesas da Sociedade;

Implementar procedimentos previamente aprovados pelo Conselho de
Administracdo, se instalado, para aprovagdo de pagamentos, desembolsos e/ou
assuncdo de obrigagdes pela Sociedade;

Aprovar, abrir e movimentar contas bancarias em conjunto com outro diretor ou
procurador nomeado para essa finalidade; e

Prestar aval em nome da empresa em conjunto com outro diretor.

Pardagrafo 112. Compete ao Diretor Académico:

(i)
(i)
(iii)

Desempenhar as fungdes que lhes sejam atribuidas pelo Diretor Presidente;
Substituir o Diretor Presidente;

Prestar todo o suporte técnico e operacional para a Sociedade na consecucdo de
suas atividades sociais:



UNI pé Pagina 9 de 18

Centro Universitéric
de Jodo Pessoa

(iv)  Propor indicagio do Corpo Diretivo Docente da mantida, encaminhar as

propostas de indicagdo para aprovacdo da Diretoria e designacdo do Diretor
Presidente;

(V) Cumprir e fazer cumprir todas as normas decorrentes do Estatuto da mantida e
dos Regimentos Internos e demais regimentos que regula a instituicdo de ensino
superior;

(vi) Definir o modelo académico a ser seguido pela entidade na prestac3o de seus
servigos de ensino;

(vi)  Analisar a eficicia do modelo académico adotada pela entidade educacional,
coordenando as pesquisas de satisfagdo dos alunos e toda e qualquer avaliacdo
aplicada pelo Ministério da educacio;

(viii)  Aprovar, abrir e movimentar contas bancérias em conjunto com outro diretor ou
procurador nomeado para essa finalidade; e

(ix)  Prestar aval em nome da empresa, em conjunto com outro diretor.
Pardgrafo 122, Compete 3o Diretor Comercial e Marketing:
(M Desempenhar as fungdes que lhes sejam atribuidas pelo Diretor Presidente;

(i) Desenvolver, implementar e monitorar as estratégias e iniciativas comerciais e
de marketing da Sociedade; e

(i) Encarregar-se do relacionamento comercial da Sociedade perante parceiros
comerciais e clientes.

Cldusula 102, Além das atribuicdes necessarias 2 realizagdo dos fins sociais, os
administradores ficam investidos de poderes para representar a Sociedade, ativa e
passivamente, judicial e extra judicialmente, transigir, renunciar, desistir, firmar
compromissos, confessar dividas, fazer acordos, contrair obrigacdes, celebrar contratos
e adquirir, alienar e onerar bens de qualquer natureza, observadas as condigBes deste
Capitulo.

Cldusula 112, A Sociedade considerar-se-3 obrigada quando representada:
(a) isoladamente pelo administrador designado ao cargo de Diretor Presidente;

(b) por quaisquer 2 (dois) administradores em conjunto, respeitado o disposto nos
parégrafos 1° e 22 infra; ou
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por qualquer 1 (um) administrador em conjunto com 1 (um) ou mais
procuradores, de acordo com os poderes que lhe(s) forem conferidos no(s)
respectivo(s) instrumentos(s) de mandato e respeitado o disposto nos paragrafos
1° e 2%2infra;

conjuntamente por 2 (dois) ou mais procuradores de acordo com os poderes que
Ihe(s) forem conferidos no(s) respectivo(s) instrumentos(s) de mandato e
respeitado o disposto nos paragrafos 1° e 22 infra; ou

por qualquer 1 (um) procurador de acordo com os poderes que lhe(s) forem
conferidos no(s) respectivo(s) instrumentos(s) de mandato e respeitado o
disposto nos pardgrafos 1° e 22 infra

Paragrafo 12. Dependera de prévia e expressa deliberagio dos sécios, a pratica dos
seguintes atos:

(a)
(b)

(c)

(d)
(e)

(f)

(g)

(h)

(i)
(i)

alteragdo do contrato social;

arrendamento, transferéncia, venda ou outra alienago de ativos da Sociedade
com valor individual acima de RS 1.000.000,00 (um milh3o de reais) ou em uma
série de operagdes relacionadas em um periodo de 12 (doze) meses;

fusdo, incorporagdo, cisdo ou transformagdo da Sociedade ou transformacdo do
tipo societdrio da Sociedade, ou incorporacic das quotas de emissdo da
Sociedade por outra sociedade, ou qualquer outra reestruturagdo societaria
envolvendo a Sociedade;

dissolugdo ou liquidac3o da Sociedade;

contratagdo de empréstimos ou financiamentos e a assungdo de obrigacdes de
qualquer natureza de valer superior a RS 1.000.000,00 (um milhdo de reais);

remuneracdo de sdcios, incluindo distribuicdo de lucros e pagamento de juros
sobre o capital proprio;

qualquer mudanga na politica de distribuicdo de dividendos da Sociedade, se
houver;

criagao de quaisquer reservas de capital, conforme aplicavel;
aumento e/ou redugao do capital social da Sociedade;

a contratagdo de dividas pela Sociedade ou a assuncdo de compromissos de
endividamento que ndo estiverem previstos no orgamento anual, se houver;

S
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(k) qualquer operacdo envolvendo a compra, permuta, aquisicao, alienagao,
oneracdo ou outra forma de investimento ou desinvestimento, pela Sociedade,
de participacdes societdrias em outras sociedades, de uma divisdo ou unidade de
negocios, ativos ou fundo de comércio detido por uma outra entidade que
desenvolva atividades similares ou complementares aquelas desenvolvidas pelas
Sociedade, bem como a constitui¢3o de subsidiarias: e

() eleicdo dos administradores da Sociedade.

Pardgrafo 22, Os mandatos sergo outorgados isoladamente pelo Diretor Presidente ou
em conjunto por dois Diretores e salvo quando para fins judiciais, os demais mandatos
outorgados pela Sociedade deverdo especificar os poderes conferidos, terdo prazo de
vigéncia determinado e n3o poderio ser substabelecidos.

Cldusula 122, Em operacBes estranhas aos negocios e objetivos sociais, é vedado aos
administradores, em nome da Sociedade, conceder fiangas ou avais ou contrair
obrigagGes de qualquer natureza exceto se para coligadas, controladora ou subsidiarias
Ou com aprovagdo em Reunido dos Socios.

Cldusula 132,  Os sécios, quando administradores, fardo jus a3 uma retirada mensal, a
titulo de pro labore, observadas as disposicdes regulamentares pertinentes.

Cldusula 142, A Sociedade n3o tera conselho fiscal.

CAPITULO IV. DELIBERACOES DOS SOCIOS

Cldusula 152, Ressalvados os casos previstos em lei, neste Contrato Social e nos
Acordos Parassociais, as delibera¢des sociais serdo tomadas pelo voto afirmativo dos
socios representando a maioria do capital social, sendo validos para registro e demais
efeitos legais os instrumentos de alteracdo contratual subscritos pelos sdcios que
representem esse qudrum, independente de prévia notificagdo.

Paragrafo 12, As reunides de sdcios realizar-se-30 no minimo uma vez por ano,
preferencialmente nos quatro primeiros meses subsequentes ao término do exercicio
social, e sempre que os interesses sociais 0 exigirem por convocagdo de qualquer sécio.

Pardgrafo 22, A convocagdo devers ser feita por escrito, com no minimo 5 (cinco) dias
de antecedéncia, indicando o horério da reunido e sede social.
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Paragrafo 32. Dispensa-se as formalidades da convocacio previstas no Paragrafo 2°,
supra, quando todos os sécios comparecerem ou se declararem, por escrito, cientes do
local, data, hora e ordem do dia.

Paragrafo 42. A reunido de sécios tornar-se-3 dispensavel quando todos os sécios
decidirem, por escrito, sobre a matéria que seria objeto dela.

Paragrafo 52. As reunides de sdcios serdo instaladas com a presenca de dos sdcios
representando a maioria do capital social.

Paragrafo 62. As reunides de sdcios serdo: (i) presididas por qualquer dos presentes,
eleito pelos socios presentes que representem) a maioria do capital social da Sociedade;
(i) secretariadas por uma pessoa indicada pelo presidente da reunido.

Paragrafo 72. O sécio poderd ser representando em reunido de sécio por qualquer outro
socio ou por advogado, mediante outorga de mandato com especificacdo dos atos
autorizados, devendo o instrumenta ser levado a registro, juntamente com a ata.

Pardgrafo 82. As deliberacdes aprovadas em reunizo de socios vinculam todos os sécios,
ainda que ausentes ou dissidentes.

Clausula 162. O sécio dissidente de qualquer decisdo majoritaria poder retirar-se da
Sociedade, notificando desde seu propésito os outros sécios, por escrito, contra recibo.

Cldusula 172, Os haveres do sécio dissidente serdao apurados e pagos na forma
prevista no Capitulo VIII, infra, tornando-se como data base de apuracdo a data do
recebimento da notificagdo de dissidéncia pelos outros sdcios.

CAPITULO V. FALECIMENTO, INCAPACIDADE OU SEPARACAO JUDICIAL DE SOCIO

Clausula 182, A Sociedade nio se dissolvers por morte de qualquer dos sdcios,
continuando com os sécios remanescentes e com os herdeiros ou sucessores do sécio
pré-morto, se for o caso, nas condigdes previstas neste Capitulo.

Paragrafo 12. Caso os herdeiros ou sucessores do socio falecido ndo sejam quotistas da
Sociedade, poderdo ingressar na mesma, observando-se o disposto no Paragrafo 22 infra
e o que for decidido na partilha do Espolio. Para tal fim, os herdeiros ou sucessores
deverdo comunicar os outros sécios essa intencdo, por escrito, contra recibe, no prazo
de 60 (sessenta) dias a contar da data do falecimento,
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Parégrafo 29. Por decisdo de sécios que representem a maioria do capital social, podera
ser recusada a admiss3o dos referidos herdeiros ou sucessores na Sociedade. Nesta
hipdtese, nos 30 (trinta) dias seguidos do recebimento da notificagdo referida no
Pardgrafo 1°, supra, deverdo ser apurados os haveres do sécio pré-morto, na forma
prevista no Capitulo VI, infra, tomando-se como data base de apuragio a data do
falecimento do sacio.

Pardgrafo 32, Para a deliberacio a respeito da admissdo dos herdeiros ou sucessores, o
direito de voto das quotas de capital do sécio pré-morto sera exercido pelos respectivos
herdeiros ou sucessores, participando, portanto, da formacio do quorum de
deliberagdo de que trata o Pardgrafo 2° desta Clausula.

Paragrafo 49. O procedimento previsto nesta Clausula se aplicarg, no que couber, aos
casos de incapacidade ou interdicdo de qualquer dos sécios.

Cldusula 192, Em caso de separagdo judicial ou divércio de qualquer dos sécios, ou
meacdo, que implique alteracdo na titularidade das quotas em virtude de partilha, o
cdnjuge que receber quotas sociais podera ingressar na Sociedade, observado o
procedimento previsto na Cldusula 182, supra.

CAPITULO VI. EXCLUSAO DE SOCIO

Cldusula 202, Por decisio dos sécios representando 75% (setenta e cinco por cento)
do capital social, podera ser determinada a exclusdo de sécio do quadro social, por justa
causa, quando tal sécio estiver pondo em risco a continuidade da Sociedade, em virtude
de atos de inegdvel gravidade. Para os efeitos desta Clausula, constituem justa causa
para a exclus3o de sdcios:

(a) a violagdo de clausula contratual e/ou falta de cumprimento dos deveres sociais;

(b) comprometimento, por atos ou omissdes, da sobrevivéncia normal da Sociedade,
ou do desenvolvimento e expans3o dos negaocios sociais;

(c) uso indevido da firma ou denominacio social;

(d) desarmonia ou séria divergéncia com os sacios que representem a maioria do
capital social, com efeitos negativos para a Sociedade;

(e)  superveniéncia de incapacidade fisica ou mental;
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(f) pratica de atos que impecam ou dificultem a condug¢ao normal dos negdcios
sociais; ou

(g) ocorréncia de qualquer outro motivo justa para a exclusio.

Cladusula 212, A exclusio do sécio serd determinada em reunido especialmente
convocada para esse fim, com antecedéncia minima de 8 (oito) dias, de forma a
cientificar o acusado para permitir seu comparecimento e o exercicio do direito de
defesa.

Paragrafo 12. Aprovada a exclusdo do socio, esta sera formalizada mediante alteragdo
do contrato social deliberada por sécios representando 75% (setenta e cinco por cento)
do capital social, em reunido especialmente convocada para esse fim.

Paragrafo 22. Os haveres do sécio excluido serdo pagos e apurados na forma prevista
no Capitulo VIII, infra, tornando-se como data base de apuracao a data da deliberacdo
da exclusao.

CAPITULO VII. DIREITO DE PREFERENCIA

Clausula 222, Respeitandoo disposto na Cldusula 82, supra, o sécio que desejar alienar
suas quotas (“Sécio Ofertante”), no todo ou em parte, a qualquer titulo, a terceiros,
devera comunicar aos demais sécios sua intengdo, por escrito, indicando o nome do
terceiro interessado e o valor ajustado da alienacao.

Paragrafo 12. No prazo de 15 (quinze) dias a contar do recebimento da notificacdo de
que trata o caput desta Cldusula, os sécios poder3o exercer o direito de preferéncia para
aquisicdo das quotas ofertadas, devendo ainda declarar seu interesse na aquisi¢do das
eventuais quotas remanescentes, se algum dos demais sécios n3o exercer sua
preferéncia.

Pardgrafo 22. Decorrido o prazo fixado acima sem que os socios exergam o direito de
preferéncia, devers ser convocada uma reuni3o de socios, nos termos da Clausula 152,
supra, cuja ordem do dia sera a deliberagdc acerca da admiss3o do terceiro interessado
em ingressar na Sociedade.

Pardgrafo 32. Aprovada a admissio do terceiro na Sociedade por sécios representando
75% (setenta e cinco por cento) do capital social, a venda podera ser contratada nos 60
(sessenta) dias subsequentes, nas exatas condi¢Bes da oferta; decorrido esse prazo sem

i
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que se efetive a venda, se o Sécio Ofertante pretender alienar suas quotas, devera
renovar o procedimento estabelecido nesta Clausula.

Paragrafo 42. Vetado o ingresso do terceiro interessado por socios representando 75%
(setenta e cinco por cento) do capital social, e ndo exercido ¢ direito de preferéncia
pelos demais sécios, (i) a Sociedade podera adquirir as quotas do Sécio Ofertante nos
termos e condi¢des ajustados para a alienac3o, na forma prevista na legislacdo vigente;
ou (ii) o Sécio Ofertante podera retirar-se da Sociedade, sendo seus haveres apurados e
pagos de acordo com o Capitulo VIII, infra.

Cldusula 232,  Em qualquer caso de apuracdo de haveres previsto neste contrato ou
decorrente de determinagdo legal ou sentenca judicial, o valor de reembolso das quotas
serd apurado da seguinte forma:

(a) na data base da apuracio, serd levantado um balanco especial da Sociedade, em
que todos os ativos e passivos serdo avaliados a valores de mercado, por uma
empresa de auditoria indicada pelos sécios representando a maioria do capital
social, levando-se em consideracgdo, ainda, as perspectivas de rentabilidade da
Sociedade e o valor dos ativos intangiveis.

(b) apurado o valor de patriménio liquido da Sociedade, serd calculado o valor
proporcional das quotas a serem reembolsadas, que sera pago a quem de direito
através de 60 (sessenta) prestacdes mensais iguais e sucessivas, acrescidas de
correcdo monetdria calculada com base no IGPM-FGV - [ndice Geral de Pregos
publicado pela Fundacdo Getulio Vargas, com a menor periodicidade permitida
pela legislagdo vigente, desde a data do balanco de apuracgio de haveres até a
data de cada pagamento, vencendo-se a primeira 30 (trinta) dias apds a data do
mesmo balango e as demais em igual dia dos meses subsequentes, até final.

(c) na avaliagdo a ser procedida nos termos desta Clausula, ndo serdo considerados
os lucros ou perdas posteriores & data de apuracdo fixada para cada caso, que
ndo sejam consequéncia direta de atos anteriores a data de apuracao.

Cldusula 242,  As quotas reembolsadas poderdo ser adquiridas pela prépria
Sociedade, nas condicdes previstas em lei, ou pelos demais sécios, na proporcdo das
respectivas participacdes no capital social.

Paragrafo Unico. Caso o pagamento dos haveres apurados torne invidvel a continuacgdo
normal da Sociedade, o sécio representando 75% (setenta e cinco por cento) do capital
social poderd proceder & dissolucio total da Sociedade, caso em que procederad 3
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liguidag3o e partilha do patriménio social entre os sdcios, na proporgdo das respectivas
participacBes no capital social, observadas as disposicdes legais pertinentes,

CAPITULO VIII. DO EXERCICIO SOCIAL, BALANGCO GERAL E DESTINACAO DOS LUCROS

Clausula 252, O exercicio social coincide com o ano civil, e terminara no dia 31 de
dezembro de cada ano, quando serdo elaboradas as demonstracdes financeiras da
Sociedade, de conformidade com as disposi¢cdes legais. Ao término de cada exercicio
social, os administradores prestardo contas justificadas de sua administragao,
procedendo a elaboragdo do inventario, do balango patrimonial e do balanco de
resultado econdmico, cabendo aos sécios, na propor¢do de suas quotas, os lucros ou
perdas apuradas.

Clausula 262, Os lucros liquidos apurados poderao ser:

(d) Distribuidos aos sdcios na proporgao da respectiva participacio no capital social,
ou em outra proporgado que for deliberada pelos sécios representando a maioria
do capital social; e/ou

(e) Retidos, total ou parcialmente, em conta de lucros em suspenso ou de reservas,
ou capitalizados.

Pardgrafo Unico. A critéric dos sécios representando a maioria do capital social, a
Sociedade poderd levantar balangos intermedidrios e/ou extraordinarios para fins
contabeis ou para distribuigio de lucros.

Clausula 272, A Sociedade podera pagar participacao nos lucros e/ou resultados a
seus empregados e administradores, mediante deliberacdo da reunido de sdcios nos
montantes maximos fixados pela reunido de socios.

CAPITULO IX. DISSOLUGAO, LIQUIDACAO E TRANSFORMACAO DA SOCIEDADE



o UNlPE Pégina 17 de 18

Centro Universitério
de jodo Pessoa

Clausula 282, A Sociedade se dissolvers nos casos previstos em lei e por decisdo dos
socios representando 75% (setenta e cinco por cento) do capital social.

Cldusula 292, Em caso de liquidagdo, os sécios representando a maioria do capital
social nomeardo um liquidante a fim de que este proceda na conformidade das leis
vigentes.

Clausula 302, Por decisdo dos sécios representando a maioria do capital social, a
Sociedade podera ser objeto de processo de transformacdo em outro tipo societario,
incorporagdo, cisdo ou fusdo. Em caso de transformagdo em sociedade por agoes, 0s
socios desde logo renunciam ao direito de retirada previsto em lei.

CAPITULO X. DISPOSICOES GERAIS

Cldusula 312, Todas as convocagdes, avisos e notificagdes aos socios deverdo ser
feitos por escrito, por uma das seguintes formas: a) mediante carta registrada ou
protocolada, com aviso de recebimento: ou, b) mediante notificagdo extrajudicial, via
Cartério de Titulos e Documentos; ou, c) por telefax ou por correio eletrdnico, desde
que com a devida confirmagdo de recebimento. As convocagdes serdo dirigidas ou
entregues aos sécios, conforme o caso, nos enderegos indicados no predmbulo ou 3
qualquer outro enderego que 0s s6cios venham a indicar, por escrito. Os sécios dever3o
manter seus dados e enderego atualizado, junto 3 Sociedade.

Cldusula 322. Fica eleito como foro deste Contrato, o da comarca de Jo3o Pessoa, do
Estado de S3o Paulo, com exclusdo de qualquer outro, por mais especial que seja.
Havendo necessidade de procedimento judicial, a parte vencida pagara todas as custas
e despesas processuais, inclusive honorarios dos advogados da parte vencedora.

Clausula 332. Em observancia ao disposto no Paragrafo Unico do Artigo 1.053 do
Cdédigo Civil Brasileiro, no caso de omiss3o da lei, a Sociedade prevé a regéncia supletiva
da sociedade limitada pelas normas da sociedade por acdes, regulada pela Lei n°®
6.404/76.

Cldusula 342, Os casos omissos neste contrato social serdo resolvidos em reunido de
socios e regulados de acordo com o disposto no Cédigo Civil e na Lei n® 6.404/76.

E, por estarem assim justas e contratadas, as socias assinam este instrumento de

Alteracdo e Consolidacdo do Contrato Social da IPE Educacional Ltda. em 3 (trés) vias de

igual forma e teor.
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[Pé&gina de assinaturas da Alterag&o do Contrato Social da Ipé Educacional Lida., datada de 07
de maio de 2020.]
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CONDADO
ESTADO DE PERNAMBUCO

Geréncia da Gestio de Contratos ¢ Convénios - GGCC

EXTRATO DE TERMO ADITIVO A CONVENIO

Em cumprimento as disposi¢des legais constantes do paragrafo unico dos art.
61 e 116 da Lei Federal N° 8.666, de 21 de junho de 1993, publique-se o presente
Extrato de Convénio:

PRIMEIRO TERMO ADITIVO DE PRAZO (TAP) AO CONVENIO DE
ESTAGIO PMC N° 003/2018.

CONVENENTE: IPE EDUCACIONAL Ltda - CNPJ 08.679.557/0001-02.
CONCEDENTE: Prefeitura Municipal de Condado/PE — CNPJ 10.150.068/0001-00.
OBJETO: Prorroga-se a vigéncia do Convénio de Estigio PMC N 003/2018 por
mais 2 anos.

ASSINATURA E VIGENCIA: 24/7/2020 - 2 anos, até 24/7/2022.

Condado/PE agosto de 2020




