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o 490 CONDADO

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - CNPJ: 11 366 609.0001-03
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

TERMO DE COLABORAGAO

TERMO DE COLABORAGAO QUE ENTRE Si
CELEBRAM O MUNICIPIO DE CONDADO/PE,
POR INTERMEDIO DA  SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE / FUNDO MUNICIPAL
DE SAUDE E A ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL INSTITUTO REVIVER
BRASIL. NO AMBITO DA CHAMADA PUBLICA
N° 001/2022.

O MUNICIPIO DE CONDADOIPE, por intermédio da Secretana Municipal de Saude/Fundo Municipal
de Sa(de, inscrito no CNPJ sob n° 11.366.609.0001-03, com sede a Av. 15 de Novembro, 588/A -
Centro - Condado - PE. doravante denominaco ADMINISTRAGAO PUBLICA. neste ato representada
pela Secretaria Municipal de Saude e gestora do FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE CONDADO, Sr*.
Sra Aline Vanessa Monteiro Silva, brasileira, solteira, portadora do CPF n° 064.157.164-09 e do RG
n® 7.780.319/SDS-PE, residente e domiciliada na Rua Vinte e Quatro de Junho, n° 99, Encruzilhada,
Recife-PE e a ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL INSTITUTO REVIVER BRASIL, inscrita no
CNPJ sob n°. 08.720.669/0001-60. com sede a Rua Terminal Rodoviario,01, doravante denominada
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL. legalmente representada pelo (a) Sr°(%) italo Ricardo
Oliveira de Lima, resolvem celebrar 0 presente lermo de colaboragdo, regendo-se pela Lei n°® 13.019,
de 31/07/2014 e alterages posteriores, pelas leis que norteiam e regem 2 administracdo publica, pela
Lei de Diretrizes Orcamentarias, pela Lei Orgamentaria Anual e mediante as clausulas e condigoes
sequintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

11 - O presente Termo de Colaboragéo tem por objeto a execucao de atividades de saude de interesse
publico, alinhados com 0s objetivos € estrategias da politica publica de salde do Municipio, conforme
detalhado no Plano de Trabalho apresentado pela ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL e
devidamente aprovado pela ADMINISTRACAQ PUBLICA, em regime de muatua cooperagao, para
consecugao de finalidades de interesse publico.

1.2 - Nao poderao ser destinados recursos para atender a despesas vedadas pela respectiva Lei de
Diretrizes Orgamentarias.

1.3 - E vedada a execugao de atividades que tenham por objeto, envolvam ou incluam, direta ou
indiretamente:

| - delegagao das funcdes de regulagdo, de fiscalizacao, do exercicio do poder de policia ou de outras
atividades exclusivas do Estado;

Ii - prestagao de Servigos ou de atividades cujo destinatario seja o aparelho administrativo do Estado.
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - CNPJ: 11 366 609.0001-03
_ SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGAGOES

2.1 - Sao obrigagdes dos Participes:

- DA ADMINISTRACAO PUBLICA:

a) Fomecer manuais especificos de prestagao de contas as organizacdes da sociedade civil par
ocasiao da celebragao das parcerias, informando previamente e publicando em meios oficiais de
comunicagao as referidas organizagdes eventuais alteracdes no seu conteddo;

b) emitir relatorio técnico de monitoramento e avaliagdo da parceria e o submeter a comissao de
moniteramento e avaliagao designada, que o homologara, independentemente dz obrigatoriedade de
apresentagao da prestagac de contas devida pela ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL:

c) realizar, nas parcerias com vigéncia superior a um ano, pesquisa de satisfagao com os beneficiarios
do Plano de Trabalho e utilizar os resultados como subsidio na avaliacao da parceria celebrada e do
cumpnmento dos objetivos pactuados, bem como na reorienlagao e no ajuste das melas e alividades
definidas;

d) liberar os recursos por meio de transferéncia eletronica e em obediéncia ao Cronograma de
Desembolso Financeiro. que guardara consonancia com as metas, fases oy etapas de execucao do
objeto do termo de colaboracdo ou termo de fomento:
€) promover o monitoramento e 3 avaliagao do cumprimento do objeto da parceria:

f) na hipotese de o gestor da parcena deixar de ser agente publico ou ser lotado em outro orgdo ou
entidade. o administrador publico devera designar novo gestor. assumindo. enquanto 150 nao ocorrer,
lodas as obrigagdes do gestor, com as respectivas responsabilidades:

g) viabilizar o acompanhamento pela intemet dos processos de liberagao de recursos:

h) manter, em seu sitio oficial na internet, a relagao das parcerias celebradas e dos respectivos planos
de trabalho, até cento e oitenta dias apos o respectivo encerramento:

') divulgar pela internet os meios de representacao sobre a aplicagao irregular dos recursos envolvidos
na parceria;

1) instaurar tomada de contas antes do término da parceria. ante a constatacao de evidéncias de
iregulandades na execugdo do objete da parceria,

| - DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL-

a) manter escrituragdo contabil regular:

b) prestar dos recursos recebidos por meio deste Termo de Colaboragao,

¢} divulgar na internet e em locais visiveis de suas sedes sociais e dos estabelecimentos em que exerca

O.p Suas agoes todas as parcerias celebradas com o poder publico, contendo, no minimo, as informagoes
©\equeridas no paragrafo Gnico do art. 11 da Lein® 13.019/2014:

Z3) manter e movimentar os recursos na conta bancéria especifica, observado o disposto no art. 51 da

ein®13.018/2014:

e) dar livre acesso dos servidores dos 0rgaos ou das entidades publicas repassadoras dos recursos,

do controle intemo e do Tribunal de Contas correspondentes zo0s processos, aos documentos, as

informagdes referentes aos instrumentos de transferéncias regulamentados pela Lei n® 13.019. de

2014, bem como aos locais de execugao do objeto;

&
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - CNPJ: 11 366 609.0001-03
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

f) responder exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos recebidos,
inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de pessoal:

g) respender exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios. fiscais e
comerciais relacionados a execucao do objeto previsto no termo de colaboragdo, nac implicande
responsabilidade solidéria ou subsidiaria da ADMINISTRACAO PUBLICA a inadimpléncia da
ORGANIZAGCAO DA SOCIEDADE CIVIL em relagao ao refendo pagamento, os dnus incidentes sobre
0 abjeto da parceria ou os danos decorrentes de restrigao a sua execuqao;

h) disponibilizar ao cidadao, na sua pagina na internet ou, na falta desta, em sua sede, consulta as
prestacoes de conlas parciais, anuais e finais e ao extrato deste Termo de Colaboracao, contendo, peio
menos, o objeto, a finalidade e o detalhamento da aplicagao cos recursos

CLAUSULA TERCEIRA - DOS RECURSOS FINANCEIROS

M 3.1~ A ADMINISTRAGAO PUBLICA transferira, para execugao do presente Termo de
Colaboragéo. recursos no valor de R$ 6.879 469 25 Seis milhdes, oitocentos e setenta e nove mil.
quatrocentos e sessenta e nove reais e vinte e cingo centavos, em 12 (doze) parcelas mensais iguais
de RS 573.289,10 (Quinhentos e setenta e trés mil, duzentos e oitenta e nove reais e dez centavos)
cada uma, conforme discriminado no Cronograma de Desembolso Financeiro inserido no Plano de
Trabalho - PTA apresentado pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL e aprovado pela
ADMINISTRACAO PUBLICA., correndo a despesa a conta das sequintes dotagdes orgamentarias:

10 301 Atencdo Basica

10 301 1002 Programa Satide da Familia

10 301 1002 2050 0000 Manutengao das Atividades dos PSF's
3390 39 00 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica

10 122 Administragdo Geral
10122 1001 Programa Sadde da Familia

10 122 1001 2048 0000 Manutengao das Atividades Gerais do Fundo Municipal de Saude
. 33 90 39 00 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica

CLAUSULA QUARTA - DA TRANSFERENCIA E APLICACAO DOS RECURSOS

4.1. A ADMINISTRACAO PUBLICA transferira os recursos em favor da ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL, conforme o Cronograma de Desembolso Financeiro contido no Plano de Trabalho,
mediante transferéncia eletronica sujeita 3 identificacao do bensficiario final e & obrigatoriedade de
feposito em sua conta bancania especifica vinculada a este instrumento.

4 2. E obrigatoria a aplicacao dos recursos deste Termo de Colaboragdo, enquanto nao utilizados. em
caderneta de poupanca de instituigdo financeira oficial, se a previsao do seu uso for igual ou superior
a um més; ou em fundo de aplicacao financeira de curto prazo, ou operagio de mercado aberto

lastreada em titulo da divida publica federal, quando sua utiizagdo estiver prevista para prazos
menores.

i 4
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FUNDQ MUNICIPAL DE SAUDE - CNPJ: 11.366 609.0001-03
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

4.3. Os rendimentos das aplicacdes financeiras serao, obrigatoriamente, aplicados no objeto do Termo
de Colaboragao ou da transferéncia, estando sujeitos as mesmas condigdes de prestacac de contas
exigidos para os recursos transferidos.
4.4. As parcelas dos recursos transferidgs no ambito da parceria nao serio liberadas e ficardo retidas
nos seguintes casos: .
I - quando houver evidéncias de iregularidade na aplicagao de parcela anteriormente recebida:
Il - quando constatado desvio de finalidade na aplicagao dos recursos ou o inadimpiemento da
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL em relagdo a obrigagdes estabelecidas no termo de
colaboragao;
Il - quando a ORGANIZACAQ DA SOCIEDADE CIVIL deixar de adotar sem justificativa suficiente as
medidas saneadoras apontadas pela ADMINISTRACAO PUBLICA ou pelos 6rgaos de controle interno
ou externo.
4.5 - Por ocasido da conclusao, dentingia, rescisao ou extingao da parceria, os saldos financeiros
. remanescentes, inclusive os provenientes das receilas oblidas das aplicagdes financeiras realizadas.
serao devolvidos 8 ADMINISTRACAQ PUBLICA no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias, sob pena
de imediata instauragao de tomada de contas especial do responsavel, providenciada pela autoridade
competente da ADMINISTRAGAO PUBLICA. )
4.5 - Os valores pactuados neste Termo de Colaboracac, derivados do Plano de Trabalho apresentado
pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL e devidamente aprovado pela ADMINISTRACAO
PUBLICA. poderao ser alterados para mais ou para menos, mediante aditamento. a0 critério da
ADMINISTRAGAO PUBLICA, desde que as Metas Minimas a serem Atingidas sejam ampliadas,
reduzidas ou substituidas na mesma proporgao.

CLAUSULA QUINTA - DA EXECUGAO DAS DESPESAS

51 - O presente Termo de Colaboragao devera ser executado fielmente pelos participes, de acordo
com as clausulas pactuadas e as normas de regéncia, respondendo cada uma pelas consequéncias
de sua inexecugao total ou parcial.
5.2 - Fica expressamente vedada a utilizag@o dos recursos transferidos, sob pena de nulidade do ato e
responsabilidade do agente ou representante da ORGANIZACAQ DA SOCIEDADE CIVIL. para:
| - realizagao de despesas a titulo de taxa de administracao, de geréncia ou similar:
. Il - finalidade diversa da estabelecida neste instrumento, ainda que em carater de emergencia,
IIl - realizagao de despesas em data anterior ou posterior a sua vigéncia;
IV - realizacao de despesas com taxas bancarias, com muitas, juros ou corregao monetaria, inciusive,
referentes a pagamentos ou recolhimentos fora dos prazos:
Y - realizagao de despesas com publicidade, salvo as de carater educativo, informativo ou de orientagdo
social, das quais n3o constem nomes. simbolos ou imagens que caracterizem promocao pessoal de
autoridades ou servidores pblicos:
/| - repasses como contribuigdes. auxilios ou subvengdes as instituigoes privadas com fins lucrativos:
II - pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados a parcena, salvo
nas hipoteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orgamentanas.

IRB FLS6
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - CNPJ: 11.366 609 0001-03
SECRETARIA MUNICIPAL DF SAUDE

CLAUSULA SEXTA - DA VIGENCIA

6.1. O presente Termo de Colaboragéo vigera por 12 (doze) meses. contados a partir do primeiro dia
seguinte ac da publicacdo de seu extrato na imprensa oficial do Municipio e na pagina oficial do
Municipio na internet, conforme previsto no Plano de Trabalho para a consecucao de seu objeto.
6.2. Sempre que necessario, mediante proposta da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL.
devidamente justificada e formulada. no minimeo, 30 (inta) dias antes do seu término, e apds o
cumprimento das demais exigéncias legais e regulamentares, serao admitidas prorrogagoes do prazo
de vigéncia do presente Termo de Colaboragao.
6 3. Caso haja atraso na liberagao dos recursos financeiros, 3 ADMINISTRACAO PUBLICA promovera
a prorrogacao do prazo de vigéncia do presente Termo de colaboragao, independentemente de
. propesta da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, limitado o prazo de prorrogagao ao exato periodo
do atraso verificado.
6.4. Havendo necessidade e/ou interesse da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL na continuidade
da parcera, esta podera propor a ADMINISTRACAO PUBLICA, mediante expediente devidamente
justificado e formulado, no minimo, 30 {trinta) dias antes do seu término, a prorrogacao da vigéncia do
Termo de Colaboragao.
6.5. Toda e qualquer prorrogagao, inclusive a referida no item anterior, devera ser formalizada pér termo
aditivo, a ser celebrado pelos participes antes do término da vigéncia do Termo de Colaboragéo ou da
ulima dilagéo de prazo, sendo expressamente vedada a celebracéo de termo aditivo com atribuicao de
vigéncia ou efeitos financeiros retroativos.

CLAUSULA SETIMA - DO MONITORAMENTO, DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZACAO

7.1 - O refatério técnico a que se refere o art. 59 da Lej n.° 13.019/2014, sem prejuizo de outros
elementos, devera conter.
| descrigao sumaria das atividades e metas estabelecidas:
II. andlise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do beneficio social obtido
. em razao da execugdo do objeto até o periodo. com base nos indicadores estabelecidos e aprovados
no Plano de Trabalho:
lIl. valores efetivamente transferidos pela administracao publica;
IV. analise dos documentos comprobatérios das despesas apresentados pela ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL na prestaco de contas, quanda nao for comprovado o alcance das metas -
resultados estabelecidos no respectivo termo de colaboracao;
V. andlise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e externo, no ambilo da
Iscalizagao preventiva, bem como de suas conclusdes e das medidas que tomaram em decorréncia
pessas auditorias.
7.2 - Na hipétese de inexecugao por culpa exclusiva da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL. 2
ADMINISTRACAO PUBLICA podera. exclusivamente para assegurar o atendimento de servigos
essenciais a populagao, por ato proprio e independentemente de autonzacao |udicial, a fim de realizar
Ou manter a execugdo das metas ou atividades pactuadas:
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

e documentos:
I - Oficio de encaminhamento
Il - Relatério de Execucao do Objeto - Comparativo das Metas Previstas com as Afingidas:
IIl - Relatério de Execugao do Objeto - Atividades Realizadas por Unidade; ¢
IV - Relatorio de Execugao do Objeto - Unidades de Saude Utilizadas para o Objeto da Parcena:
V- Relatério de Execugao Financeira
VI - Relatorio de Execucao Financeira - Repasses da Administracao Publica para a OSC durante a
Vigéncia da Parceria
Vil - Relatorio de Execugdo Financeira - Despesa Mensal com Profissionais de Saude durante 3
Vigéncia da Parceria
VIl - Relatério de Execugdo Financeira — Despesa Mensal com Custos Indiretos Necessarios a
Execu¢do do Objeto
IX - Relagdo dos Bens adquiridos, preduzidos ou construidos com Recursos da Parcenia
X - Conciliagao Bancaria
- XI - Cépias dos Extratos Bancarios
.- XIl - Cdpias dos Comprovantes da Receila
XIil - Copias dos Comprovantes da Despesa
XIV - Cépia do Termo de Colaboragao
XV - Copia dos Aditamentos
XVI - Declaracao da Guarda dos Documentos Originais
§ 1.° Serdo glosados valores relacionados a metas e resultados descumpridos sem justificativa

reqular aplicagao dos recursos no respectivo mes de referéncia, encaminhando para a
ADMINISTRACAO PUBLICA as seguintes informagdes e documentos:
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - CNPJ: 11 366 609.0001-03
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

[ - Oficio de encaminhamento;

Il - Relatorio de Execugdo do Objeto - Comparativo das Metas Previstas com as Alingidas;, *

" Ill - Relatério de Execucao do Objeto - Relagdo dos Profissionais Utilizados:

I/ - Relatério de Execugao do Objeto — Demonstrativo das Atividades Reslizadas por Unidade; -
V - Relatdrio de Execugao Financeira - Demonstrativo da Receita e da Despesa;

VI - Relatorio de Execucao Financeira — Relagao de Pagamentos Efetuados:
Vi - Copias dos Extratos Bancarios do Periodo de Referéncia:

VIl - Copias dos Comprovantes da Receita:

IX - Copias dos Comprovantes da Despesa;

8.2 - A prestagao de contas relativa 3 execucao do termo de colaboragao dar-

se-a mediante a analise

dos documentos previstos no Plano de Trabalho. bem como dos seguintes relatorios:
| - relatdrio de execugdo do objeto, elaborado pela ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL. conten do

as alividades ou projetos desenvolvidos para o cumprimento do objeto e o
propostas com os resultados alcangados;

comparativo de metas

Il - relatorio de execugao financeira do termo de colaboragao ou do terma de fomento, com a descrigao
das despesas e receitas efetivamente realizadas e Sua vinculagdo com a execugdo do objeto. na
hipotese de descumprimento de metas e resultados estabelecidos no Plano de Trabalho.

8.3 - A ADMINISTRAGAO PUBLICA considerard ainda em sua analise
eiaborados intemamente. quando houver:

| - relatorio da visita técnica in loco realizada durante a execuc¢ao da parcerna;
Il - relatorio técnico de monitoramento e avaliagdo, homologado pela comiss

0s seguintes relatdrios

do de monitcramento e

avaliagdo designada, sobre a conformidade do cumprimento do objeto e o0s resultados alcancados

durante a execugdo do termo de colaboracao.
8.4 - Os pareceres técnicos do gestor acerca da prestacao de contas, de que

trata o art. 67 da Lei n°

13.019/2014, deverao conter andlise de eficacia e de efelividade das agées quanto:

| - os resultados ja alcangados e seus beneficios:

I - 0s impactos econdmicos ou sociais:

Il - o grau de satisfagéo do piblico-alvo:

IV - a possibilidade de sustentabilidade das agoes apos a conclusdo do cbjeto
8.5 - A manifestagdo conclusiva sobre a prestacao de contas pela ADMI

pactuado. _
NISTRACAO PUBLICA

observara os prazos previstos na Lei n° 13.018/2014, devendo concluir, altenativamente, pela:

| - aprovagao da prestagao de contas;
Il - aprovagao da prestagao de contas com ressalvas; ou

Il - rejeicdo da prestacao de contas e determinagao de imediata instauracao de tomada de contas

especial.

86 - Constatada iregularidade ou omissio na prestacdo de contas, sera concedido prazo para a
ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL sanar a iregulandade ou cumprir a obrigacao.

§ 1° O prazo referido no caput é limitado a 45 (quarenta e cinco) dias por notificagao, prorrogave!, no
maximo, por igual periodo, dentro do prazo que a ADMINISTRAGAO PUBLICA possui para analisar e

decidir sobre a prestacao de contas e comprovacao de resultados.

§ 2° Transcorride o prazo para saneamento da imegularidade ou da omissdo nio havendo o
saneamento, a autoridade administrativa competente, sob pena de responsabilidade sofidaria, deve

'

II;
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - CNPJ- 11 366.608.0001-03
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

adotar as providéncias para apuracao dos fatos, identificacdo dos responsaveis. quantificagao do dano
€ obtengao do ressarcimento, nos termos'da legislacao vigente.
8.7 - A ADMINISTRACAO PUBLICA apreciara a prestacao final de contas apresentada, no prazo de
ale cento e cinquenta dias, contado da data de seu recebimento ou do cumprimento de diligéncia por
ela determinada, prorrogavel Justificadamente por igual periodo.

Paragrafo Unico. O transcurso do prazo definido nos termos do caput sem que as conltas tenham sido
apreciadas;
I - ndo significa impossibilidade de apreciagao em data posterior ou vedagao a que se adotem medidas
saneadoras, punitivas ou destinadas a ressarcir danos que possam ter sido causados aos cofres
publicos,
I - nos casos em que nao for constatado dolo da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL ou de seus prepostos, sem prejuizo da atualizagao monetaria, impede a incidénciz de juros de
. mora sobre débitos eventualmente apurados, no periodo entre o final do prazo referido neste paragrafo
' € a data em que foi ultimada a apreciag3o pela ADMINISTRAGCAO PUBLICA.
8.8 - As prestagdes de contas serdo avaliadas:
| - regulares, quando expressarem, de forma clara e objetiva, o cumprimento dos objetivos e metas
estabelecidos no Plano de Trabalho:
Il - regulares com ressalva, quando evidenciarem impropriedade ou qualquer outra falta de natureza
formal que nao resulte em danos ao erario;
Il - iregulares, quando comprovada qualquer das seguintes circunstancias:
a) omissao no dever de prestar contas;
b) descumprimento injustificado dos objetivos e metas estabelecidos no Plano de Trabalho:
©) danos ao erario decorrente de ato de gestdo ilegitimo ou antiecondmico:
d) desfaique ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos.
1. - O administrador publico responde pela decis3o sobre a aprovagao da prestagdo de contas ou por
omissao em relagao a analise de seu conteddo, levando em consideragdo, no primeiro caso, os
pareceres tecnico, financero e juridico, sendo permitida delegacdo a autoridades dirstamente
subordinadas, vedada a subdelegacao.
2. - Quando a prestagdo de contas for avaliada Como regular, apés exaurida a fase recursal, se
. mantida a decisdo, a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL podera solicitar autorizacio para que o
ressarcimento ao erario seja promovido por meio de agdes compensatorias de interesse publico,
mediante 2 apresentagdo de novo Plano de Trabalho, conforme o objeto descrito no termo de
colaboracdo e a area de atuagéo da 0rganizagao, cuja mensuragao econdmica sera feita a partir do
Plana de Trabalho original, desde que nao tenha havido dolo ou fraude e nao seja 0 caso de restituigio
integral dos recursos.
3. - Durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia util subsequente ao da prestagao de contas, a
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL deve manter em seu arquivo os documentos originais que
compoem a prestagdo de contas.
4. - Durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia uti subsequente ao do recebimento da prestacao
de contas parcial de cada parcela mensal. a ADMINISTRACAQ PUBLICA deve manler em seu arquivo
€ sob sua responsabilidade, os Boletins Dirios de Produgdo - BDPs utilizados e devidamente
assinados pelos profissionais de satde da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL durante todo o

[}
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pericdo de vigéncia da parceria, os quais comprovam a efetiva execucao do objeto do Termo de
Colaboragao celebrado.

CLAUSULA NONA - DAS ALTERAGOES

9.1. - A presente parceria podera ser alterada a qualquer tempo, mediante apostilamento ag plano de

trabalho ou termo aditivo, nas formas previstas nos artigos 55 e 57 da Lei n° 13.019/2014.

9.2 - Ndo é permitida a celebragdo de aditamento deste Termo de Colaboragdo com alteracao da

natureza do objeto.

9 3. - E obrigatério o aditamento do presente instrumento, quando se fizer necessaria a efetivagao de

alteragbes que tenham por objetivo a mudanga de valor, das metas, do prazo de vigéncia ou a utilizagdo

de recursos remanescentes do saldo do Termo de Colaboragao,

94. - As Metas Minimas a Serem Atingidas pela ORGANIZACAQ DA SOCIEDADE CIVIL no periodo
. de vigéncia do presente Termo de Colaboragdo, discriminadas no Plang de Trabalho - PTA

interesse publico, alinhados com os objetivos e estratégias da politica publica de saude do Municipio
nao pactuadas inicialmente e em situagdes de epidemias, endemias e pandemias, desde que mantido
0 equilibrio entre o quantitativo minimo dos Servigos a serem realizados e os valores pactuados.

CLAUSULA DECIMA - DAS RESPONSABILIZAGOES E DAS SANGOES

10.1 - Pela execucao da parceria em desacorde com o Plano de Trabalho e com as normas da Lei n®
13.019/2014 e da legislacao especifica, a ADMINISTRACAO PUBLICA pedera, garantida a previa
defesa, aplicar 8 ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIViL parceira as seguintes sancoes:

| - adverténcia;

Ii- suspenséo temporaria da participagao em chamamento plblico e impedimento de celebrar parceria
Ou contralo com 6rgdos e entidades da esfera de govemo da ADMINISTRACAO PUBLICA
sancionadora, por prazo nao superior a dois anos,

. Il - declaragéo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou contrato
com orgdos e entidades de todas as esferas de govemo, enquanto perdurarem os motivos
determinantes da punigao ou até que seja promovida a reabilitagac perante a propria autoridade que
aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL

ressarcir a ADMINISTRACAO PUBLICA pelos prejuizos resultantes e apos decorido o prazo da sangao

aplicada com base no inciso II.

penalidade.
10.2 - Prescreve em cinco anos, contados a partir da data da apresentacao da prestagao de contas, a
aplicagdo de penalidade decorrente de infragdo relacionada a execucdo da parceria.

Li

~

1
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10.3 - A prescricdo sera interrompida com a edicao de ato administrativo voltade 3 apuragdo da
infragao.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DOS BENS REMANESCENTES

11.1 - Para os fins deste ajuste, consideram-se bens remanescentes os de natureza permanente
adquiridos com recursos financeiros envolvidos na parceria, necessarios a consecugao do objeto, mas
que a ele n3o se incorporam.

11.2 - Para os fins deste Termo, equiparam-se a bens remanescentes os bens e equipamentos
eventuaimente adquiridos, produzidos, transformados ou construidos com os recursos aplicados em
razao deste Termo de Colaboragao.

11.3 - Os bens remanescentes serdo de propriedade da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL e

. gravados com clausula de inalienabilidade, devendo a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL
formalizar promessa de transferéncia da propriedade 3 ADMINISTRACAO PUBLICA na hipétese de
sua extingao.

114 - Os bens remanescentes adquindos com recursos transferidos poderao, a crilério da
ADMINISTRACAQ PUBLICA, ser doados a outra ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL que se
proponha a fim igual ou semelhante a0 da Organizagao donataria, quando, apos a consecuco do
objeto, ndo forem necessarios para assegurar a continuidade do objeto pactuado.

11.5 - Os bens doados ficarao gravados com clausula de inalienabilidade e deverao, exclusivamente,
ser utilizados para continuidade da execucdo de objeto igual ou semelhante a0 previsto neste Termo
de Colaboracao, sob pena de reversao em favor da ADMINISTRACAO PUBLICA.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA DENUNCIA E DA RESCISAQ

12.1 - O presente Termo de Colaboragao podera ser:
| - denunciado a qualquer tempo, ficando os participes responsaveis somente pelas obrigagdes e
auferindo as vantagens do tempo em que participaram voluntariamente da avenga, respeitado o prazo
minimo de 30 (trinta) dias de antecedéncia para a publicidade dessa intengao;
. II'- rescindido, independente de previa notificagao ou interpelacao judicial ou extrajudicial, nas
seguintes hipoteses:
a) utilizacao dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho:
b) inadimplemento de quaisquer das clausulas pactuadas,
¢} constatacdo, a qualquer tempo, de falsidade ou incorregdo em qualquer documento apresentado, e
d) verificacao da ocorréncia de qualquer cireunstancia que enseje a instauragao de Tomada de Contas
Especial.
CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA PUBLICIDADE

13.1 - A eficacia do presente Termo de Colaboragdo ou dos aditamentos que impliquem em alterago
ou ampliacdo da execucdo do objeto descrito neste instrumento. fica condicionada a publicagic do
respectivo extrato na imprensa oficial do Municipio e na pagina oficial do Municipio na intemet, a qual
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devera ser providenciada pela ADMINISTRACAQ PUBLICA no prazo de até (cinco) dias, a contar da
respectiva assinatura.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS CONDIGOES GERAIS

14.1 - Acordam os participes, ainda, em estabelecer as seguintes condigdes:

| - as comunicagdes relativas a este Termo de Colaboragao serao remstidas por correspondéncia, e-

mail ou através dos aplicativos WhatsApp e/ou Telegram e serao consideradas regularmente efetuadas

quando comprovado o recebimento;

Il - 0s documentos transmitidos via e-mail oy através dos aplicativos WhatsApp elou Telegram, so

poderdo se constituir em pecas de processo se os respectivos originais forem encaminhados para

conferéncia no prazo de cinco dias; e

Il - as reunides entre os representantes credenciados pelos participes, bem como quaisquer
. ocoméncias que possam ler implicagdes neste Termo de Colaboragao, serao aceitas somente se

registradas em ata ou relatérios circunstanciados.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO FORO

15.1 - Sera competente para dirimir as controvérsias decorrentes deste Termo de Colaboragao. que
nao possam ser resolvidas pela via administrativa. o foro de Condado/PE com renuncia expressa a
outros, por mais privilegiados que sejam.

15.2. - E, por assim estarem plenamente de acordo, os participes obrigam-se ao total e Irrenunciavel
cumprimento dos termos do presente instrumento. o qual lido e achado conforme, foi lavrado em 2
(duas) vias de igual teor e forma, que vao assinadas pelos participes, para que produza seus juridicos
e legais efeitos, em Juizo ou fora dele.

italo Ricardo Qliveira de Lima
Representante Legal da
INSTITUTO REVIVER BRASIL
e / _;"I,f Y / / ! f /
Testemu"hfa;:.L - ’:;;r.’ A / ’/, !‘1'.' i’.a. (j.'-" F:! "{:’.. Liia I‘:{, ‘ .ﬂ,/‘ ;4{94"
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CHAMAMENTO N° 001/2022/ SMS-FMS DO MUNICIPIO DE CONDADO
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Anexo il

- VR
1 DADOS CADASTRAIS: INSTITUTO REVIVER BRASIL |2 [ | 4 J)
CNPJ: 03.720.559.0001-50 \ “

771- ORGANIZAGAO SOCIAL PROPONENTE
| INSTITUTO REVIVER BRASIL, Organizagao da Sociedade Civil, sem fins lucratives, |
. cadastrada no CNPJ n° 08.720.669.0001-60, situada a Avenida Jaime de Albuquerque \
] © 145 Nova Catende, Catende-PE, CEP 55400-000, enderego eletrdnico: 1
iinstitutoreviverbmsil@gmail.com. tol. (81) 3673-1728, representada pelo seu socio |!
l| presidente, o Sr. ITALO RICARDO OLIVEIRA DE LIMA, inscrito no CPF sob o n°|
072.301.244-09 e no RG n° 7.406.122 SDS/PE, residente € domiciliado no conjunto |
I; Habitacional, Alto da Jagueira Quadra 12 , n° 22 Catende-PE, Cep §5400-000, & I',

! confrome prever o art. 11 da Lei 13.019/14, a institiuigéo acima qualificada, mantém o |

—1
|
I
i

|l portal da transparéncia devidamente atualizado, onde pode ser comprovado todos 0s

| recursos dos municipios cooperados: www.reviverbrasil.com.br.
11.1) Nos termos do edital de chamamento Pblico, bem como na Lei Federal n” |

|
; 13.019/14, néc hé distribuigio entre 0s Seus socios ou associados, conselheiros,

diretores, empregados, doadores ou terceiros eventuais resultados, sobras, |
excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, isencdes de quaiquer
/_\ ,: natureza, participagdes ou parcelas do seu patriménio, auferidos mediante © I
' ' exercicio de suas atividades, de acordo com art. 18, inc. IV, § 1° do Estatuto
Social da Institui¢@o;
] 1.2) Ha a aplicagéo integral dos recursos na consecugao do respectivo objeto social }
i de forma imediata ou por meio da constituigéo de fundo patrimonial ou fundo de 1

| ‘eserva. nos termos do art. 2°, § 2° do Estatuto Social, \
il 1.3) Possui objetivos voltados & promogao de atividades e finalidades de relevancia |
'! publica e social, conforme art. 11, incisos |, Il, i, 1V, V e VI do Estatuto Social

\ 1.4) Em caso de dissolucio da entidade, O respectivo patriménio liquido sera 5
i transferido a outra pessoa juridica de igual natureza que preencha 0s requisitos
‘ da Lei Federal n° 13.019/2014 e cujo objeto social seja, preferencialimente, O

-. v Jaime de Albuquerque, 145, Nova Catende / Cotende- PE / CNPU: BI20.669.0001-60
Sitar www insfitvloreviverbrosil.com.br / E-mait: institutoreviverbresib@gmait.com / Tek: (81) 4 98320033

———— 2
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37 e 38 do estatuto social do instituto

X mesmo da entidade extinta, art

___}h
2

e [
‘\.\‘ f)l,i’
Svee

Brasil.
a e o _

.______._.,...__-——-—'_._ _//II___.—_. - :
1 2- Quadro Dirigente da Organizagao Social Proponente — |IRB - BRASIL
\ ITALO RICARDO OLIVEIRA DE LIMA - brasileiro, solteiro, Advogado, inscrito N0 |
| CPF sob O n° 072.301.244-09 e no RG n° 7.406.122 SDS/PE, residente ‘;
domiciliado NO conjunto Habitacional, Alto da Jaqueira Quadra 12 . n°22 Catende-
PE, Cep 55400-000;
Presidente da Diretoria Executiva. '.

| JOSE MARCOS DA SILVA -~ brasileiro, casado, auto
‘i 064.832.254-82, © RG n° 7384536 SDS/PE., residente

| Calado de Espindola, 373, Centro, Lagoa dos Gatos —
Vice-Presidente da Diretoria Executiva.

nomo, inscrito nNo CPF/MF n” I‘,
e domiciliado na AV. Joao |
PE. CEP: 55450-000 - |

dedora, inscrita no CPF i
ciliada a Rua Batista

LVA LOPES - prasileira, solteira, ven
5400-000 |

ANNE KELLEY DA Sl
sob n° 021 069.084-40 e RG n° 503.804-72, residente e dom
S/ Centro, Catende-PE,

Wanderiey, N,
Diretora Administrativo da Diretoria Executiva.

ROGERIO LUCAS DA SILVA
brasileiro, casado, motorista, in
| 4.955.688 SSP/PE., residente e domi
28, Pavéo, Catende-PE. 55400-000.
Diretor Financeiro da Diretoria Executiva. ,

n

ZELIA RAMOS CORDEIRO - brasileira, solteira, Professor, inscrita, no CPF sob 0 |
i n® 407243984.04, e no RG n° 2.040.216 SSP/PE., residente € domiciliada na Rua |
Centro, Catende-PE, CEP n° 55400-000; tl

‘i Onze de Setembro, 142,
\ Diretor de Articulagdo da Diretoria Executiva.

- brasileiro, casado, motorista, inscrito No CPF sobn® |
i > 974.551.484.53, e no RG n° |

ciliado na Rua Dr. Francisco de Assis Ramalho, |
|

| GEORGE BRUNO DA SILVA = brasileiro, solteiro, motorista, inscrito 20 CPF sob 0|
n’ 976.426.064-00, no RG n° 6222398 SSPIPE, residente € domiciliado na Trav. |
Capitao Jalio Lyra, 303 Bairro, da Peteca, Lagoa dos Gatos-PE, CEP 55450-00 5|
| Presidente do Conselho Fiscal. -.
| i
sado, Motorista, |

O DE ALBUQUERQUE - brasileiro, ca
G n° 6.266.354 SSP/PE, residente |

2 709.584-22, € N0 R
asa, 27, Catende-PE., CEP 55.400- i

| ANDERSON NASCIMENT
Quadra 24, C

‘1 inscrito no CPF sob 0 n° 05
e domiciliado no Alto da Jaqueira,

e

Secretario do Conselheiro Fiscal.

N JOSE DA SILVA - brasileiro, solteiro, servente geral, inscrito no CPF |
e domiciliado a Rua Nova,

5.206.301 SDS/PE, residente

\ GILVANILSO
' sob n° g07.955.984-91 n°
ne 57, Centro, Catende-PE, CEP 55400-000 ; e |
Suplente do Conselheiro Fiscal. o %’ |
o ————— ____Eﬁ' 5?%__.___#_-____.1
2

T Ay, Jaime «_ﬁﬁé&&f{é{u&'wende 7 Catende - PE / CNPJ: 08720.669.0001-60
Site: Mmmwmi.mh | E-moil Mww.cm | Tek: (81) 998370283
IRB FLS15




e ——— et e ———— —

- INSTITUTO FUNDADO EM
REVIVER 25 ?E JANEIRO
BRASIL & e

2. INDENTIFICAGAO DO OBJETO

I - e ———" : ..,_.-. -
S 5 = m

| 2.1- OBJETIVO GERAIS _
Garantir acesso as politicas de saude pUblicas em CONDADO para atender de forma i_

qualiﬁca_d_a._ universal e integral ao usuario do SUS municipal. J
2.2 - ESPECIFICOS e
| 3.2.1 Desenvolver agdes de qualificacéo dos servidores da atencdo bésica e media l-
I‘! complexidade:
| 3 2 2 Ampliar o alcance das aches de saude no municipio de CONDADO;, ’
| 3.2.3 Potencializar a capacidade técnica do municipio de CONDADO para atender as |

| gemandas dos usudrios do sus, |
i

13.2.4 Fortalecer as politicas municipais de saude em CONDADO, |
?; 3 2.5 Consolidar as agbes detalhadas no plano municipal de saide de CONDADO: I\
| 3.2.6 Qualificar a politica de atengéo da saide da mulher, saide do homem, saude do |
idoso, saiide dos Qrupos LGBTS, salde da crianga e do adolescente, saude de pessoas |

| portadoras de deficiéncia, elc. '\

| 3.2.7 Fortalecer as agdo da vigilancia em saude (vigilancia epidemioiégica, vigilancia

i .
| sanitaria, vigilancia ambiental e saude do trabalhador). |
' 328 Potencializar as agbes de controle de doengas em eliminagdo (tuberculose. |

|

i hanseniase, esquistossomose, e etc.), |
'l 2 2 § Fomentar subsidios para o enfrentamento as causas externas de mortalidades,

| 3.2.10 Aprimorar, reestruturar € qualificar o programa municipal de imuniza¢ao, ||

|
|
e —— _—

e — —

—

S—

[A NOSSA INSTITUIGAO TEM COMO OBJETIVO, ATENDER O MUNICIPIO DE CONDADOIPE |

l COM A DESCRICAO DA REALIDADE QUE SERA OBJETODA PARCERIA DEMONSTRA NDO
1 O NEXO ENTRE A REALIDADE E AS ATIVIDADES OU PROJETOS E METAS A SEREM |

| ATINGIDAS PELO IRB.

do de Goianinha e onginou- |
Goianinha comegou a ser |

e e —————

.I O municipio que hoje é conhecido por Condado era chama
' se da cidade de Goiana. pois era um distrito goianiensse.
povoada no fim do século XVil.

Surge a histona, em 1835. acolhendo os legisias de Goiana, que fora ocupada pelos
revolucionarios, sob © comando de Antdnio Cameiro e coadjuvado pelos seus irmaos, No |

movimento conhecido por

£ o e scamoraan 10 -

145, Nova Caterde / Catende - PE / CNPJ: 08.720.66 9.0001-60
combr / E-mail: institutareviverbrasil@gmeil.com | Tel (81) ¢ 9832.0723

“Guerra dos cabanos’. As forgas legistas de Goiana |
| abandonaram a cidade e se acantonaram na povoagao de Goianinha. _{
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Rabelo, Cel. Henrique Luiz da Cunha de Melo e o Major Manuel Corréa de "
Andrade.

| SAo Sebastifio se tornou o padroeiro da localidade, pois em 1870 uma epidemia de
[[variola|bexiga}} ia destruindo quase toda populagéo, quando, através de uma promessa |
fervorosa ao mesmo santo, foi conseguida a extirpacéo do mal epidémico. "

Em 1896 Condado foi elevado 4 categoria de vila. Em 1934 foi criada Paroquia de Nossa
Senhora das Dores do Condado. S6 em 1943 Goianinha passou a se chamar Condado |
por sugestao do geografo, historiador e professor Mario Melo, em homenagem a um !
engenho e riacho local. A lei que emancipa a cidade é de 1958, a Lei 3340. A cidade s0 |
veio a ser instalada de fato em 1962, com a eleicdo do primeiro prefeito: Honorato Cabral |
de Sousa Campos. A data escolhida para tal foi 11 de novembro. 5.
i

Rede Assistencial '
' A rede de saude se compde apenas de 19 estabelecimentos de saude cadastrados no |
| Sistema de Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude (SCNES), dos quais 03 |
apresentam cadastros inativos por motivo diversos. Dos 16 estabelecimentos ativos, |
constata-se: 01 Centro de Saude/Unidade Basica; 01 Central de Rede de Frio, 01 Centro |
‘ de Reabilitagdo; 01 Centro de Especialidade Odontologica - CEO: 02 Equipes de Atengao |
Primaria a4 Saude eAP; 06 Equipes de Salde da Familia - ESF; 01 Equipe de Apoio a |
Saude da Familia ENASF; 01 Servigo de Atendimento Mével de Urgéncia - SAMU; 01 .
' Secretaria Municipal de Saide —SMS; 01 Unidade Mista/Hospital. |
indice de Desenvolvimento Humano Municipal — IDH-M '|
O IDH Municipal varia de 0 a proximo de 1 considerando indicadores de longevidade |
(satde), renda e educag&o. Quanto mais proximo de 0, pior € o desenvolvimento humano \
do municipio. Quanto mais proximo de 1, mais alto & o desenvolvimento do municipio.
Considerando uma série histérica de dados extraidos dos Censos Demograficos de 1991, '
2000 e 2010, verifica-se: IDH 1991: 0,374, IDH 2000: 0,476 € IDH 2010: 0,602 '

Atencao Priméria a Saude

Um dos principais desafios da Gestdo da Saide Publica ainda é a fixacdo de profissionais nas |
Equipes de Saude da Familia, principalmente a categoria médica, onde pode-se destacar como \
umas das principais causas areferencia & alta demanda. alta incidéncia de casos |
complexos, dificuldade de referenciamento, perfil de divisdo do tempo néo condizente com as |
necessidades de saude e falta de incentivo a especializagdo. '
Um outro desafio da Gestao da Saude Publica ainda é a falta de registro de muitas atividades e |
atendimentos em unidades de pronto atendimento, postos de saide e hospitais. Sendo esse um |
gargalo que acaba por desencadear uma série de outros problemas. i
| Ressalta-se ainda que uma das dificuldades enfrentadas, atuaimente, é a contratagéo de medicos ﬁ
depois das mudancas no programa Mais Médicos, que impacta no Programa Saude da Familia |
(PSF). Além da migracao para a capital e cidades circunvizinhas a capital, pela oferta de salarios |
atraentes, cujos municipios de pequeno porte ndo possuem capacidade financeira para a |
| concorréncia com as mesmas. _
| Cobertura de Equipes de Atencgdo Primaria a Saude. |
No ano de 2020 o municipio de Condado-PE tinha um teto de 13 Equipes de Saude da !
Familia e Equipes de Sa(de Bucal, no entanto equipes PSF e ESB credenciadas € |
financiadas pelo MS s&o apenas 8 equipes. O déficit de 05 equipes causa varios fatores
para que 0 municipio possa atingir metas de desempenho, cadastro da populagédo e um |
fator agravante, a oferta de assisténcia em quantidade e qualidade a populag@o.

Indicadores de Desempenho.
&g

o iuite de Alboquerque, 145, Nova Catende / Catende - PE / CNP.J: 08.720,669.0001-6
Site: www.nstitwiorevivorbrasil.combr / E-moik: institutoreviverbrasilGgme.com / Tel: (B1) § 9832-0733 IRB FLS17
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Ao analisar os dados de indicadores de desempenho do municipio de Condato verifica- |
' se que 0 mesmo ndo atingiu algumas metas preconizadas. |
Os dados se referem ao segundo quadrimestre de 2022 e sdo do Previne Brasil, programa

| do Ministério da Satde que mudou a logica de financiamento da atengéo primaria a
 saude Foram compilados a partir de informagbes de disponiveis no portal e-Gestor, da |

 pasta.

! |
| O municipio de Condado ndo conseguiu cumpnr meta para o controle da hipertensao, \
| entre os hipertensos. o objetivo era que a pressdo arterial tivesse sido aferida em metade |
' dos pacientes a cada seis meses, mas s6 em 23% isso ocorreu, condigdes cronicas que '
' levam a morte mais de 560 mil pessoas por ano no pais e a intemacéo outras 6,7 milhdes. |
. Para os diabéticos que tivessem a solicitagdo do exame de hemoglobina glicada ao
| menos uma vez por ano, a meta era que 50% mas s 14% tiveram o0 exame solicitado. |

|
A cobertura do exame citopatologico (papanicolau), para a prevengao do cancer do colo 1
| de utero, também vai mal. A meta era atingir 40% das muiheres entre 25 e 64 anos. mas |
86 chegou a17%. .
Na vacinagao contra a poliomielite e da pentavalente (contra difteria, tétano, coqueluche, |
I hepatite B e bactéria haemophilis influenza tipo B), a cobertura atingiu 84% das criangas,

ante um objetivo de 95%. Espera-se com a campanha de multivacinagéo, iniciada em |
| agosto, que o cenario melhore, mas 0S numeros ainda ndo estdo consolidados para

analise.

. . s |
A partir deste ano, uma parte dos repasses federais aos MuNICIpIOS passou a ser |
calculada de acordo com o desempenho em indicadores e o numero de usuarios |
cadastrados e acompanhados na atengao primaria do SUS, entre outros. '

Os problemas que empefram 0 cumpnmento das metas peio municipio pode ter como |
causa falhas na insergao de dados de forma correta no sistema do ministério, equipes de .
satde da familia desfalcadas, falta de recursos, aumento de demandas no pos-pandemia |
e ma gestao, dentre outros. 5,
Os municipios com gestdes mais frageis estao perdendo dinheiro. Estes ndo estao dando |
conta de governar isso [0 novo programaj em meio as demandas reprimidas da pandemia, |

as campanhas de vacinagao etc. Os problemas estdo causando uma asfixia na atengao ‘
basica

Deficit na oferta de servigos de média complexidade (SERVICOS ESPECIALIZADOS) - Um
 problema relevante refere-se & dificuldade de garantir acesso de seus municipes aos servigos da |

| MAC Tendo em vista a inexisténcia de oferta destes servigos nos Municipios de Pequeno Porte. |
| A contratagdo de especialidades médicas para a assisténcia de média complexidade é uma ’-

problematica atinge 0s municipios de pequeno porte, devide a fatores externos que influenciam ]
sua estruturacao e capacidade de oferta de servigos, tais como o modelo de atengdo adotado, a |
dificuldade de dispor de numero suficiente de profissionais médicos. capacidade de governancga
e poder de deciso limitado por parte dos gestores municipais.
Assim, a situacdo extrapola os limites estabelecidos e leva, consequentemente, a que 0s gestores |
| tenham que buscar outras estratégias para a resolucac do problema da garantia de acesso a :
servicos de média complexidade. |
Outro problema de acesso identificado no estudo esta relacionado a adequagao entre a oferta de
' servicos e a demanda da populagao. Observou-se que a forma como o servigo é oferecido nas
unidades de saude nao comesponde as necessidades e anseios dos usudrios, ou seja, a forma
' como se organiza a oferta torna os servicos menos disponiveis & mais dificeis de serem utilizados.

5
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"Muitas vezes, a burocratizacao dos procedimentos para marcagao de mnguttas e exame&_“t\omi_a_l_‘1 /
| o atendimento em sa(de complexo € pouco claro para a populagéo. Essa dificuldade é agravada |

' devido aos baixos niveis de escolaridade de muitos usuarios do sistema. |

3 i ar a baixa oferta de procedimentos, tais como: Ages de promogao e prevencao
Erﬁﬁ&ﬁ;agoron;edimentos com finalidade diagnéstica; Procedimentos clinicos, Prooedm'neqtos 1|
cirurgicos; Orteses, proteses e mateniais especiais e Ag:m_ complementa(es da atpngao a saudde.
com declinio significativo de alguns procedimentos e inexisténcia de registro de informacdes de
outros.

. i i )
Deficit na oferta de Exames Complementares- Uma das maiores barreiras identificadas € a |
| baixa capacidade do sistema de satide, em geral, e dos gervic,;os. em partlcu!ar. de responder ';
adequadamente e com agilidade as demandas e necessidades de saude da Apopular,:ao. Esta |
baixa resolutividade pode ser exemplificada pela oferta insuficiente _d'e Servicos de atengao |
especializada, a longa espera na reglizacdo de exames necessaros, assim como pela |
morosidade na obtencio do cuidado, efetivacdo do atendimento e retirada dos resultados de |
| exames. |

| Tal quadro gera como consequéncia a expulsao do usuario dos servicos prdximqs'cl_a sua |
| residéncia para outros servicos publicos mais distantes, Jocalizados no mesmo Municipio, em |
localidades vizinhas, ou em servigos de saude privados. Tais fatos tém ainda como resultado mais
grave a propria desisténcia e abandono do tratamento, levando ao agravamento da situacéo de
saude e, as vezes, ao dbito do usuério.

internagoes por Condigdes Sensiveis a Atencdo Primaria (ICSAP) - As - ICSAP |
sdo intemacgbes por doengas passiveis de controle e redugdo por meio da atencéo basica |
acessivel e efetiva, envolvendo prevencéo e continuidade do cuidado. I

As internagdes por condigdes sensiveis a atengdo primaria mais frequentes constatadas na !_
~ analise situacional foram: Capitulo CID-10 1. Algumas doengas infecciosas e parasitarias; Capitulo |
CID-10 IX. Doencas do aparelho circulatério; Capitulo CID-10 X. Doengas do apareiho circulatorio;

Capitulo CID-10 XIV. Doengas do aparelho geniturinario.

A andlise do perfil da morbidade € de suma importancia na contribuigao para a tomada de
decisées em nivel municipal

Vinculo Empregaticio de categorias profissionais.
Ao analisar os dados de vinculo empregaticio de categorias profissionais cadastrado no
Sistema de Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude -SCNES do municipio,
constata-se um nimero significante de algumas categorias profissionais com o vinculo
CONTRATO POR PRAZO DETERMINADO.
Por norma, o regime de Trabalho Temporario acarreta varios pontos negativos como a
instabilidade do vinculo contratual, a inseguranga causada na situagéo profissional,
patrimonial, social, familiar, afetiva @ emocional, a estigmatizacéo sofrida pelos grupos
| mais débeis do ponto de vista laboral, tais como jovens. |
{ Com esse tipo de regime de trabalho, que tem prazo determinado para seu término,
consequentemente ocasionara o desfalque de equipes podendo causar Sérios prejuizos
na assisténcia prestada a populacéo usuaria do SUS municipal.

3. METAS A SEREM ATIGIDAS

31 - DESCRICAO DAS METAS E DE ATIVIDADES OU PROJETOS A SEREM |
EXECUTADOS:

r

Tendo em vista a necessidade de melhorias dos indicadores de saude; dos |
procedimentos executados pelos servigos de saude do municipio, Programas de
Politicas de Satude Implantados e/ou Implementados e o alcance das metas
oM O apresentadas pelo municipio no Edital de Chamada Publica. As metas a serem

O
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Talcacadas estao descritas no ANEXO | ~ METAS DE ATIVIDADES EM SAUDE DO S

| A SEREM ATINGIDAS. S L

32 — DESCRICAO DAS METAS E DE ATIVIDADES OU PROJETOS A SERE

| b FLA

| EXECUTADOS: \2 &2
- 100% dos profissionais do INSTITUTO IRB capacitados \ <

! .

‘- 100% das equipes de saide da familia de co-gestdo do INSTITUTO u@iB-.[;\.'
";desenvolvendo estrategia de vida saudavel para a populagdo em sua area de'i
| atuagao, :
]-. - Aumentar para 30% o percentual de acdo coletiva de escovagao dental -
‘ PROGRAMA SAUDE BUCAL NAS ESCOLAS supervisionada na populagéo coberta

| por ESB; :.
' - 100% dos profissionais da rede INSTITUTO IRB sensibilizados e capacitados - |

|

oficina;
& 100% dos profissionais da ESF do INSTITUTO IRB capacitados em direito sexual € |
{ reprodutivo, manejo, desnutricéo e obesidade.; ‘

l - 100% das criangas de risco monitoradas e avaliadas nas areas da ESF da cogestio |
l INSTITUTO IRB; "
- 100% dos profissionais de saude (médicos generalistas e enfermeiros) 1
| capacitados em pré-natal de baixo risco de todas as Unidades de Saide |
'; INSTITUTO IRB; 1
| Capacitar as equipes de AP em manejo clinico das ISTs, detecgéio precoce do cancer 1
| de mama e cancer de colo uterino INSTITUTO IRB; |
- Aumentar em 20% o namero de mulheres com 6 ou mais consultas de pré-natal
INSTITUTO IRB;
' - Melhorar os indicadores de gestantes realizando os exames citopatolégicos (HIV,
' Sifilis, Hepatites e Toxoplasmose) e outros necessarios — INSTITUTO IRB. |
. - Desenvoliver agdes intersetoriais para promogaoc da saude e prevengéo de
doencas

- iImplantar mecanismos ativos como instrumento de monitoramento do pré-natal
 para garantir a participagéo das gestantes nos programas de saude — INSTITUTO |
| IRB ; ‘

i - 100% dos profissionais das ESF e Servicos de Referéncia, capacitados na
| femética da saiide da pessoa idosa — INSTITUTO IRB, |
| - Protocolo de atendimento a Saude Mental implantado ~ INSTITUTO IRB; i

~iv. Joime de Albuguerque, 145, Nova Catende / Catende - PE / CNPJ: 08.720.669.0001-60 / Ej -
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~100% dos profissionais édicos e enfermeiros da ESF capacitados no ki‘ ub,
atendimento a saude mental e suporte e intervengéo a usudrios de drogas licit 5.
1 nao licitas — INSTITUTO IRB;

- Campanhas educativas sobre temas da VISA realizadas,

- 06 (seis) visitas anuais por imoveis realizadas,

| - 100% dos pontos estratégicos visitados anualmente INSTITUTO IRB: |
|-12 (doze) levantamentos de indice de infestagao rapido do Aedes Aegypti realizados |
anualmente, 'r
- Dia “D" de mobilizagdo social no combate a dengue realizado:

. 100% das creches, escolas e unidades de saude desenvolvendo agdes de |
enfrentamento de arboviroses INSTITUTO IRB; |
| - 100% dos profissionais capacitados sobre saude do trabalhador INSTITUTO IRB; |
- Garantir percentual de cobertura vacinal conforme padrdes determinados pelo |
ministério da Saude — INSTITUTO IRB; ‘ ll
. 01 Boletim informativo sobre saude do trabalhador produzido anuaimente |
INSTITUTO IRB; i

!
- Ampliar em 80% os exames demandados — INSTITUTO IRB, '

- Pactos de indicadores monitorados e avaliados pelo grupo da co-gestao _]1
INSTITUTO IRB;

- Nacleo de Educagdo permanente planejamento, monitoramento e Avaliagao |
INSTITUTO IRB; |
- Participar nos eventos como conferencia Municipal de Saude INSTITUTO IRB;

- Participar na construgéo dos Planos de Saude (Plano Municipal de Saude - PMS e
Programagao Anual de Satde — PAS) INSTITUTO IRB;

- Auxiliar a gestdo municipal em treinamentos dos sistemas do SUS INSTITUTO IRB; |

4. ETAPAS DA EXECUGAO DAS ATIVIDADES E AFERICAO DO CUMPRIMENTO
DAS METAS

FORMA DE EXECUGAO DAS ATIVIDADES OU DOS PROJETOS E DE |
CUMPRIMENTO DAS METAS:

A forma de execugdo das atividades para alcangar as metas pactuadas estao ;!
descritas no anexo | e no ltem 3.2 deste Plano de Trabalho, e as atividades do |

Instituto Reviver Brasil — Projetos em anexo executados nos Municipios
conforme Termo de Colaboragéo e atividade previstas anualmente neste anexo. i

8
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5. RECEITAS E DESPESAS PREVISTAS 0%
VALOR ANUAL

51 RECEITAS . o
RECEITA TOTAL ' VALOR MENSAL
CONCEDENTE | RS 6.807.05412  R$567.254,51 RS 6.807.054,12
TOTALGERAL RS 6.807.05412  R$567.25451  R$6.807.05412
B ~ | DESCONTO DO VALOR PROPOSTO PELO MUNICIPIO EM
' REAIS R$ 434.492,82 (quatrocentos e trinta e quatro mil,
VALOR quatrocentos e noventa e dois reais e oitenta e dois centavos) :
' PERCENTUAL DE 5% (cinco por cento sobre o valor ofertado
' pelo municipio).
5.2 DESPESAS
[ DESPESA " TOTAL | VALORMENSAL | VALOR 'ANUAL
"PROPONETE | R$ 6.807.054,12 | RS 567.254,51 RS 6.807.054,12 |
TOTAL GERAL | R$ 6.807.054,12 | RS 567.254,51 RS 6.807.054,12
6. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO
[META __|1°MES [2°MES [3°MES [4°MES_[5°MES [6°MES
| 06 RS R$ | RS RS RS RS
| | 567.254,51 | 567.254,51 | 567.254,51 | 567.254,51 | 567.254,51 | 567.254 51
META T°MES | 8°MES | 9°MES | 10°MES | 11°MES | 12° MES
06 | R$ R$ R$ R$ RS R$
| 567.254,51|567.254,51 | 567.254 51 | 567.254,51 | 567.254 51 567.254 51

7. PREVISAO DE INICIO E FIM DA EXECUCAO

INDICADOR FiSICO DURAGAO

ETAPA/ :
META - ESPECIFICAGAO UNIDADE = QUANTIDADE A INICIO  TERM.

Anexo NUMERO

12 | PROCEDIMENTOS JAN JAN
| : ABSOLUTO 160.680

DE SAUDE 2023 2024

IRB FLS22
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e (5%) em cima do valor

esconto de R$ 434.492,82
is reais e o_itanta

Obs: Valor percentual de desconto aplicado foi d
(7.241 547.00), sendo um d

maximo proposto pelo municipio

(quatrocentos trinta e quatro mil, quatrocentos e noventa e do

e dois centavos) € ficando

oitocentos e sete mil, i is e doze centavos), devididos em doze
de R$ 567.254,51 (quinhtos @ sessenta e sete mil, duzentos e

desembolsos mensais
cinquenta e quatro reais e cinquenta & um centavos).

Catende, 03 de novembro de 2022

EIRA DE LIMA
Represeritante Legal

Instituto Reviver Brasil
CNPJ 08.720.669.0001-60
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‘\_/'

v, Jaime de Albuguerque, 145, Nova Catende / Catende - PE / CNPU: 08.7720.669.0001 60
" . Y e 1 o ¥ - k
Sita: www.instifutoreviverbngsil.com br / E-moil: instifutoreviverbresil@gmail.com / Tel: (81) 9 98370230
IRB FLS23



-RB NSTITUTO e b
' REVIVER DE 2007
BRASIL
ANEXO |
TABELA DE PROCEDIMENTOS E SEU QUANTITATIVOS MINIMOS MES /ANO
Procedimentos, acdes, afividades e servicos a serem executados e
realizados
_ ! '  META |  META
SIGTAP PROCEDIMENTOS _ _:‘\"0 |  MEs
'010101 Educcqﬁo emsaode 700 5%
010102 | Saude bucal S ~_1.000 83
[010104 Alimentagao e nutrigdo ) - 30000 | 2.500
/020102 | Outras formas de _gglgﬁ:_t_dgmte_n‘_ol____ - 3.500 292
i | 020201 | Exames. bioquimicos - | 800 | 67
9 | 1020202 | Exames hematologicos e hemostasia 400 | 33
| 020203 1 Exames soroldgicos e imunolégicos 30 | 25
1020204 | Exames coprolbgicos 1 500 | 42
020205 Excmes de uroandlise o _ji 600 i S0
] 0202!2 Exames munohemcfologico ] 300 25
| 020403 LExc:mes radioldgicos do térax e mediastino .80 L 7
021401 | Teste redlizado fora da estrutura de laboratdrio 10200 | 830
030101 ! Consultas médlcosloutros profissionais de nivel 40000 | 3.333
___ lsuperior _ ' |
030104 | Outros atendimentos realizados por profissionais de niveis , i 83
supernor - | 1000 ]
030105 | Atengdo domiciliar B - s00 | 42
030106 Consultc/Mend:mento as urgéncias (em geral) L 7.200 | 600
0301 IO ' Atendimentos de enfermagem (em geral) 42500 | 3.542
030205 | Assustenc:os fisioterapéutica nas disfuncdes musculo | 6.000 500
_ | esqueléticas (todas as origens| ‘ '
030206 | Assisténcia fisioterapéutica nas alteracées em 00 | 58 B
| heurclogia | ='
1030701 | Dentistica B | 2100 | 175
030702 _Endodontic o _ 1000 | 83
030703 | Periodontia clinica B 9000 | 750
040101 |Pequencs ciurgias 11000 83
| | 041402 | Cirurgia oral - | 1300 | 108
| ~__ TOTALGERAL . | 160.680 | 13.3%0

 Juime de Alhuguergue, 145. Nova Crtende | Cotende - PE © CNPJ: 08.720.669,0001-60
e wewinstibuloreviverhoosi combe  F mesd institutoreviverbrasiloogmeil com ¢ Tel (31) 29239-070)
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Quantitativo minimo de Equipe Minima de Profissionais de Salde

ANEXO Il

a serem ufilizados no objeto da parceria

\ P |
S
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CBO CATEGORIA PROFISSIONAL QIDE |
225142 Médico - Atengdo Bésica 12
223565  [Enfermeiro — Atencado Basica 13|
322245  Técnico em Enfermagem - Atengdo Basica 22 |
223710 |Nutricionista 2 |
221205  [Biomédico . 1
251510 sicologo B 3
223605  [Fisioterapeuta 4 |
223288  (Cirurgidio dentista odontologia para pacientes com necessidades especiais ] l
223212  [Cirurgido dentista endodontista 1
223260  (CirurgiGo dentista radiologisia 1
223248  CirurgiGo dentista periodontista 1]
223268  Cirurgiaio dentfista fraumatologista bucomaxilofacial T
223293  (Cirurgiao Dentista - Atencdo Basica 14
322430  |Auxiliar em Sadde Bucal 1 |
251605  |Assistente Social 3
223905  [Terapeuta ocupacional |
224140  Profissional de educacdo fisica em salde 2 4
223835 [Fonoaudidlogo 3 |
515305 |Arte Educador 3
223305  Veterindrio 4

TOTAL 103
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ANEXO Il

Unidades de Salde onde serdo executados e realizados os
procedimentose as acdes objeto da parceria.

| CNES | NOME DA UNIDADE DE uuoe i
I2703:3»:’,5 CENTRO DE ESPECIALIDADES ODONTOLOGICAS DO CONDADO
7214405 (CENTRO DE REABILITACAO DE CONDADO |
5444807 DR OTACI CANDIDO ’
6273394 INUCLEO DE APOIO DE SAUDE DA FAMILIA-NASF
0031631 {UBS DIOGO .;
5865484 UBS VILA JARARACA |
2637073 | 1UN!DADE DE SAUDE DA FAMILIA NOVA VIDA 1
2637103 _UNIDADE DE SAUDE DA FAMILIA NOVO CONDADO
2637111 UNIDADE DE SAUDE DA FAMILIA NOVO TEMPO

637057 |UNIDADE DE SAUDE DA FAMILIA OLEGARIO FONSECA
3481883 JUNIDADE DE SAUDE DA FAMILIA PATRIMONIO FRANCISCO CABRAL

21572 UNIDADE DE SAUDE DA FAMILIA QUIRIZEIRA LOURIVAL LIMA

8\ j%} 13
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE /FUNDO MUNICIPAL DE
SAUDE DE CONDADO-PE

CHAMAMENTO PUBLICO - 001/2022 ;

PLANO DE TRABALHO - ANEXO - IV ‘
P — ﬁﬂ
)
iTALO R IRA DE LIMA
PRESIDENTE DA TORIA EXECUTIVA
. INSTITUTO REVNER BRASIL -
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JUSTIFICATIVA 01
PRESTACAO DE CONTAS — MUNICIPIO DE CONDADO/PE

Ementa: JUSTIFICATIVA. EXECUCAO
DE PROCEDIMENTOS. REPASSE DE
RECURSO. PACTUACAO X
CUMPRIMENTO.

A presente justificativa decorre da necessidade de elucidagdo da execugdo dos
procedimentos pactuados ¢ a sua correlagdo com o repasse de recursos efetuados na parceria
entre o Instituto Reviver Brasil — IRB ¢ o Municipio de Condado/PE, através de seu Fundo
Municipal de Saide. Desta forma, cabe-nos destacar que os procedimentos pactuados,
através de Termo de Colaboragdo, foram um tota]‘de 160.680, distribuidos em 12 meses de
parceria, sendo a contrapartida pela execugdo deste quantitativo de procedimentos, o valor
de RS 6.807.054,12 (seis milhdes, oitocentos e sete mil, cinquenta e quatro reais e doze

centavos).

Entretanto, nos 12 meses de parceria, o Fundo Municipal de Saide, realizou um
repasse total de R$ 2.810.469,08 (dois milhdes, oitocentos ¢ dez mil, quatrocentos ¢ sessenta
e nove reais e oito centavos) a esta entidade, o que significa cerca de 41,29% do valor
pactuado, deixando de repassar R$ 3.996.585,04 (trés milhdes, novecentos e noventa ¢ seis,

quinhentos e oitenta e cinto reais e quatro centavos).

Em contrapartida, o Instituto Reviver Brasil — IRB, comprovadamente executou um
total de 118.085 procedimentos, o que totaliza 73,49% do firmado. Ou seja, o IRB

conseguiu concretizar 73,49% de procedimentos, recebendo apenas 41,29% do recurso

previsto na parceria.

A vista disso, a colaboragio gerou beneficios ao Municipio, que ao longo da
parceria, repassou recursos a menor que o previsto e recebeu mais procedimentos do que o

correspondente ao repasse.
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O que, mais corrobora a vantajosidade do Municipio na manutencdo da parceria, uma

vez que obteve mais resultados, gastando menos.
Por fim, cabe esclarecer que o presente documento, faz parte integrante e

indissociavel da prestagio de contas apresentada por este instituto ao Municipio de

Condado/PE, ratificando o vantajoso cumprimento do objeto pactuado.

De Catende/PE para Condado/PE, 26 de dezembro de 2023.

ITALO RICA OLIVEIRA DE LIMA
Presidente do Instituto Reviver Brasil
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ANEXO |

RELATORIO DE ACOES F
SEUS DOCUMENTOS
COMPROBATORIOS
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PROGRAMA SAUDE REVIVER BRASIL

MUNICIPIO DE CONDADO

MUNICIPIO: CONDADO .~

TERMO DE COLABORACAO: N° 00172022 | -
PERIODO/DESEMBOLSO/ETAPA: Etapa 01
DESEMBOLSO: 2°

MES REFERENCIA: FEVEREIRO/2023

DATA DA ACAO: 10/02/2023

1. OBJETO

- Atendimento realizado pelo profissional fonoaudiologo, sendo responsavel por
diversos aspectos da comunicagio humana, atuando na prevengdo, avaliagdo,

diagnéstico, terapia e aperfeicoamento da fungdo auditiva, linguagem oral e escrita,

voz. fluéncia, articulagdo da fala, respiragio e degluti¢do.

1. TEMA

- Realizagdo de consultas com profissional de fonoaudiologia. -

- Atendimentos ocorreram, conforme marcagio da SMS (demanda do municipio).
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- Usuarios do Sistema Unico de Satde — SUS, residentes no Municipio de Condadofi;ﬁ‘*i' +:‘\



5. EQUIPE ENVOLVIDA

- Servidores da Secretaria Municipal de Saude:

- Equipe de Técnicos em Saude do IRB.

6. TEMAS ABORDADOS/EMENTA:

- Pacientes que necessitam de abordagem com profissional fonoaudiologo.

7. MATERIAL DIDATICO

- Oferta de atendimento com fonoaudi6logo.
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8. EXAMES REALIZADOS

- 20 pacientes atendidos pelo profissional fonoaudiologo (18 meninos e 02 meninas).

9. OBJETIVOS PACTUADOS NO PLANO DE TRABALHO I'TEM 2.2

-2.2.2 Ampliar o alcance das ag¢oes de saude no municipio de CONDADO;
- 2.2.6 Qualificar a politica de atengéo da saude da mulher, saude do homem, saude do |

idoso, saude dos grupos LGBTS, satde da crianga e do adolescente, saude de pessoas

portadoras de deficiéncia, etc.

10. METAS E RESULTADO ATINGIDOS NO PLANO DE TRABALHO

Anexo | - Plano de Trabalho

SIGTAP

03.01.01.004-8 - CONSULTA DE PROFISSIONAIS DE NIVEL SUPERIOR NA
ATENCAO ESPECIALIZADA (EXCETO MEDICO)
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12. CONCLUSAO

- Foram atendidos (a): 20 pacientes (18 meninos e 02 meninas), a agdo aconteceu no
prédio do Centro de Fisioterapia de Condado/PE, com inicio as 08:00h e finalizagdo as
13:00h.

Condado, 10 de fevereiro de 2023.
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Leonilson Fernandes de Andrade

Gestor Responsavel pelo Termo de Colaboragdao N° 001/2022
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Fig. 01 Pacientes e seus respectivos responsaveis em aguardo para atendimento com o 2o
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Fig. 02: Menor acompanhado por sua responsavel no momento da execugdo da consulta

com o fonoaudiologo.

a ‘-. e
Fig. 03: Equipe do IRB e colaboradores do municipio de Condado/PE ¢ acompanhante

de menor. em finalizagdo aos atendimentos.

Obs.: As informagdes contidas nesse relatorio estdo no site do Instituto Reviver Brasil.
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o FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - CNPJ: 11,366.609.0001-03
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

.

COMISSAO DE MONITORAMENTO E AVALIACAO DO MUNICIPI1O
DE CONDADO/PE

PORTARIA N’ 025/2023 de 02/01/2023
DECRETO MUNICIPAL N° §5/2022 de 18/10/2022

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Referente a0 Termo de Colaboragio n” 001/2022

Data da assinatura: 26/12/2022

PROGRAMA SAUDE REVIVER BRASIL/ATENDIMENTO COM
FONOAUDIOLOGO

A COMISSAO DE MONITORAMENTO E AVALIACAO DO TERMO DE
COLABORACAO acima mencionado conforme suas atribuigdes atesta para os devidos fins
de cumprimento da Lei Federal n° 13.019/2014, que a A¢do em Saide n° 01/2023, foi
devidamente realizada no Municipio de Condado/PE. no prédio do Centro de Fisioterapia de
Condado, cujo objeto visa as metas do Plano de Trabalho — SIGTAP: 03.01.01.004-8 -
CONSULTA DE PROFISSIONAIS DE NIVEL SUPERIOR NA ATENCAO
ESPECIALIZADA (EXCETO MEDICO), onde foram contemplados/atendidos 20 pacientes
(18 — sexo masculino/02 — sexo feminino), conforme relatorio em anexo, registros fotograficos
¢ ambulatoriais registrados em nosso SIGTAP Municipal.

| Condado/PE, 10 de fevereiro de 2022.
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FUNDO MﬁNlClPAL DE SAUDE DE CONDADO/PE
COMISSAO DE MONITORAMENTO E AVALIACAO

= w _ LUIZ DE SOUZA DANTAS JUNIOR - PRESIDENTE
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MUNICIPIO: CONDADO - PE
MES: FEVEREIRO

ACAO: IRB - FONOAUDIOLOGO

0OBS: ORGANIZADO EM:

-ORDEM POR UNIDADE.
-ORDEM EM ESCANER E ARQUIVO

REVISADO: INSTITUTO _REVIVER _BRASIL

CNPJ N° 08.720.669/0001-60
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NOME SUS OU CPF DATA NASC. ASSINATURA
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Joao Pedro de Oliveira Silva

SUS OU CPF

706905175561435
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10/08/2019
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20 | Maria Elisa Chaves de Araujo
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22 | Pedro Lucas dos Santos Oliveira
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24 | Yago André Santiago Costa . 7

25 | Lazaro Soares da Siva lor o1e5789U 4y (23 o4 13 | Qe Y do 9 8m

26 | Nicolas Gustavo Silva - ) \&
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Municipio: conpapo - PE
Meés: FEVEREIRO
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- ordem por unidade
-ordem numerica crescente
- inserido no sistema e em escaner
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MUNICIPIO: CONDADO ”

TERMO DE COLABORACAO: N° 001/2022

PERIODO/DESEMBOLSO/ETAPA: Etapa 01

DESEMBOLSO: 3°

MES REFERENCIA: MARC0/2023

DATA DA ACAO: 10/03/2023
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1. OBJETO

- Atendimento realizado pelo profissional fonoaudidlogo, sendo responsivel por
diversos aspectos da comunicagdo humana, atuando na prevengdo, avaliagdo,

diagnostico, terapia e aperfeigoamento da fungdo auditiva, linguagem oral e escrita,

voz, fluéncia, articulagdo da fala, respiragio ¢ degluti¢io.

2. TEMA

- Realizacdo de consultas com profissional de fonoaudiologia.

L DEMANDA

- Atendimentos ocorreram. conforme marcagdo da SMS (demanda do municipio).

4. PUBLICO ALYO

- Usudrios do Sistema Unico de Saude — SUS, residentes no Municipio de Condado/PE. / .

werninstituvtoroviverbmsi com.br

Av. Jarme de Albeguergoe, 145 Nove Calende | Calende PE




- iRB|:

5. EQUIPE ENVOLVIDA

- Servidores da Secretaria Municipal de Sal’l.d';;“_: B

- Equipe de Técnicos em Sadde do IRB.

6. TEMAS ABORDADOS/EMENTA:

i - Pacientes que necessitam de abordagem com profissional fonoaudiologo.

7. MATERIAL DIDATICO

i - Oferta de atendimento com fonoaudiologo. |

8. EXAMES REALIZADOS

|- 25 pacientes atendidos pelo profissional fonoaudiologo (20 meninos ¢ 05 meninas).

9. OBJETIVOS PACTUADOS NO PLANO DE TRABALHO ITEM 2.2

- 2.2.6 Qualificar a politica de atengdo da saude da mulher, saade do homem, saﬁdc--J’"

do 1doso, saude dos grupos LGBTS, saude da crianga ¢ do adolescente. satude de

pessoas portadoras de deficiéncia, etc.

10. METAS E RESULTADO ATINGIDOS NO PLANO DE TRABALHO

' Anexo | - Plano de Trabalho
| SIGTAP

! 03.01.01.004-8 - CONSULTA DE PROFISSIONAIS DE NIVEL SUPERIOR NA &
] ATENCAO ESPECIALIZADA (EXCETO MEDICO) 98
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11. ACOES E FORMA DE EXECUCAO/ ATIVIDADES PACTUADAS NO %’5 ;:_
PLANO DE TRABALHO
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- Programas de Politicas de Saude:

12. CONCLUSAQ

- Foram atendidos (a): 25 pacientes (20 meninos ¢ 05 meninas). a agdo aconteceu no.

prédio do Centro de Fisioterapia de Condado/PE, com inicio as 08:00h e finalizagio
as 13:00h,

Condado, 10 de margo de 2023,
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.eonilson Fernandes de Andrade

Gestor Responsavel pelo Termo de Colaboragio N® 001/2022
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Fig. 01: Pacientes e seus respectivos responsaveis em aguardo para atendimento com o

Fonoaudiologo Dr” Gideone Janior. [
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Fig. 02: Menor acompanhado por sua responsdvel no momento da execucdo da consulta

com o fonoaudiologo.

Obs.: As informagdes contidas nesse relatorio estdo no site do Instituto Reviver Brasil.
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3% CONDADO

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - CNPJ: 11.366.609.0001-03
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

COMISSAO DE MONITORAMENTO E AVALIACAO DO MUNICIPIO
DE CONDADO/PE

PORTARIA N° 025/2023 de 02/01/2023
DECRETO MUNICIPAL N° 55/2022 de 18/10/2022

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Referente ao Termo de Colaboragao n® 001/2022

Data da assinatura: 26/12/2022

PROGRAMA SAUDE REVIVER BRASIL/ATENDIMENTO COM
FONOAUDIOLOGO

A COMISSAO DE MONITORAMENTO E AVALIACAO DO TERMO DE
COLABORACAO acima mencionado conforme suas atribuicdes atesta para os devidos fins
de cumprimento da lLei Federal n® 13.019/2014, que a Ag¢do em Saide n’ 002/2023. foi
devidamente realizada no Municipio de Condado/PE, no predio do Centro de Fisioterapia de
Condado. cujo objeto visa as metas do Plano de Trabalho — SIGTAP: 03.01.01.004-8 -
CONSULTA DE PROFISSIONAIS  DE NIVEL SUPERIOR NA ATENCAO
ESPECIALIZADA (EXCETO MEDICO), onde foram contemplados/atendidos 25 pacientes
(20 - sexo masculino/05 - sexo feminino), conforme relatorio em anexo, registros fotograficos

¢ ambulatoriais registrados em nosso SIGTAP Municipal.
Condado/PE, 10 de margo de 2023.
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UI\D(YMI'VIC[PAL DE SAUﬂE DE CONDADO/PE
COMISSAO DE M()NITORANIENTO FE AVALIACAO
LUIZ DE SOUZA DANTAS JUNIOR - PRESIDENTE
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-ORDEM EM ESCANER E ARQUIVO
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ATA DE FREQUENCIA

PROGRAMA m.bc_um REVIVER BRASIL
>ﬂ>O FONOAUDIOLOGO
MUNICIPIO: CONDADO-PE

DATA: 10/03/2023 — SEXTA-FEIRA

SUS OU CPF

DATA NASC.

ASSINATURA

C

IRB FLS49

1 Adenilson Kheynny Matos Fonseca 70340638384500 28/02/2010 Pﬁwc
2 Angelo Davi Aimeida Gomes Silva 700003675764103 17/08/2020 |, /)4 as\\ AL o Ve
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PROGRAMA mbcom REVIVER BRASIL
_p@po FONOAUDIOLOGO
MUNICIPIO: CONDADO-PE

DATA: 10/03/2023 — SEXTA-FEIRA
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SUS QU CPF DATA NASC.
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- ordem por unidade
-ordem numeérica crescente
- inserido no sistema e em escaner R

INSTITUTO REVIVER BRASIL

FUNDADO EM 26 DE JANEIRO DE 2007

REVISADO: JOAO MARCELO
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UNIDADE DE SAUDE: PROGRAMA REVIVER BRASIL B S ” CNES: 0470694

PROFISSIONAL SAUDE: GIDEONE JUNIOR CARIMBO/ASSINATURA: CBO: 223810
/ " | DATA: 10/03/2023

REGISTRO DE PRODUCAO

PROCEDIMENTOS -~ \||

CNS/CPF PACIENTE

Ll - B -
CONSULTA DE
PROFISSIONAIS DE NIVEL

0301010048

SUPERIOR NA ATENGAO
ESPECIALIZADA (EXCETO
MEDICO)

QUTROS

700003675764103
709204295631333
702407515966828
700004654022303
700209466445823
706007857890247
15940452400

705002668221752
700501709432055
16248256489

708206685262441
708909750978317
701009850754594
700603986913768
701407615141531
708204658728646
700506165577857
701103378715180
706802276203125

709803019133093
TOTAL DE PROCEDIMENTOS
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UNIDADE DE SAUDE: PROGRAMA REVIVER BRASIL CNES: 0470694 0
PROFISSIONAL SAUDE: GIDEONE JUNIOR CARIMBO/ASSINATURAY  \ & CBO: 223810 2
. DATA: 10/03/2023
- REGISTRO DE PRODUCAO B
PROCEDIMENTOS C°

! M.m.m AR ..M.;n.‘v/w//
2 D |o#RES_ Sl
z CNS/CPF PACIENTE A mmmmmm 24 M_nm =\
1 [7005011947647652 X .
2 [700409460907947 X AN
3 [708407233325061 X & A w
4 [704608795561430 X z ) 2
5 [700409969279646 X = ) >
6 | N xh S
7 i
8
9
10
11
12
13
14
15
16
17
18
19
20

TOTAL DE PROCEDIMENTOS 5
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iRBI:
PROGRAMA SAUDE REVIVER BRASIL
MUNICIPIO DE CONDADO

FORTALECIMENTO DA GESTAO DO TRABALHO E DA
EDUCACAO NA SAUDE PARA O SUS: PARA
ALCANCAR O ACESSO A SAUDE UNIVERSAL - SUS

ACAO N°003/2023 - CONDADO - |

MUNICIPIO: CONDADO
TERMO DE COLABORACAO: N” 001/2022

' PERIODO/DESEMBOLSO/ETAPA: Etapa 01 ]
DESEMBOLSO:3*
MES REFERENCIA: MARCO 2023
DATA DA ACAO: 16/03/2023

1. OBJETO

i - Agiio Integrada com Fundo Municipal de Condado — IRB;

- Capacitagiio aos Servidores da Saude do municipio, sejam eles. colaboradores do

|
|
‘ IRB. como efetivos da prefeitura.

2. TEMA

T T gy

L- PRE NATAL DE BAIXO RISCO.

3. DEMANDA

€ ¢ ¢
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- Solicitagdo do Secretario Municipal de Satde. N

4. PUBLICO ALVO

i_- Profissionais atuantes na satde do municipio de Condado/PE. - - j

5. MONITOR

- Rayane Emanuely da Silva Campélo: Enfermeira- Especialista em Saide do IRB e

Renata Morgana A. Barbosa Andrade: Enfermeira Especialista- Especialista em
LSaixdc do IRB.

6. TEMAS ABORDADOS/EMENTA:

-Introdugdo ao pre-natal de baixo risco: importincia. objetivos ¢ beneficios.

- Anatomia ¢ fisiologia da gestagiio: mudangas corporais, desenvolvimento fetal ¢
crescimento do atero.

- Nutrigdo na gestagio: ahimentagdo saudavel, ganho de peso adequado ¢
suplementagdo de vitaminas ¢ minerais.

- Caderneta da gestante: Atualizagdo do ano de 2023

- Planejamento familiar e métodos contraceptivos

- Prevencio de doencas na gestagfio: imunizagdo e prevengdo de infecgdes.

- Acompanhamento do pre-natal: importancia do acompanhamento regular com o

| obstetra ou profissional de saude responsavel.

FEPURRR AR R R SRR R

7. MATERIAL DIDATICO

- Pastas personalizadas;

- Canetas;
- Blocos de anotagdes,

- Apostilas tematicas (teorica):

- Datashow:

- Exposigio de slides para apresentagio;, !

re
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8. CERTIFICADOS E CONCLUSAO

- Foram entregues certificados com 8h aula para os participantes, devidamente

1
|
!
| assinados.
L

9. OBJETIVOS PACTUADOS NO PLANO DE TRABALHO ITEM 2.2

| 2.2.1 Desenvolver agdes de qualificagao dos servidores da atengdo basica ¢ media |

complexidade. |!

10. METAS E RESULTADO ATINGIDOS NO PLANO DE TRABALHO

' Anexo | - Plano de Trabalho
| SIGTAP
01.01.01 - EDUCACAO EM SAUDE

11. ACOES E FORMA DE EXECUCAQ/ ATIVIDADES PACTUADAS NO
PLANO DE TRABALHO

- Qualificagdo profissional dos colaboradores;

- Programa de educagdo continuada em equipe.

12. CONCLUSAO

- A capacitagdo ocorreu com um total de 12 profissionais participantes do evento,
tanto colaboradores do IRB. como efetivos do municipio, com entrega de certificagio

na finalizagdo do treinamento no periodo da tarde.

(81) 97832.0233 weawnstitutoreviverbrasil . com br
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.eonilson Fernandes de Andrade

Gestor Responsavel pelo Termo de Colaboragao N 001,/2022
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‘1g. 01: Curso ministrad

profissionais da satde.

ernstitutoreviverhrnsi.com.nr
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Fig. 02: Certificados entregue aos participantes do treinamento em Condado. na

finalizacdo do dia (contetdo).

Obs.: As informagoes contidas nesse relatorio estdo no site do Instituto Reviver Brasil.

https. nstitutereviverbrasil.com br noticias
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FUNDO MUNICIPAL DE SALUDE - CNP): 11.366.609.0001-03
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

COMISSAO DE MONITORAMENTO E AVALIACAO DO MUNICiPIO
DE CONDADO/PE

PORTARIA N” 025/2023 de 02/01/2023
DECRETO MUNICIPAL N” 55/2022 de 18/10/2022

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Referente ao Termo de Colaboragio n® 001/2022

Data da assinatura: 26/12/2022
PROGRAMA SAUDE REVIVER BRASIL/EDUCACAO PERMANENTE

A COMISSAO DE MONITORAMENTO E AVALIACAO DO TERMO DE
COLABORACAO acima mencionado conforme suas atribuigdes atesta para os devidos fins
de cumprimento da Lei Federal n® 13.019/2014. que a A¢do em Saide n” 003/2023, foi
devidamente realizada no Municipio de Condado/PE, no prédio do Centro de ]-"isi(alerapia de
Condado. cujo objeto visa as metas do Plano de Trabalho ~ SIGTAP: 01.01.01 - EDUCAG AO
EM SAUDE. onde ocorreu a participagdo de 12 (doze) profissionais, conforme relatorio em

anexo ¢ registros fotograficos.

Condado/PE, 16 de margo de 2023.

M //A.__

FUNDO N{UNICIPAL DE ‘SAUD E CONDADO/PE
COMISSAO DE MONITORAMENTO E AVALIACAO
LUIZ DE SOUZA DANTAS JUNIOR - PRESIDENTE
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TEMA: ASSISTENCIA AO PRE-NATAL DE BAIXO RISCO

MUNICIPIO: CONDADO/PE
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INSTITUTO REVIVER BRASIL

FUNIDADO BEM 25 DE JANEIRG D 2007
CNFJ:08.720.669.0001-60

Certifico mcm participou da
capacitacdo, na modalidade presencial, com carga horaria de 8 horas, ministrado
pelas especialistas em Salde Renata Morgana Alves Barbosa Andrade e Rayane
Emanuely da Silva Campelo, com o seguinte tema: ASSISTENCIA AO PRE-NATAL DE
BAIXO RISCO. Organizado e realizado pelo Instituto Reviver Brasil em parceria com a
Secretaria Municipal de Saude de Condado/PE.

B4

ﬂf{r

& &
O/PE - 16 DE MARCO DE 2023
A SR pepan CorenrPEY54%73-ENF
: { = {
talo Ricardo O, de Lima \iedja Thaisa R. Leite Renata Morgana A B, Andrade Ravane Fmanuely da S, Campelo
PRESIDENTE DO IRB COORDENADORA NUTLED DE SAUDE ESPECIALISTA EM SAUIDE ESPECIALISTA EM SAUDE
= =

i
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PROGRAMA SAUDE REVIVER BRASIL
MUNICIPIO DE CONDADO

FORTALECIMENTO DA GESTAO DO TRABALHO E DA
EDUCACAO NA SAUDE PARA O SUS: PARA
ALCANCAR O ACESSO A SAUDE UNIVE RSAL - SUS

VCAO N° 004/2023 - CONDADO

MUNICIPIO: CONDADO -~

TERMO DE COLABORACAO: N° 001/2022 <
| PERIODO/DESEMBOLSO/ETAPA: Etapa 02 -
DESEMBOLSO: 3"

MES REFERENCIA: MARCO 2023

DATA DA ACAO: 27/03/2023

1.OBJETO

| - Realizagio de aqﬁo para complémentaqao aos atendimentos da Atengdo Primaria a |
Saude. para melhoria da qualidade de vida da populagdo atraves da realiza¢do de

consultas de especialidade Pediatrica.

2. TEMA

S SO

}r'—'ﬁéc_nacii}hentoé de Consultas Ambulatoriais de Pediatria (especial idades),

3. DEMANDA

i . - . . 5 .
= Agiio ambulatorial para os menores, conforme necessidade do municipio.

\
.li‘.\’.z‘
'\h& ,..f'."{
i]‘.“l"
- (81) 2¥832.6233 wwiwLinstitutoreviverbrasd.com.pr
- Av. Jaime de Albuguerged, 145, Novo Caotenge | Catende PE
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4. PUBLICO ALVO

- Usudrios do Sistema Unico de Saide — SUS, residentes no Municipio de Condado —
PE.

5. EQUIPE ENVOLVIDA

- Servidores da Secretaria Municipal de Saude de Condado;

- Equipe de Técnicos em Satide do IRB.

6. TEMAS ABORDADOS/EMENTA:

- Diagnostico precoce, com a realizagdo de consulta ambulatorial pediatrica.

7. MATERIAL DIDATICO

- Oferta de consulta com especialista.

8. EXAMES REALIZADOS

- 29 procedimentos de Consultas com Médico Pediatra.

9. OBJETIVOS PACTUADOS NO PLANO DE TRABALHO ITEM 2.2

- 2.2.2 Ampliar o alcance das ag¢des de saide no municipio de CONDADO;
- 2.2.6 Qualificar a politica de atengdo da saude da mulher, satide do homem, satide do

idoso, saude dos grupos LGBTS, satide da crianga e do adolescente, satide de pessoas

portadoras de deficiéncia, etc.

10. METAS E RESULTADO ATINGIDOS NO PLANO DE TRABALHO

Anexo [ — Plano de Trabalho
SIGTAP
03.01.01.00.72 - CONSULTA MEDICA EM ATENCAO ESPECIALIZADA

A ._'_F‘
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[ INSTITU 10 FUNDADO EM
REVIVER 25 DE JANEIRC
i DE 2007

11. ACOES E FORMA DE EXECUCAO/ ATIVIDADES PACTUADAS NO

PLANO DE TRABALHO

- Programas e Politicas em Saude;
- Promogdo a Satde;

- Atengdo Primaria a Satde;

12. CONCLUSAO

- Foram atendidos(a): 29 pacientes (17 meninos e 12 meninas) ocorrendo as consultas

na Centro de Especialidades Dr° Otaci, com inicio as 08h e finalizagdo as 15h, seguidos

com devido acompanhamento de seus responsaveis no momento da consulta.

Condado, 27 de margo de 2023.

Leonilson Fernandes de Andrade
Gestor Responsavel pelo Termo de Colaboragio N° 001/2022

Py =R 9ET=ERF

Niedja ThaisA Rodrigues Leite

i
& 2
?{—) ~
Coordenadorg do Nucleo de Satide 2 A /

(81) 99832.0233 www.institutoreviverbrasil.com.br
Ay, Jaime de Albuguerque, 145, Nova Colende | Colende-PE IRB FLS66
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s acompanhados por responsdveis em aguardo ao atendin

=

Fig. 01: Paciente

Pediatra D° Jodo Bosco.

(8 99532.0733 WesaLinstitutoreviverbrasilL.oe
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Fig. 02: Colaborador Abraao, realizando as medidas antropométricas do paciente antes

de iniciar a consulta.

A

; WA e '_ -9 ARy
Fig. 03: Inicio dos atendimentos com o Pediatra Dr® Jodo Bosco no periodo da manha.

Obs.: As informacgdes contidas nesse relatorio estdo no site do Instituto Reviver Brasil.

https msiiimoreviverbra

{81} P9B32.0713 wyraLInstitutorevivertirasi.co r'f !
L

Ay, Jo'int de Albstuergat




3% CONDADO

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - CNPJ: 11.366.609.0001-03
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

COMISSAO DE MONITORAMENTO E AVALIACAO DO MUNICIPIO
DE CONDADO/PE

PORTARIA N° 025/2023 de 02/01/2023
DECRETO MUNICIPAL N° 55/2022 de 18/10/2022

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Referente ao Termo de Colaboragio n® 001/2022

Data da assinatura: 206/12/2022

PROGRAMA SAUDE REVIVER BRASIL/ATENDIMENTO COM MEDICO
PEDIATRA

A COMISSAO DE MONITORAMENTO E AVALIACAO DO TERMO DE
COLABORACAO acima mencionado conforme suas atribuicdes atesta para os devidos fins
de cumprimento da Lei Federal n” 13.019/2014. que a A¢do em Saide n® 004/2023. foi
devidamente realizada no Municipio de Condado/PE, no prédio do Centro de isioterapia de
Condado. cujo objeto visa as metas do Plano de Trabalho — SIGTAP: 03.01.01.00.72 -
CONSULTA MEDICA EM  ATENGAO  ESPECIALIZADA,  onde foram
contemplados/atendidos 29 (vinte ¢ nove) pacientes (17 — sexo masculino/12 — sexo feminino),
conforme relatorio em anexo, registros fotograficos ¢ ambulatoriais registrados em nosso
SIGTAP Municipal.

Condado/PE. 27 de mar¢o de 2023.
/

FUNDO MUNICIPAL DE SAUPE DE CONDADO/PE
COMISSAO DE MONITORAMENTO E AVALIACAO

LUIZ DE SOUZA DANTAS JUNIOR - PRESIDENTE
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PROGRAMA SAUDE REVIVER BRASIL
ACAO: PEDIATRIA

MUNICIPIO: CONDADO-PE

DATA: 27/03/2023 — SEGUNDA-FEIRA

ATA DE FREQUENCIA

AT e

SUS OU CPF DATA NASC. TUF
1 Anellize Eduarda da Silva Toly OB BISKET| 1S of 23  dio S dwo
2 Arthur Xavier da Silva Tob e A\ EFLNH| 92. 02 42 o . A
3 Beatriz Vitoria o905 5518058 1&. I3 )Y b FE* b b o A0S o -
- Elod Vitdria da Silva NeoIY 42 ek o, (9 |stevaco pasils da 5toa. |
5 | Emillynne Vitoria Felismino dos Santos Monteiro
6 Enzo Gabriel da Silva R0 $003 1077 1052
7 Fabio Lucca
8 Icaro Gabriel da Silva Vital e a5 0578
S Isis Beatriz da Silva
10 Jhonata Gabriel Soares dos Santos GoTo l0Isag%E
11 Jonas lorenzo Firmino Santana A 1o3% 4 R332 2
12 Josias Lorenzo Lima Dias 1Y 0021 \AM A5 20
13 Lazaro Albuquerque dos Santos 1B TOR L ICRLIY
14 Luiz Guilherme P. Soares Silva HJec 204 2o14SS mmm
15 Luna Vitdria da Conceicdo Silva Na) g5t 1247130
16 Maria Isabella Souza Gomes T7e0 €019 ($315D)
17 Maria Tahonnara Lira da Silva Nooat1SLAN32aD
18 Maria Valentina 00 s 15} \SL 0|
19 Miriete Raiane '
20 Rayane Vitéria Mendes da Silva e ...._Q&UAR DL

IRB FLS7L "



PROGRAMA SAUDE REVIVER BRASIL
ACAQ: PEDIATRIA

MUNICIPIO: CONDADO-PE

DATA: 27/03/2023 ~ SEGUNDA-FEIRA

SUS OU CPF DATA NASC.
21 Sara Victoria Santana Felix
22 Thalya Rafaele da Silva Santos
23 Wicleff Henrique da Silva NoC ooXs43 25514030 0% o% ]
24 | _trpes ?%N “mwvmb%n Noo 5o RICAIY 3} 03 22 |
25 | e \osed. ) Qegre, , T0) ¢od 212315843 Dl oA 20
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PROGRAMA SAUDE REVIVER BRASIL <R
” /A -
MUNICIPIO DE CONDADO | \,ﬁ

EDUCACAO NA SAUDE PARA O SUS: PARA
ALCANCAR O ACESSO A SAUDE UNIVERSAL - SUS

VCAO N2 005/2023 = CONDADO

MUNICIPIO: CONDADO

TERMO DE COLABORACAO: N°001/2022 —
PERIODO/DESEMBOLSO/ETAPA: Etapa 01
DESEMBOLSO: 4°

MES REFERENCIA: ABRIL/2023

DATA DA ACAO: 14/04/2023

L. OBJETO

- Atendimento realizado pelo profissional fonoaudiologo, sendo responsavel por |

diversos aspectos da comunicagdo humana, atuando na prevengio, avaliagdo,
diagndstico, terapia e aperfeicoamento da fungdio auditiva, linguagem oral e escrita,
voz, fluéncia, articulagio da fala, respiragio e degluti¢do.

2. TEMA _
™y

- Realizagdio de procedimentos de consultas com profissional de fonoaudiologia.

§ . ;L,QM 4,
3. DEMANDA a ijé' oﬁ
L @
_ Z £
- Agdo ambulatorial disponibilizada para os pacientes pelo IRB, em parceria com a |05 ~

SMS de Condado, conforme necessidade (demanda reprimida), sendo ofertado 30
atendimentos com o fonoaudiélogo.

iedja Thai R Leite? ' Y¥8120253 wWwWw.institutareviverbras! com "’_. .
:’Oo[dﬂdo Nucten lgmit de Ald G U 45 Nova Catende Catende P
ge Saufle - 1IR3
~AREN= 21.981-ENF IRB FLS76
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4. PUBLICO-ALVO

- Usuérios do Sistema Unico de Saude — SUS, residentes no Municipio de
Condado/PE.

O ?\E VJ' [
PSR
~ J 7 i -&_ - f: |
5. EQUIPE ENVOLVIDA (= pis Wﬁ? )
KZ} Rub. I er‘/
- Servidores da Secretaria Municipal de Saude; i

- Equipe de Técnicos em Satde do IRB.

6. TEMAS ABORDADOS/EMENTA

- Pacientes que necessitam de abordagem com profissional fonoaudiélogo.

7. MATERIAL DIDATICO

- Oferta de atendimento com fonoaudidlogo.

8. EXAMES REALIZADOS

- 23 pacientes (18 meninos e 05 meninas).

9. OBJETIVOS PACTUADOS NO PLANO DE TRABALHO ITEM 2.2

- 2.2.2 Ampliar o alcance das ag¢des de satide no municipio de CONDADO;
- 2.2.6 Qualificar a politica de atengdo da saide da mulher, saide do homem, satde /
do idoso, saude dos grupos LGBTS, saiide da crianga e do adolescente, satide de | '.].'_!-i

pessoas portadoras de deficiéncia, etc.

10. METAS E RESULTADO ATINGIDOS NO PLANO DE TRABALHO

Anexo I — Plano de Trabalho
_Niedja Thafla R Lete

SIGTAP »OOfgen & do Nucleo
; . - IRB
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11. ACOES E FORMA DE EXECUCAO/ ATIVIDADES PACTUADAS NO
PLANO DE TRABALHO

- Melhoria dos indicadores de sande;

- Programas de Politicas de Saude;

12. CONCLUSAO

- De acordo com a demanda reprimida do municipio, ocorreu a disponibilidade de |
realizacdo de 30 consultas com o fonoaudiologo, pelo IRB em parceria com a SMS de
Condado. Onde tivemos no decorrer da a¢do o comparecimento de 23 pacientes (18
meninos e 05 meninas), a agdo aconteceu no prédio do Centro de Fisioterapia de

Condado/PE. com inicio as 08:10h ¢ finalizagdo as 13:30h.

Condado. 14 de abril de 2023.

i

v =dJ
L.eonilson Fernandes de Andrade

Gestor Responsavel pelo Termo de Colaboragao N° 001/2022

I T O R Ty L R T e

L . .
Niedja Thaisa Rodrigues Leite
Coordenadora do Nucleo de Saide

(§1) 99832.6233 wwaw institutareviverbras com ne 3
Ay, Jalmyg doe Atbuguergee. 145 Novo Cotenge | Cotende PE IRB FLS78
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Fig. 01: Pacientes e scus respectivos responsaveis em aguardo para atendimento com 0

Fonoaudiélogo Dr® Gideone Janior.
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Fig. 02: Menores em interacdo na consulta com o fonoaudiologo.
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s%sf:*CONDADO

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - CNPJ: 11.366.609.0001-03
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

COMISSAO DE MONITORAMENTO E AVALIACAO DO MUNICIiPIO

DE CONDADO/PE
° ¥
PORTARIA N° 025/2023 de 02/01/2023 ,\/Q’RE%
DECRETO MUNICIPAL N° 55/2022 de 18/10/2022 & T
9 s id £
‘é Rus =65
ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA AR ;

Referente ao Termo de Colaboragao n® 001/2022

Data da assinatura: 26/12/2022

PROGRAMA SAUDE REVIVER BRASIL/ATENDIMENTO COM
FONOAUDIOLOGO

A COMISSAO DE MONITORAMENTO E AVALIACAO DO TERMO DE
COLABORACAO acima mencionado conforme suas atribuigdes atesta para os devidos fins
de cumprimento da Lei Federal n® 13.019/2014, que a -’A{;ﬁo em Satde n® 005/2023, foi
devidamente realizada no Municipio de Condado/PE, no prédio do Centro de Fisioterapia de
Condado, cujo objeto visa as metas do Plano de Trabalho — SIGTAP: 03.01.01.004-8 -
CONSULTA DE PROFISSIONAIS DE NIVEL SUPERIOR NA ATENCAO
ESPECIALIZADA (EXCETO MEDICO), onde foram contemplados/atendidos 23 pacientes

(18 meninos e 05 meninas), conforme relatorio em anexo. registros fotogralicos ¢ ambulatoriais

registrados em nosso SIGTAP Municipal.

. Condado/PLE, 14 de abril de 2023.
|’ p _’f " /. ',-'

R .- _ ; .

M ,//Z._ [’(("-:-" . _1._}’1‘_,_:_:_’,1{ s "{_L—;"";‘-?,_.E;’f./_"_.l._\._

7 / .
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DF/'?6NDADOJ'!’E
COMISSAO DE MONITORAMENTO E AVALIACAO

w LUIZ DE SOUZA DANTAS JUNIOR - PRESIDENTE

" } .. Rua Mojor Anténio Correia, $/N~ Centro_Condoc
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OBS: ORGANIZADO EM: 29
-ORDEM POR UNIDADE.
-ORDEM EM ESCANER E ARQUIVO

REVISADO: JOAO MARCELO INSTITUTO REVIVER BRASIL

FUNDADO EM 25 DE JANEIRO DE 2007

CNPJ N° 08.720.669/0001-60
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vm@mm»z» méom. REVIVER BRASIL s 42 \oqm / AN
AGAQ: FONOAUDIOLOGO e = g =
MUNICIPIO: CONDADO-PE P /o/ /
DATA: 14/04/2023 — SEXTA-FEIRA L3N0
SUS OU CPF DATA NASC. ASSINATURA

1 Adenilson Kheynny Matos Fonseca 28/02/2010 ¥alLTh

2 Angelo Davi Almeida Gomes Silva 700003675764103 17/08/2020 .ﬁwugh /NOSFQ, do w..m{cna

3 Artur Gabriel Alves de Souza 709803019133093 12/12/2017 | Mo ny SN ?.o.omvs e A,

4 Aysla Luiza G.De lima avisada AﬂHo»H\?

5 Davi Luiz da Silva 708 06 X4 510 26| M[01]2085 |~/ # -/

6 Elionay Cecilia Queiroz 147.229.454-89 14/08/2017 NN i g b S olen

7 Erick Vinicius S de Almeida 0L Sonnum A0 & Unle :

8 Gustavo Julio Matias da Silva 702407515966828 02/07/2019 |/ m\_.z, ele. QQHEE M. cler

9 Jodo lucas Marcos Tl

10 Jodo Pedro de Oliveira Silva 706905175561435 10/08/2019 v aliz.

11 José Alan Chaves da Silva 700004654022303 19/08/2010 X fun Phpi o do S tac

12 Laila Lorrany Ribeiro Xavier 700603986913768 14/03/2020 | g afe: £ Ny

13 Lazaro Soares da Silva 706007857890247 23/01/2017 y, mv r?: n\ sy cloed Mad

14 Levi Soares da Silva 159.404.524.00 16/10/2018 i <

15 Lindinaldo Miguel Goncalves Ribeiro 705002668221752 26/02/2016

16 Luan Rodriguo dos Santos Costa 14/07/2016

17 Luana Vitoria Serafim da Silva 708204658728646 04/06/2020

18 Maria Elisa Chaves de Araujo

19 Matias Santos Nascimento / 700501709432055 13/11/2020

20 158.440.634-81 04/09(2018
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nm©m§z> mpcom REVIVER BRASIL GrsdY Z] 1O o
AGAQ: FONOAUDIOLOGO EuE_ e /
MUNICIPIO: CONDADO-PE NlE " Ygan02-

DATA: 14/04/2023 — SEXTA-FEIRA

SUS OU CPF DATA NASC.
21 Monica Manuela Batista 037.486.014-92 28/09/1981 Talta
22 Morgana Natais dos Santos 700209466445823 17/07/1994 |[x
23 Paulo Firmino Marcos Neto 700506165577857 04/03/2003 #\ O s Rttt rasRs AED o .
24 Pedro Antonio Barbosa da Silva 162.482.564-89 04/02/2019 | Joumc] Bonbha de Mo ca
25 Pedro Henrique Ferreira de Lima 708206685262441 16/04/2019 rw\Bruﬂ\c - ;
26 Pietro Lorenzo Pereira da Silva 178.297.114-96 07/09/2021 _
37 Rosildo Xavier
28 Ryan Alves de Souza Silva 708909750978317 05/07/2020
29 Ryan lucas Anisio da Silva. 708108549178836 14/03/2019
30 Samuel Lucas Soares da Silva
31 Samuel Victor Gomes 701008850754594 18/09/2015
32
33
34
35
36
37
38
39
40 N
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UNIDADE DE SAUDE: PROGRAMA REVIVER BRASIL ALY CNES: 0470694 0

PROFISSIONAL SAUDE: GIDEONE JUNIOR

npn_gmo\ﬁm_zﬁcxh

DATA: 14/04/2023

0301010048
CONSULTA DE
PROFISSIONAIS DE NIVEL
SUPERIOR NA ATENGCAO
ESPECIALIZADA (EXCETO
MEDICO)

10000 3615364103 |02

1
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~€80: 223810

DATA: 14/04/2023
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PROGRAMA SAUDE REVIVER BRASIL
MUNICIPIO DE CONDADO

FORTALECIMENTO DA GESTAO DO TRABALHO E DA
EDUCACAO NA SAUDE PARA O SUS: PARA
ALCANCAR O ACESSO A SAUDE UNIVERSAL - SUS

ACAO N° 006/2023 —- CONDADO i

e

MUNICIPIO: CONDADO P
TERMO DE COLABORACAO: N°001/2022 ~
PERIODO/DESEMBOLSO/ETAPA: Etapa 01
DESEMBOLSO: 4° -

MES REFERENCIA: ABRIL2023

DATA DA ACAO: 18/04/2023

T Tk = T I |1 R IR e LR S T e e L L S S
Tl |, M, \ ERITENCT s = W e o fr il
I\ T PRt B ol e el = 8 i o 1 SN T Ty i = q
W 4 3 + g & T . N o 'y 3
| | A e | i r ! J i ! . i
L ! - " «

1. OBJIETO

- Complementagdo ao atendimento da Atengdo Primaria a Satde a populagio de ,f

Condado/PE. na realizagdo de exames laboratoriais.

R s TR
B0 BERAD

2. TEMA

J/‘

r- Realizagdo de exames laboratoriais. o

3. DEMANDA

- Acio ambulatorial dispenibilizada para os pacientes. pelo IRB. em parceria com a

Ly
$MS de Condado. conforme necessidade (demanda reprimida), sendo ofertado para 9 ; "
to &
100 pessoas a realizagdo de exames laboratoriais. =% )
T &

N 121 UR 1 -ENF

;ﬂd}a T] e

;oorﬁ:na
Se.S

r

1) 99832.0275  wwewinstitibarevi/Arbrasi 28 br 1
- Ay, Jo e de Alpuguerquee. 149, '
-

IRB FLS88



. INSTsYu 1o r .'i :—.l A FJ- {.:" E f~.‘
' REVIVE® 25 DE JANEIRO
BRASIL DE 500 7

4. PUBLICO-ALVO

- Pacientes que necessitam da complementagdo do exame para fechamento de

diagnostico. 1
/_SREV’&{\
Fi P\
5. EQUIPE ENVOLVIDA = E %)
|t FLS 3 _'3’ |
# '\%F'!_:b ‘7"
- Servidores da Secretaria Municipal de Saide; NIRE

- Equipe de Técnicos em Satde do IRB. .~

6. EXAMES REALIZADOS

- Exames diversos. -~

7. OBJETIVOS PACTUADOS NO PLANO DE TRABALHO ITEM 2.2

2.2.2 Ampliar o alcance das a¢des de satide no municipio de CONDADO. -

8. METAS E RESULTADO ATINGIDOS NO PLANO DE TRABALHO

- Anexo I — Plano de Trabalho

Sigtap

02.02.01 — EXAMES BIOQUIMICOS

02.02.02 — EXAMES HEMATOLOGICOS E HEMOSTASIA
02.02.03 — EXAMES SOROLOGICOS E IMUNOLOGICOS

Lo
" 59 &
02.02.04 - EXAMES COPROLOGICOS 45,7
- Cr b
02.02.05 —- EXAMES DE UROANALISE aS] &
- o \_r},
02.02.12 — EXAMES IMUNOHEMATOLOGICOS & 55? h
g8t
g "4
2§ &
€

DE TRABALHO

(81) 99832.0233 | www.institutoreviverbrasil.com.br 2
Av. Joime de Albuguergque, 145, Nova Catende | Calende- PE IRB FLS89



- Melhoria dos indicadores de satide; ’

- Programas de Politicas de Saude; -~

10. CONCLUSAO

- De acordo com a demanda reprimida do municipio, ocorreu a disponibilidade de
realiza¢io de exames laboratoriais para 100 pessoas, pelo IRB em parceria com a SMS
de Condado. Onde tivemos no decorrer da agdo o comparecimento de 75 pacientes,
para coleta de amostras, a agdo ocorreu no prédio do Centro Médico Dr. Otaci, sendo
realizado das 06:00h com término as 11:00h da manha.

Condado, 18 de abril de 2023.

Leontlson 'emandes de Andrade

Gestor Responsavel pelo Termo de Colaboragio N7 00172022

g\
* '\‘-’".1", -~ T

JEr TV, I AT P
s - \\ o N

\

Nicedja Thaisa Rn:fngﬂ}:s fente

C vordenadora.do NaCleo de Saude

(81) 99832.0233 www.institutoreviverbrasil.com.br 3
Ay, Joime de Albuguerque, 145, Nova Colende | Calende-PE IRB FLS90
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Fig. 02: Realizagio de procedimento (coleta) de amostra sanguinea de paciente residente

no municipio de Condado/PE.

Fig. 03: populagdo em organizagdo para entrada no prédio, onde foi realizada as coletas

para o laboratorio. o ' l

IRB FLS92
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: 3(fio% CONDADO

- FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - ONPJ: 11.366.609.0001-03

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
- COMISSAO DE MONITORAMENTO E AVALIACAO DO MUNICIPIO
: DE CONDADO/PE

PORTARIA N* 02572023 de 02/01/2023

- REW/,

- DECRETO MUNICIPAL N” 552022 de 18/10/2022 S\O ) ié,gd
fas <

- FLg ; j'l

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA ‘\'77’, Rub g 3:— ;; )

- - ~

- N l‘i"-(__i_:./"'/

- Referente ao Termo de Colaboragio n” 001/2022

. . Data da assinatura: 2612 2022

PROGRAMA SAUDE REVIVER BRASIL/REALIZACAO DE EXAMES
LABORATORIAIS

v A COMISSAO DE MONITORAMENTO E AVALIACAO DO TERMO DE
- COLABORACAO acima mencionado conforme suas atribuigdes atesta para os devidos fins
: de cumprimento da Lei Federal n® 13.0192014, que a Agdo em Saide n” 0062023, foi
- devidamente realizada no Municipio de Condado/PE, no predio do Centro Medico Dr. Otacy,
- cujo objeto visa as metas do Plano de Trabalho - SIGTAP: 01.01.01 - 02.02.01 EXAMES
- BIOQUIMICOS, 02.02.02 - EXAMES HEMATOLOGICOS E HEMOSTASIA, 02.02.03 -

. EXAMES SOROLOGICOS E IMUNOLOGICOS, 02.02.04 - EXAMES COPROLOGICOS,
r. 02.02.05 - EXAMES DE  UROANALISE  E 020212 -  EXAMES
- IMUNOHEMATOLOGICOS. onde ocorreu a participagdo de 75 (setenta e cinco) pacientes,
- conforme relatorio em anexo. registros fotograficos ¢ ambulatoriais registrados em nosso
= SIGTAP Municipal.

Condado/PE, 18 de abril de 2023,

/- | f! e ra
Ao ee LA Arla Y SRy AL g
Fa i 14 -

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE BE CONDADO/PE
COMISSAO DE MONITORAMENTO E AVALIACAO

- w LUIZ DE SOUZA DANTAS JUNIOR - PRESIDENTE
Eﬁ Emoil: o seudanatmalicom |

IRB FLS93



- ordem por unidade
-ordem numeérica cresce
_inserido no sistema e em escaner

INSTITUTO REVIVER BRASIL
FUNOADG EM 25 DE JANEIRD DE 2007
CNPJ N° 08.720.669/0001-60




n

CNP1.08. 725 669000160 j

O o
PROGRAMA m>com REVIVER BRASIL - o ! /
ACAO: EXAMES LABORATORIAIS & L
MUNICIPIO: CONDADO - PE -
DATA: 18/04/2023 — TERGA-FEIRA
N° NOME SUS OU CPF
ALESSANDRA ALVES DE MELO

>
-]
>
|,
m
_a
o
m
o
C
m
<
£
>
IRB FLS95

Data Nas. EXAMES

M URR) 1S,
LYCIA R. DA SILVA 700503933349257 ' | 16/03/202%] © | Faldou
3 | ANGELITA MARIA DOS SANTOS [ 705007862056251 | 10/05/1968| _ Eaiou

4 | ANTONIO DOS SANTOS FILHO B30 (3 53533¢le) oA 150

:mj.m,&.mﬁ ol P54 QaeR. PARASE,
s’[ _'ANTONIO FRANCISCO DA SILVAFILHO oo JVOBSIed 06 06 I | ume GLe, T LOL TeP, K&@P&E%F
UR, CREA) AUy Psab \ BAS OF

e ANTONIO JOSE DA SILVA [ 706809746075523 |12 06 ©% _EEE ol 8 Sl

uﬂms CREIA TEONEP ENSG,

7 | CARLOS JOSE ﬂx.m_xm [ 709709031423590 [05/01/1970 |PSA EAS L, Tm_‘\%qu a\wof& T 00 2
8 | CAROLAYNE OLIVEIRA DA SILVA [ 700005430906004 | 20/04/2004|6P4 GC L, HMG 4G 144 |, .mu.Swpt E L iixic LQb ) .

T 3Gm . ROARG, AP0 QA WiV 4,3, VIRL, Chu, CMVIg6iCmy 1CG. ~ el
EELIA FARIAS CAVALCANTI 706301749890179 [19/01/1970| W z/mpwm_._ 0QSE- ; @\N&% @&%& 747, \\g

fﬁ% 0T L RN TGV,
10] " CICERA MARIA DASILVA [ 700003057983507_]02/05/1962] o1 6, GLC, TG, CT; s pomncromsoi ol Codma)

Lubm\_ O?ND, A Tm.
«Q—m»m Qe
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PROGRAMA m»:om REVIVER BRASIL
ACAO: EXAMES LABORATORIAIS
MUNICIPIO: CONDADO - PE -
DATA: 18/04/2023 — TERCA-FEIRA .

7( ! ,g‘i

SUS OU CPF Data Nas. EXAMES
702602228174942 | 19/03/1951|G T+ H6 * COLE. T o Ene Lot e
=if /£ \ [ " . ) y
706901106699039 | 26/07/1995] WM G (ol T .o LDL s [Gillic balidlz  Jo Cda
(0
_ _ [ £aleu-

14| DIEGO DA S. GOMES

Bhske) (o] o s 214 Hue Gle  EAS

Tode ob 5 Qi

ooneXy Rueflm. A

BIOMEDICO

Pedro Arturives de Araujo
ICO

CR| 4587

15] DIONETE ROCHA DE VASCONCELOS | 708208137535541 | [pagl; HBA dc  Gecl; |,
WM G, ot iLDC; Uhe; ChEh. VoA Reres X o).

16 EDIVAM AMARO DA SILVA [ 708208137535541 | [ AT

A
17| EDNAVITORIAF. DE ANDRADE | 700509579208255 |02/07/2004] | Falda.
18] ELVIS CANDIDO DA SILVA | 706506393686196 | _ _ ﬂ?ﬁf?
19] EMERSON HENRIQUE B. DE MENEZES | 706805704374421 [12/11/2012]HG M, FE.CX 157 f@m‘_ggg.mhr
20] ERIVAM MACEDO DE PAULA [ 700009648016008 |18/02/1983] ﬂorﬁ@f @

: Vm/ ../, L ..NO

r./\_w»ﬂ ol o

NIEDIA THAISA - CO ) mﬁ»n.zcnmo DE SAUDE
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PROGRAMA SAUDE REVIVER BRASIL (= I 2|
AGAO: EXAMES LABORATORIAIS Clirswwd
MUNICIPIO: CONDADO - PE ./~ vx\

DATA: 18/04/2023 — TERCA-FEIRA’

Data Nas. EXAMES ASSINATURA

08/02/2017

SUS OU CPF

EZEQUIEL PEDRO R. SOARES

2o /
22] GERALDO ALBINO DA COSTA [ 708502316971976 [17/01/1952] YUMo, @o v co Tl ol . B eorn/L &Q\gr
_ olte

24 IVANILDO DA SILVA QUARESMA | 700005722306600 |96 & &[SI o ?Z Em?o _E&u% qc.v?a ) i Oh

QUC- COLT AN a MWD - 1600 T6P- URC I CREN iy
25| TIVONETE MARIA DA CONCEICAO | 703608854336875 _ow\.omhwwm_t\sa GCL; TG CT; PR o

VhE, ChE6hN €hps  OF

26] IZAURA MARIA DA SILVA MENDONCA | 700606164210865 |13/05/1950|CT \50_._ 4BA Ac. GC /. _.EEE.PES
\_ e
\

Vel Y86 MM 160 TG0 AT o DSA] ¢ E (Siaenns A di ool
Bﬁ JENIFER A. DE ALMEIDA | Smgammwhmumm _Eam\m 09| UM G, GLC, 0._‘\3:\ URE

cHhep; 0% | €h5. 4 .o
28 JOAO LUIS DOS SANTOS [ 700901974707594 |{u o¢ @l | AMG L GLC . COLT 1 N

. ! ! ]
" RN - TG0 % TGP
29 JOAO P. ALVES DA SILVA ! | 702302145563812 |19/04/2010]

wo_ JONATHA RAPHAEL DA SILVA PEREIRA | 707609260166398 |22/08/2012[ /M 9. GLC, EAS; 16,

L Uhe; chen.

BIOMEDICO
Badro Artur jves de Arallie
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nxom_ﬁz» SAUDE REVIVER BRASIL R o0 k3 WW X

ACAO: EXAMES LABORATORIAIS -/
MUNICIPIO: CONDADO - PE
DATA: 18/04/2023 — TERCA-FEIRA -

SUS OU CPF Data Nas. EXAMES

JOSE CARLOS DOS SANTOS

T¢P, ummm: h\ﬁm_mw 0R
32] JOSE CARLOS ROCHA DE A.

JRCIN" Ao nOnoscoos .
33] " JOSE CARLOS SANTANA DE FREITAS | 708602529606581 _E\o&pwmp_izﬁ Gl C: rmfm _:\,w.vm Crrles L anilaro dg E

YL s WL 160 160 ° ()0 » CRYEAT- aloip = et s &F i b; _-..,-. .-brtn lbbt? ..\tb.\..b /
u ! e . i, 1 (' A) \ ‘ Q-
34 JOSE EDILSON DA SILVA 700002806150406 /01/1971p HING © GLICS COLT R & = V& .58
| T 1 - —
AR CREMAL
35] 1 JOSUE GONCALO DA SILVA [ 709001828254515 [22/02/1960| HRWMPO L ‘ —

I?monrqbunwﬂﬂ?ﬂpm LEU @mt.:@mﬁ %m_ﬁ. 7_?? K+m_bo,_E.§o? _.b?
36 " JOSE ImZx_DCm DA SILVA 7 _.‘1 4 _ ﬂQb.WDr

37] JOSE LUIS DA SILVA | 700009715131204 |20/10/1951| _ &93@,
38| JOSE MATHEUS FELIX R. DOS SANTOS [ 708008846794826 [y 1A 1) [ UMG; ClLL, €E95; 16,CT; U Matic toede Dod. 2 OO

RE, chen.
39]  JOSE MATIAS DASILVA [ 700s0938s604656_[112 uqubaic, PSA, T oté
40 JOSENICE DOS SANTOSMOURA | 708500303616275 [30 Ay syl IR WAE ", /Eadm COLT _mm&&&mm &adv%qu Qlleura
YOL&\ Y
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FORTALECIMENTO DA GESTAO DO TRABALHO E DA
EDUCACAO NA SAUDE PARA O SUS: PARA
ALCANCAR O ACESSO A SAUDE UNIVERSAL - SUS

ACAO N°007/2023 - CONDADO

MUNICIPIO: CONDADO _
TERMO DE COLABORACAO: N° 001/2022
PERIODO/DESEMBOLSO/ETAPA: Etapa 01
DESEMBOLSO: 4°

MES REFERENCIA: ABRIL/ 2023

DATA DA ACAO: 24/04/2023

1. OBJETO

- Realizagdo de acdo para complementagdo aos atendimentos da Atengdo Primaria a

Satde, para melhoria da qualidade de vida da popula¢do através da realizagdo de

consultas de especialidade Pediatrica.

- Procedimentos de Consultas Ambulatoriais de Pediatria (especialidades).

L DEMANDA

- Acido ambulatorial para os menores, conforme necessidade do municipio (demanda

reprimida). sendo ofertado 40 atendimentos pediatricos pelo IRB.

(A1) ¥9B32.0233 werwanstitutareviverb-ast ::cn{%
An Jomu de Alssauergud, ah hova Colende | Catondue\VEE

\ QA
2. TEMA S
w .

R. Leite
o

do Muclen

a Thasa
Conr@;ﬁaﬁ
) uae - IRB
121 ap1

Niedja
de
"OREN-PE 4

IRB FLS142



L] INSTITUTO F 1 L NDAD 0 E M
J'[ e 25 DE JANEIRO
2o DE 2007

4. PUBLICO-ALVO

- Usuarios do Sistema Unico de Satde — SUS, residentes no Municipio de Condado —
PE.

5. EQUIPE ENVOLVIDA k\

- Servidores da Secretaria Municipal de Saiide de Condado;

- Equipe de Técnicos em Satde do IRB.

6. TEMAS ABORDADOS/EMENTA

- Diagnéstico precoce, com a realizagio de consulta ambulatorial pediatrica.

7. MATERIAL DIDATICO

- Oferta de consulta com especialista.

8. EXAMES REALIZADOS

- 23 procedimentos de Consultas com Médico Pediatra.

®00ﬁ?23
9, OBJETIVOS PACTUADOS NO PLANO DE TRABALHO ITEM 2.2 LL§- "%
2 N8
- 2.2.2 Ampliar o alcance das a¢des de satide no municipio de CONDADO:; Y . /"\
Bl

- 2.2.6 Qualificar a politica de atengdo da satide da mulher, saiide do homem, saude do

idoso, saude dos grupos LGBTS, satde da crianga e do adolescente, satide de pessoas

portadoras de deficiéncia, etc.

10. METAS E RESULTADO ATINGIDOS NO PLANO DE TRABALHO

Anexo [ — Plano de Trabalho
&\
SIGTAP o°°‘
5 . e
03.01.01.00.72 - CONSULTA MEDICA EM ATENCAO ESPECIALIZADA c®

(81) 99832.0233 wvawinstitutoreviverbrasil,com.br
Av. Jaime de Albuguerque, 145, Nova Calende | Calende-PE IRB FLS143
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11. ACOES E FORMA DE EXECUCAO/ ATIVIDADES PACTU ADASLD‘Q}‘L@ 1

PLANO DE TRABALHO .:i%-/

- Programas e Politicas em Satde;
- Promogdo a Saude;

- Atengdo Primaria a Saude;

12. CONCLUSAO

- De acordo com a demanda reprimida do municipio, ocorreu a disponibilidade de
realizag@o de 40 consultas com médico pediatra, pelo IRB. Onde tivemos no decorrer
da a¢@o o comparecimento de 23 pacientes (17 meninos e 06 meninas) ocorrendo as
consultas no Centro de Especialidades Dr® Otaci, com inicio as 08h e finaliza¢do as
15h, seguidos com devido acompanhamento de seus responsdveis no momento da

consulta.

Condado, 24 de abril de 2023.

Leonilson Fernandes de Andrade

Gestor Responsavel pelo Termo de Colaboragdo N° 001/2022

3

81) 99832.0233 wvaw.institutoreviverbrasil, b
{ in reviverbrasil.com.br IRB ELS144

Av. Joime de Albuguergue. 145, Novo Ccm:-ndc{) Caolende-PE
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Fig. 01: Pacientes acompanhados por responsaveis em aguardo ao atendimento do’

Pediatra Dr” Joao Bosco. e \ J\
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Fig. 02: Momento de atendimento com Dr

responsavel).
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2% CONDADO

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - CNPJ: 11.366.609.0001-03
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

COMISSAO DE MONITORAMENTO E AVALIACAO DO MUNICIiPIO
DE CONDADO/PE

PORTARIA N® 025/2023 de 02/01/2023
DECRETO MUNICIPAL N° 55/2022 de 18/10/2022

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA NJR & ,

Referente ao Termo de Colaboragio n° 001/2022

Data da assinatura: 26/1 2/2022

PROGRAMA SAUDE REVIVER BRASIL/ATENDIMENTO COM MEDICO |
PEDIATRA |

A COMISSAO DE MONITORAMENTO E AVALIACAO DO TERMO DE

COLABORACAO acima mencionado conforme suas atribuicdes atesta para os devidos fins

de cumprimento da Lei Federal n° 13.019/2014, que a A¢do em Saide n’ 007/2023. foi

devidamente realizada no Municipio de Condado/PE. no prédio do Centro de Especialidades

D Otaci, cujo objeto visa as metas do Plano de Trabalho — SIGTAP: 03.01.01.00.72 -

CONSULTA  MEDICA EM ATENCAO  ESPECIALIZADA, onde  foram

contemplados/atendidos 23 pacientes ( 17 meninos e 06 meninas) .conforme relatorio em anexo,

registros fotograficos ¢ ambulatoriais registrados em nosso SIGTAP Municipal.

Condado/PE, 24 de abril de 2023.

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE'DE CONDADO/PE
COMISSAO DE MONITORAMENTO E AVALIACAO
LUIZ DE SOUZA DANTAS JUNIOR - PRESIDENTE

IRB FLS147
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PROGRAMA SAUDE REVIVER BRASIL
AGAQ: PEDIATRIA

MUNICIPIO: CONDADO-PE

DATA: 24/04/2023 — SEGUNDA-FEIRA

SUS OU CPF

ATADE FREQUENCIA —

DATA NASC.

ASSINATURA

1 HEITOR GUILHERME ALVES 171.172.764-44 DS ol Do lfzoda) Moo, Fracline

2 | ARTHUR SAMUEL SEBASTIAO DA SILVA | 700.005.338.114.806 )

3 ARTHUR XAVIER DA SILVA 706.906.129.084.639

4 | ARYELLI C. DOS SANTOS OLIVEIRA _| 707.405.087.009.172 01 O4f ;S |o/ffyaniz Jerd 13 \\3 ma\?\,

5 | CLEITON M. SANTOS DO NASCIMENTO | 706.203.059.221.962

6 | DAVI RAFAEL FIRMINO DE MORAES | 702.501.304.406.438

7 EMANUEL LUIZ DO NASCIMENTO | 703.602.033.299.534 &9 # T | ¥ L 4iptid siiddiiz Al co?

8 | ENZO GABRIEL FERREIRA NASCIMENTO | 704.706.745.576.032 S 0 Lerieo7 o, Potindiidanclol

9 FELIPE BENTO DE OLIVEIRA 700.501.352.991.357 |2} 02 227 A -

10 GAEL B. TRAJANO DE FREITAS 898.006.312.270.434 k6 ) 2 22 | i lx M- Tnayomeda S0
11 JAINE ALICE LOPES DA SILVA 703.203.631.078.495 [N o9 Jo)ils < AL

12|  JOAO PEDRO ALVES DOS SANTOS | 704.206.265.270.880 e B R

13 | JOELSON S. DO NASCIMENTO JUNIOR | 704.509.656.475.820 Y2 ©% 2.2 .%P&?PE%%

14 | LUIS GUILHERME P. SOARES DA SILVA | 700.209.901.495.930 b5 1A (4 : -

15 LUIZ HENRIQUE SOUSA , S 700.003.368.958.407 o3 o7 (¥ |-k Qe 2ile de Sowsen

16 LUIZA E. SANTOS PESSOA 706.800.740.680.524 |{¢z. o2 22 \Remgdln Monme, veod Samlen

17 MARIA ALLYCIA R. ROCHA 703.407.593.635.800 e

18|  MARIA ALLYCIA RIBEIRO ROCHA | 703.407.593.635.800 k5 &3 o) [&huily e € Aadhoe
19 MARIA H. GOMES DA SILVA 700.209.901.495.930 =
20 |  NATAN LAURIANO DE C. FERREIRAN 103,559.624.737

Niedja THjpisa R Leie
Coorde ra do N ucleo

NIEDJA THAISA — n&%%oom» NHCEO DE SAUDE

C

IRB FLS149




ATA DE FREQUENCIA .

PROGRAMA SAUDE REVIVER BRASIL
>ﬂ>0. PEDIATRIA

MUNICIPIO: CONDADO-PE

DATA: 24/04/2023 — SEGUNDA-FEIRA

7 s ‘e
{70 - %j.\ \
S BN
INOD

SUSOU CPF  DATA NASC.
PEDRO HENRIQUE F. DE LIMA | 700.001.272.416.008
22 [ PEDRO LUCAS DA SILVA SANTOS _| 700.408.934.315.246 [ 1 {13 |/ P-iniRic . MO Ao 5ve -
23 PEDRO MIGUEL B. DE SOUZA | 703.109.862.218.760 |G} o4 R L. ArOUAA L mwo\xxn\, ovve i .
24 RENZO ALEXANDRE N. SILVA | 706.807.260.476.725 |3 02 R :
25 | STEPHANY V. FERREIRA BALBINO | 708.602.579.024.683
26 THEO TRAJANO DA SILVA 708.105.520.901.235 oY oL 24
27 | VALENTIM YAGO DE PAIVA GUEDES | 701.205.072.095.917 14 0Y y<
28 | VALENTINA C. DO ESPIRITO SANTO | 700.404.452.197.842 o/ ©9 )}
29 | VINICIUS DE OLIVEIRA PASCOAL | 704.706.783.991.831 04 @3 |7
30| YAGO PEDRO DA SILVA SANTOS | 705.004.073.353.557 | /1 &4 22
31 % " snGhen olils 10500y 530085 ¢ [ 15 10 15
32 _ 2. oo S oY 6 086 2SR 5o 67 22
33 [ 1 DoycoR (Ml b 13 oF 2o
34 > N0 O RSB 7 oY 22
35
36
37
38
39
40

<= 1 ﬁ-—
NIEDIA THATSA 3

rAREN-

do MNucleo s

PENADRRA NUCEO DE SAUDE

= 424 ag1 ENF N

¢
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A
Lo
BOLETIM DIARIO DE PRODUCAO AMBULATORIAL-BD 7
_ (PEDIATRA PROGRAMA REVIVER wxbm_: " -
UNIDADE DE SAUDE: PROGRAMA REVIVER BRASIL Mme - CNES: 0470694 -
PROFISSIONAL SAUDE: JOAO BOSCO CARIMBO/ASSINATURA: n_...” T A .wrc,..v 2 CBO: 225124 o
v oo T DATA: 24/04/2023
m.m,m_ %)
LR O
eE £
Bad I
M_mm \ A\UAN/OHZLA
2 )\
1 \wf%.p,%m:\i 03] x m,.v wm
2 OB 2! 9)Y0)] 0O 112 QX | X A o
3 | 30360023802y 03 [x NIIND~
4 oﬁoﬁrmﬁmoﬁ 06 Ix
5 £380063W0 20430 fum] X
6 | 032,03631018493 W[ X
17| Y08 50863645830 ogwg] X .
8 uogoﬁolpmpg 10 | x
9 30000 3368358403 04 | X
10 106 80030680524 Q) | X 5 57
11| 3034035936233800 (44 [ X = -
12 | 40oou08434 345 Ug [0S |x .
13 | 303108862 218 140 09 1 x
14 | 306 803% 043k 12€ oW
15 108105520904 235 hym [ A
16 | 301.20%8.032.005 913 [g) [x
17 | a0 4ou 452003 395 04 | X
118 | 304 106 +8>94) R A) 43 | %
119 | 10500401335335% 02| X
20 | 1Q500%45300988 g1|] X
| '[TOTAL DE PROCEDIMENTOS 20 ﬂ., ]ﬁ
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ot INSTITUTO F i NDAD 0 F M
WEVIVE @ 25 DE JANEIRO
BRASIL 'R 3 2007

PROGRAMA SAUDE REVIVER BRASIL
MUNICIPIO DE CONDADO /> )\

FORTALECIMENTO DA GESTAO DO TRABALHO Ei)‘
EDUCACAO NA SAUDE PARA O SUS: PARA
ALCANCAR O ACESSO A SAUDE UNIVERSAL - SUS
ACAO N° 008/2023 - CONDADO

-

MUNICIPIO: CONDADO

TERMO DE COLABORACAO: N° 001/2022

PERIODO/DESEMBOLSO/ETAPA: Etapa 01

DESEMBOLSO: 5°

MES REFERENCIA: MA10/2023

DATA DA ACAO: 12/05/2023

1. OBJETO

- Atendimento realizado pelo profissional fonoaudidlogo, sendo responsavel por

diversos aspectos da comunicagdo humana, atuando na prevengéo, avaliac;a‘iﬁs,g

diagnostico, terapia e aperfeigoamento da fungdo auditiva, linguagem oral e escrita,

voz, fluéncia, articulacdo da fala, respiracdo e degluticdo.

AN
2. TEMA 43 2
Z 2
by

- Realizagdo de consultas com profissional de fonoaudiologia. 1~ n

3. DEMANDA

- A¢do ambulatorial disponibilizada para os pacientes pelo IRB, em parceria com a

atendimentos com o fonoaudi6logo.

SMS de Condado, conforme necessidade (demanda reprimida), sendo ofertado 30 %é\te

{(81) 99832.0233 | www.institutoreviverbrasil.com.br
Av. Jaime de Albuguergue. 145, Nova Catende | Calende PE IRB FLS154
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4. PUBLICO-ALVO

- Usuarios do Sistema Unico de Saude — SUS, residentes no Municipio de
Condado/PE.

5. EQUIPE ENVOLVIDA

- Servidores da Secretaria Municipal de Saude;

- Equipe de Técnicos em Satde do IRB.

6. TEMAS ABORDADOS/EMENTA

- Pacientes que necessitam de abordagem com profissional fonoaudiélogo.

7. MATERIAL DIDATICO

- Oferta de atendimento com fonoaudiélogo.

8. EXAMES REALIZADOS

- 23 pacientes (18 meninos e 05 meninas). -~

9. OBJETIVOS PACTUADOS NO PLANO DE TRABALHO ITEM 2.2 Py

ZCOM

Q¥ :

- 2.2.2 Ampliar o alcance das agdes de saude no municipio de CONDADO; i %

- 2.2.6 Qualificar a politica de atengdo da saide da mulher, saide do homem, s%;de | E
B

do idoso, saude dos grupos LGBTS, saide da crianga e do adolescente, saﬁdé\d@?‘

pessoas portadoras de deficiéncia, ete.

10. METAS E RESULTADO ATINGIDOS NO PLANO DE TRABALHO

Anexo I — Plano de Trabalho
SIGTAP
03.01.01.004-8 - CONSULTA DE PROFISSIONAIS DE NiVEL SUPERIOR NA

(81) 99832.0233 www. institutoreviverbrasil.com, br 2
Av. Jolme do Albuquerque. 145 Nove Calende | Calende-PE IRB FLS155
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ATENCAO ESPECIALIZADA (EXCETO MEDICO)

11. ACOES E FORMA DE EXECUCAO/ ATIVIDADES PACTUADAS NO
PLANO DE TRABALHO

- Melhoria dos indicadores de saude;

- Programas de Politicas de Satde;

12. CONCLUSAO

- De acordo com a demanda reprimida do municipio, ocorreu a disponibilidade de
realizag¢do de 30 consultas com o fonoaudi6logo, pelo IRB em parceria com a SMS de
Condado. Onde tivemos no decorrer da agdo o comparecimento de 23 pacientes (18
meninos ¢ 05 meninas), a agdo aconteceu no prédio do Centro de Fisioterapia de

Condado/PE, com inicio as 08:10h e finalizagdo as 13:30h.

Condado, 12 de maio de 2023.

(81) 99832.0233

Av. Joime de Albuguergue, 145, Nova Celende | Calende-PE

www, institutoreviverbrasii.com.br

IRB FLS156




A

Fig. O1: Pacientes e seus respectivos responsaveis em aguardo para atendimento com o

Fonoaudiélogo Dr” Gideone Junior.
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3§ % SONDADO

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - CNPJ: 11.366.609.0001-03
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

COMISSAO DE MONITORAMENTO E AVALIACAO DO MUNICIPIO
DE CONDADO/PE

PORTARIA N" 025/2023 de 02/01/2023
DECRETO MUNICIPAL N" 55/2022 de 18/10/2022

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Referente ao Termo de Colaboracio n” 001/2022

-
L
-
'. Data da assinatura: 26122022
S
-
-

PROGRAMA SAUDE REVIVER BRASIL/ATENDIMENTO COM
FONOAUDIOLOGO

A COMISSAO DE MONITORAMENTO E AVALIACAO DO TERMO DE
COLABORACAO acima mencionado conforme suas atribuigdes atesta para os devidos fins
de cumprimento da Lei Federal n” 13.019/2014, que a Agdo em Saide n® 008/2023, foi
devidamente realizada no Municipio de Condado/PE, no predio do Centro de Fisioterapia de
Condado, cujo objeto visa as metas do Plano de Trabalho — SIGTAP: 03.01.01.004-8 -
CONSULTA DE PROFISSIONAIS DE NIVEL SUPERIOR NA ATENCAO
ESPECIALIZADA (EXCETO MEDICO), onde foram contemplados/atendidos 23 pacientes
(18 meninos e 03 meninas). conforme relatorio em anexo, registros fotograficos e ambulatoriais
registrados em nosso SIGTAP Municipal.

; Condado/PE. 12 de maio de 2023,

AW 4 ¢
o - ')‘4.;-’-3:,/:’. . 2 / il / / /
by

7
Ly

FUNDO MUNICIPAL DE smo,m)ia CONDADO/PE
COMISSAO DE MONITORAMENTO E AVALIACAO
LUIZ DE SOUZA DANTAS JUNIOR - PRESIDENTE

A

<
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- Inserido no sistema e em escaner LR

INSTITUTO REVIVER BRASIL




ATA DE FREQUENCIA

PROGRAMA SAUDE REVIVER BRASIL ris. A4 n
>n>0” FONOAUDIOLOGO _ b X/ P
MUNICIPIO: CONDADO-PE IRB. S RCRA
DATA: 12/05/2023 — SEXTA-FEIRA O o\
SUS OU CPF DATA NASC. ASSINATURA 0N/
1 | Adenilson Kheynny Matos Fonseca [1(3.M0£b 3338 . 4500 | 28/02/2010 1°Adnilson Rhevynny Moo fonsece Py 0?7
2 Angelo Davi Almeida Gomes Silva 700003675764103 | 17/08/2020 % ? Jo WA "¢, ==
3 Artur Gabriel Alves de Souza 709803019133093 | 12/12/2017 .M.,wku,.?c PD? V) 35/7 b% aNQ
4 Carlos Gabriel da Silva 31/05/2014 | ¥ orodint on _SQ Ao’ 200,
5 Danilo Costa da Silva 100- 504.35% 553.450| 11/09/2007 |« m“b\:nxxa\b \S\S\W A &k
6 Davi Luiz da Silva 708406781520365 | 14/07/2015
7 Erick Vinicius S. de Almeida 172.305.344-95 | 43| OEWSQ
8 Gustavo Julio Matias da Silva 702407515966828 | 02/07/2019
9 Jodo Miguel Balbino de Oliveira 702000804707880 | 03/10/2016
10 José Alan Chaves da Silva 700004654022303 | 19/08/2010
11 Laila Lorrany Ribeiro Xavier 700603986913768 | 14/03/2020
12 Lazaro Soares da Silva 706007857890247 | 23/01/2017
13 Levi Soares da Silva 159.404.524-00 16/10/2018
14 | Lindinaldo Miguel Goncalves Ribeiro | 705002668221752 | 26/02/2016
15 Luan Rodrigo dos Santos Costa 100503 J9uy) 6Mibsy, 14/07/2016
16 Luana Vitoria Serafim da Silva 708204658728646 | 04/06/2020 0
17 Manuela Thais Alves de Moraes 701007833236198 | 29/08/2013 \AQ\JQA&P uﬁmmﬁmr?s &wL,GS\f \\J/b .
18 Maria Alicia da Silva Ee; L O e
19 | Maria Clara Maranhao Gomes da Silvg’| wooSowwmuEmHm 30/08/2016 | ¥ oo odie  da <o Berlla A
20 Maria Elisa Chaves de Araujo ~\\\ /04608795561430 | 11/11/2018 ¥ oLt _
A e Qe M0
NIEDJA THAISAIS z,&%» NUCEO DE SAUDE e
~ARCN-DE 471 QRI-ENF VW/E,.-.“_.




ATA DE FREQUENCIA

(oV]
%omxpzp m>com REVIVER BRASIL . %
ACAO: FONOAUDIOLOGO AL o
MUNICIPIO: CONDADO-PE % o
DATA: 12/05/2023 - SEXTA-FEIRA :

O ‘ . L - A [y A A A 2 0
21 Matias Santos Nascimento 700501709432055 | 13/11/2020 |s woua. _Anod sl Samlen Ao Alnie
27 | Monalisa Domingos da Silva 158.440.634-81 | 04/09/2018 [~ salbe
23 Morgana Natais dos Santos 700209466445823 | 17/07/1994 v Botonals
24 Paulo Firmino Marcos Neto 700506165577857 | 04/03/2003 |+ aloE s g amine  ELD. S
55 | Pedro Antonio Barbosa da Silva_| 162.482.564-89 04/02/2019 [s. biiama j ; m%g,%\
56 | Pedro Henrique Ferreira de Lima | 708206685262441 16/04/2019 [ %2) Culn (R e N TN
27 Ryan Alves de Souza Silva 708909750978317 | 05/07/2020 o (- T _u.u J
S8 Ryan Lucas Anisio da Silva | 708108549178836 | 14/03/2013 Yaltee P,
59T Samuel Lucas Soares da Silva | 709008894728712 | 10/01/2019 e e, B do. S ilhon SEED
30 Samuel Victor Gomes 201009850754594 | 18/09/2015 waangReunla.
31 ) i
32
33
34
35
36
37
38 \ |
39
40 Wi <%_ K ]
L1 ® -h.”_ \ J.OQ:...
ma_muz e zo»co_o&mo
’ 2
¢ e




- Ordem por unidade
- Ordem numeérica crescente
- Inserido no sistema e em escaner Selirm A S
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SONDADO

IHETITUTO REVIVER  BRAR:
T

CNES: 0470694
r CBO: 223810

Ubﬁr “_.N\_E...\Nauw

Ll
~
(S

UNIDADE DE SAUDE: PROGRAMA REVIVER BRASIL
PROFISSIONAL SAUDE: GIDEONE JUNIOR CARIMBO/ASSINATUR

REGISTRO DE uzaucnno

PROCEDIMENTOS

Ne

CNS/CPF PACIENTE

moP»Q -
0361 010048
CONSULTA DE
PROFISSIONAIS DE NIVEL
SUPERIOR NA ATENGAO

ESPECIALIZADA (EXCETO
MEDICO)
QUTROS

103 - M0F6 3838 . V500
169. M. 44 - 09

100 003.615. 76y - 03
100.200 - U6€ Yys. 23
(). 401 - 5J5- 966 - 848
108.304-657- 48646
41 -305.344 - 95
103.009. §50. 154. 59\
109.00% $94.-Hye. 1o
700 .50 . 4941. 64+ - 65).
405.00) . 66%.44.39)0
46) . Yg).56Y- %9
709 303. 49 133 V33
107 .406-194.540.365
J00.50b. J65.51% - 85+
YO0 603 - 936 . 935 . 16§
700- 504 . 909 . Y3y . 095
0 .906- 695 - Jb) - 44!
700.504- 393 . 553. 360

00000 . 906 2J0. 8IS
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UNIDADE DE SAUDE: PROGRAMA REVIVER BRASIL

PROFISSIONAL SAUDE: GIDEONE JUNIOR

" D |o8uEE _ S
s CNS/CPF PACIENTE A mmmmmm S
D o2 -
E mmmmmm °
1t
1 HOb. 503 3UV: 54L. 624 A
2 130)-00Y . €33 - 43¢. J9) AL
3 [09.205. 404-020.530 X _
4 . .
5 W ”QM_
2 _
7
8
9
10
11
12
13
14
15
16
17
18
19
20
TOTAL DE PROCEDIMENTOS 03
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CNES: 0470694
CBO: 223810
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PROGRAMA SAUDE REVIVER BRASIL
MUNICIPIO DE CONDADO

EDUCACAO NA SAUDE PARA O SUS: PARA
A\LCANCAR O ACESSO A SAUDE UNIVERSAL - SUS

VOCAO N2 009/2023 — CONDADO

MUNICIPIO: CONDADO

TERMO DE COLABORACAO: N* 001/2022
PERTODO/DESEMBOLSO/ETAPA: Etapa 01
DESEMBOLSO: 5* ) R

MES REFERENCIA: MAIO/ 2023

| DATA DA ACAO: 29/05/2023

L OBIETO

- Realizaglo de agdo paragl:nplememacao aos atendimentos da Atengdo Primaria a

Saude, para melhoria da qualidade de vida da populagio através da realizagio de

consultas de especialidade Pediatrica.

2. TEMA

- Procedimentos de Consultas Ambulatoriais de Pediatria (especialidades).

3. DEMANDA

- Acdio ambulatonial para os menores, conforme necessidade do municipio (demanda

reprimida), sendo ofertado 40 atendimentos pediatricos pelo IRB.

IRB FLS166
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4. PUBLICO-ALVO

- Usuarios do Sistema Unico de Satde — SUS, residentes no Municipio de Condado —
PE.

5. EQUIPE ENVOLVIDA

- Servidores da Secretaria Municipal de Saide de Condado;
- Equipe de Técnicos em Sadde do IRB.

6. TEMAS ABORDADOS/EMENTA

- Diagnéstico precoce, com a realizagdo de consulta ambulatorial pediétrica.

7. MATERIAL DIDATICO

- Oferta de consulta com especialista.

8. EXAMES REALIZADOS

- 25 procedimentos de Consultas com Médico Pediatra.

9. OBJETIVOS PACTUADOS NO PLANO DE TRABALHO ITEM 2.2

- 2.2.2 Ampliar o alcance das agdes de satide no municipio de CONDADO;

- 2.2.6 Qualificar a politica de atengdo da saide da mulher, saide do homem, satide

do idoso, saude dos grupos LGBTS, satde da crianga e do adolescente, saude d¢
(s
L

A

pessoas portadoras de deficiéncia, etc.

Z
O

10. METAS E RESULTADO ATINGIDOS NO PLANO DE TRABALHO

Anexo I — Plano de Trabalho
SIGTAP
03.01.01.00.72 - CONSULTA MEDICA EM ATENCAO ESPECIALIZADA

(81) 99832.0233 www.institutoreviverbrasil.com.br
Av. Jalme de Albuguergue, 145, Nova Colende | Calende-PE
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1. ACOES K FORMA DE EXECUCAQ/ ATIVIDADES PACTUADAS NO
PLANO DE TRABALHO

- Programas ¢ Politicas em Saude:

- Promogio a Saude:

TR

- Atengdo Primaria a Saudc;

12. CONCLUSAO

- De acordo com a demanda reprimida do municipio. ocorreu a dispoﬂif)iiidadé de |

realizagio de 40 consultas com medico pediatra, pelo IRB. Onde tivemos no decorrer

; . : ,
da a¢dio o comparccimento de 25 pacientes (19 meninos e 6 meninas) ocorrendo as

T

consultas no Centro de Especialidades Dr® Otaci, com inicio as 08h ¢ finalizagdo as
15h, seguidos com devido acompanhamento de seus responsaveis no momento da

consulta.

¥
|

ERRRERRRRRY

Condado, 29 de maio de 2023,

W

Wi instittareyiverhms o he

IRB FLS168




Leonilson Fernaitdes de Andrade
Gestor Responsavel pelo Termo de Colaboragdao N” 001,2022
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s Fig. O1: Pacientes acompanhados por responsaveis em aguardo ao atendimento do

"‘? Pediatra Dr* Jodo Bosco.
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F1g. 02: Momento de atendimento com Dr® |

responsavel ).

lodo Bosco (menor segue acompanhada por
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SR CONDADO

FUNDO MURNICIPAL DE SAUDE - CNP)- 11,366 609 000103
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

COMISSAO DE MONITORAMENTO E AVALIACAO DO MUNICIPIO
DE CONDADO/PL

PORTARIA N 02572023 de 02/01/2023
DECRETO MUNICIPAL N" 552022 de 18/10/2022

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Referente ao Termo de Colaboragio n” 0012022

. Data da assinatura: 26 12 2022

PROGRAMA SAUDE REVIVER BRASH/ATENDIMENTO COM MEDICO
PEDIATRA

A COMISSAO DE MONITORAMENTO E AVALIACAO DO TERMO DE
COLABORACAO acima mencionado conforme suas atribuigdes atesta para os devidos fins
de cumprimento da Lei Federal n® 130192014, que a Agdo em Saude n® 0092023, fol
devidamente realizada no Municipio de Condado PE, no predio do Centro de Especiahidades
Dr* Otact, culo objeto visa as metas do Plano de Trabalho  SIGTAP 0301010072 -
CONSUI TA MEDICA M ATENCAO  ESPECIALIZADA,  onde foram

. contemplados atendidos 25 pacientes (19 meninos e 06 meninas) .conforme relatono em anexo,

registros fotograficos ¢ ambulatonais registrados em nosso SIG TAP Mumicipal

) Condado PH . 29 de maio de 2023
/_. 4, ,[r__ o= Pl .:- ffd-rl_,"-—/ d '{C’ P

FUNDO MUNICIPAL DE S.‘\I'LDK/DI-Z CONDADO/PE
COMISSAO DE MONITORAMENTO E AVALIACAO
LUIZ DE SOUZA DANTAS JUNIOR - PRESIDENTE




OBS: ORGANIZADO EM: )
-ORDEM POR UNIDADE.
-ORDEM EM ESCANER E ARQUIVO

REVISADO: JOAO MARCELO INSTITUTO REVIVER BRASIL

FUNDADO EM 258 DE JANEIRQ DE 2007
CNPJ N° 08.720.669/0001-60
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ATA DE FREQUENCIA

PROGRAMA SAUDE REVIVER BRASIL

ACAO: PEDIATRIA
MUNICIPIO: CONDADO-PE
DATA: 29/05/2023 — SEGUNDA-FEIRA

SUS OU CPF DATA NASC.

1 ANTONI GABRIEL DA SILVA 701.307.651.969.030 | /
2 | ARYELLI C. DOS SANTOS OLIVEIRA | 707.405.087.009.172
3 BENICIO A. DE ALMEIDA 709.800.003.758.398 A &
4 CLEDSON DOS SANTOS PALMA 703.002.851.778.071 [fo o3 g K
5 DAVI LUIS DE OLIVEIRA 700.506.935.143.357
6 DAVI RAFAEL FIRMINO 702.501.304.406.438
7 DENNIEL FRANCISCO DA SILVA 700.205.901.458.020
8 | RN GLEICE ELLEN FRAGOSO 185.234.954-95
9 JOAO GAEL H. DA SILVA Bm.mo&.wﬂ_zm.uwwﬂw
10 | JOAO MIGUEL DE BARROS FERREIRA | 700.408.482.900.340
11 JOSE L. DA S. NETO 702.105.739.492.793 |5 O% (S
12 " JOSE LUCAS MARIODASILVA /| 176.202.164-13
13 JOSUE KALEBE DA SILVA 702.003.821.292.386
14|  JULIA EUNICE DA SILVA PESSOA 700.405.447.932.840 [°8 1L . ©§
15 JULIA V. P. CAMPOS 704.306.566.662.892 )
16 KARINE DA SILVA ALVES 705.008.239.110.857 ©& 12, Y
17 LUCAS V. C. DE SOUZA 706.303.714.069.772 ;) O3 \4 DP%E.S? 2
18 LUIS GUILHERME P. S. DA SILVA 700.209.201.495.930 |05 |A 1.2 %EQEEF
19 MARIA HELOISA G. DA SILVA 156.511.554-65
1 20 MARIANA V. P. SANTOS 709.208.298.233.332 |11 04 1Y ?w?&v Hudike ,&v c. 9seks

z.n.lann

i

RA ZCﬁnO D_n SAUDE

NIEDIA ﬂi@ﬂﬂﬂ@m@m
ORY
AOREN-PE APH-981-ENF

C

N%E.r
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ATA DE FREQUENCIA

ROGRAMA SAUDE REVIVER BRASIL
AGAQ: PEDIATRIA

MUNICIPIO: CONDADO-PE

DATA: 29/05/2023 — SEGUNDA-FEIRA

21 MELISSA REBEKA DA SILVA

SUS OU CPF DATA NASC.
168.531.264-08 19249 M |9

R

22 PAULA F. DA S. MENDES

702.005.849.896.687 |1 3 &9 1Y

23 PEDRO LUCAS MARIO DA SILVA

w-
700.408.934.315.246 |o) 44 . 13 |\

Or .
AR A e Ny Safis O

- g

24 | PEDRO MIGUEL BARBOSA DE SOUSA

8 208 A3 28 1T L oo TOEN JofO P2

23 PIETRO DIAS DA SILVA

701.200.078.141.517

F

26 RAVY G. SALES DE SOUSA

702.306.190.884.219 |[Jo @9 2.

27 RYAN LUCAS ANISIO DA SILVA

708.108.549.178.836 {4 © 3 /%

28 VALENTINA R. SALES DE SOUSA

uom.moa.umm.mmw.wkﬂﬁh‘w o {9

29 WENDER M. MENDES SILVA

708.606.091.418.283 |14 o2 9

700.406.498.857.545 13 )2 1)L

30 | WESLLY F. SOARES DA S. DE SOUZA

RO DCRISS Iy 220> 22

104043 RO | 1Y 26 65

 iggescrigmetye

Niedja Th

r\ JOAD

MEDICO NEDIATRA NIEDIE At o
de o

1A

an1-ENF
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OBS: ORGANIZADO EM:

-ORDEM POR UNIDADE.

-ORDEM EM ESCANER E ARQUIVO -

REVISADO: INSTITUTO REVIVER BRASIL
FUNDADO EM 25 DE JANEIRO DE 2007
CNPJ N° 08.720.669/0001-60
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UNIDADE DE SAUDE: PROGRAMA REVIVER BRASIL CNES: 0470694 e
PROFISSIONAL SAUDE: JOAO BOSCO CARI zmc;mm_zﬁc_ﬂ i@%ﬁ&% CBO: 225124 =
ATA: 29/05/2023
" REGISTRO DE PRODUCAO = A
_.wonmu_zmzq._ \
= H
1| 3%, | \ | \ )
D | 3@ _ o
i CNS/CPF PACIENTE A umm | o
D | 858 | 3
E |2584 _
8= |
1 ¥0130% 6519649030
: MMW 0_00 Q03 ¥5
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4|40 504304406 Y4 3 | LSRG,
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ZMI TUTO nrc‘:\mn m.n.-.ﬁ

CNES: 0470694

. UNIDADE DE SAUDE: PROGRAMA REVIVER BRASIL

PROFISSIONAL SAUDE: JOAO BOSCO / CBO: MN“M“EE
DATA:
S \
L, | _m \
] 33« “ ®
Z 4 0 m = m | _ \ m
CNS/CPF PACIENTE A | 533 ‘_ x
o | £33 | 3
E | 234 _
m. =
1 KN IOH16XC 929U T X
2 |3 3 .
3 HYYYS 254S X _
4 / A { Sty mo am‘ \\E “., - \m\ﬂg
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PROGRAMA SAUDE REVIVER BRASIL
MUNICIPIO DE CONDADO

FORTALECIMENTO DA GESTAO DO TRABALHO E DA
EDUCACAO NA SAUDE PARA O SUS: PARA
ALCANCAR O ACESSO A SAUDE UNIVERSAL - SUS

LOCAO N° 01072023 - CONDADO

"MUNICIPIO: CONDADO e
TERMO DE COLABORACAO: N° 001/2022 /S\G“HQ! _
PERIODO/DESEMBOLSO/ETAPA: Etapa 01 | {;g - @3‘\ _ NURB_~
DESEMBOLSO: 6° . \%Hi:égj_
MES REFERENCIA: JUNHO/2023 S/ TR
DATA DA ACAO: 14/06/2023 - S

b — S

1. OBJETO

Q_amﬁeamacﬁo ‘a0 atendimento da Atengdo Primaria a Saide a populagio de

Condado/PE. na realizagdo de exames laboratoriais.

2. TEMA

‘ - Realizagio de exames laboratoriais.

3. DEMANDA

- Agiio ambulatorial disponibilizada para os paéicntcs. pelo IRB. em parce}ia com a

SMS de Condado, conforme necessidade (demanda reprimida), sendo ofertado para

100 pessoas a realizagiio de exames laboratoriais.

T Rt & .
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4. PUBLICO-ALVO

- Pacientes que necessitam da complementagdo do exame para fechamento de

diagnostico.

5. EQUIPE ENVOLVIDA

- Servidores da Secretaria Municipal de Saude;

- Equipe de Técnicos em Saude do IRB. \URB

6. EXAMES REALIZADOS

- Exames diversos.

7. OBJETIVOS PACTUADOS NO PLANO DE TRABALHO ITEM 2.2

- 2.2.2 Ampliar o alcance das a¢des de satide no municipio de CONDADO.

8. METAS E RESULTADO ATINGIDOS NO PLANO DE TRABALHO

- Anexo I — Plano de Trabalho

Sigtap

02.02.01 - EXAMES BIOQUIMICOS

02.02.02 - EXAMES HEMATOLOGICOS E HEMOSTASIA
02.02.03 - EXAMES SOROLOGICOS E IMUNOLOGICOS
02.02.04 —- EXAMES COPROLOGICOS

02.02.05 - EXAMES DE UROANALISE

02.02.12 - EXAMES IMUNOHEMATOLOGICOS

9. ACOES E FORMA DE EXECUCAO/ ATIVIDADES PACTUADAS NO PLANO
DE TRABALHO

'h]\(')\ s
I \‘a ;:,Nuc,\e
- ‘;ﬁ-e ot
(81) 99832.0233 www.institutoreviverb 2

Av. Joime de Albuguergue. 145, Nova Celende | Calende PE IRB FLS180
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- Melhoria dos indicadores de saude;

- Programas de Politicas de Saude;

10, CONCLUSAQO

- De acordo com a demanda reprimida do municipio, ocorreu a disponibilidade de
realizagiio de exames laboratoriais para 100 pessoas, pelo IRB em parceria com a SMS
de Condado. Onde tivemos no decorrer da agdo o comparecimento de 55 pacientes,

para coleta de amostras, a agdo ocorreu no prédio do Centro Médico Dr. Otaci, sendo

realizado das 06:00h com término as 11:00h da manha.

Condado, 14 de junho de 2023.
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Leonilson Fernandes de Andrade

Gestor Responsavel pelo Termo de Colaboragiao N° 001/2022
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guardo para realizagdo de coleta para o laboratorio.
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GOW D MUNICIPAL

; % CONDADO

&
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - CNPJ: 11.366.609.0001-03
- SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

COMISSAO DE MONITORAMENTO E AVALIACAO DO MUNICiP10

- DE CONDADO/PE
A e,
_— ./” ) |‘.'. b ’! -\.\.
- PORTARIA N" 025/2023 de 02/01/2023 iy 4 %
- DECRETO MUNICIPAL N° 55/2022 de 18/10/2022 L(,bﬁ /
. ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA
= Referente a0 Termo de Colaboracio n” 001,2022
4 ’ Data da assinatura: 26/12/2022

PROGRAMA SAUDE REVIVER BRASIL/REALIZACAO DE EXAMES
LABORATORIAIS

®

- A COMISSAO DE MONITORAMENTO E AVALIACAO DO TERMO DE
N COLABORACAO acima mencionado conforme suas atribui¢des atesta para os devidos fins
: de cumprimento da Lei Federal n® 13.019/2014, que a Ag¢do em Saade n® 010/2023, foi
- devidamente realizada no Municipio de Condado/PE. no prédio do Centro Medico Dr. Otaci,
- cujo objeto visa as metas do Plano de Trabalho - SIGTAP: 01.01.01 - 02.02.01 - EXAMES
- BIOQUIMICQOS, 02.02.02 - EXAMES HEMATOLOGICOS E HEMOSTASIA, 020203 -
N EXAMES SOROLOGICOS E IMUNOLOGICOS, 02.02.04 - EXAMES COPROLOGICOS,
:; 02.02.05 - EXAMES DE UROANALISE  E  02.02.12 EXAMES
-. IMUNOHEMATOLOGICOS, onde ocorreu a participagio de 55 (cinquenta ¢ cinco) pacientes,
- conforme relatorio em anexo, registros fotograficos e ambulatoriais registrados em nosso
- SIGTAP Municipal.

2 /T- Condado/PL, 14 de junho de 2023.

7

FUNDO MUNICIPAL DE SAU
COMISSAO DE MONITORAMENTO E AVALIACAO
LUIZ DE SOUZA DANTAS JUNIOR - PRESIDENTE
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INSTITUTO REVIVER BRASIL
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PROGRAMA SAUDE REVIVER BRASIL =
MUNICIPIO DE CONDADO ;

FORTALECIMENTO DA GESTAO DO TRABAL H()\‘)“c/

EDUCACAO NA SAUDE PARA O SUS: PARA
ALCANCAR O ACESSO A SAUDE UNIVERSAL - SUS
ACAO N® 011/2023 = CONDADO

MUNICIPIO: CONDADO

TERMO DE COLABORACAO: N* 00172022
PERIODO/DE sE\mOLC.O/ETAM Etapa 01
DESEMBOLSO: 66 _— - T
MES REFERENCIA: JUNHO/2023
DATA DA ACAO: 20!06/2023

I. OBJETO

- Agio Integrada com Fundo Municipal de Condado - IRB; —
- Capacitagio aos Servidores da Satude do municipio. sejam eles, colaboradores do IRB, |~

como efetivos da prefeitura.

2. TEMA
’ - SAUDE DO ADOLESCENTE, -

3. DEMAND

- Solicitagdo do Secretario Municipal de Sadde. —

1. PUBLICO ALNO

- Profissionais atuantes na saide do municipio de Condado/PE._—
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5. MONITOR

Renata Morgana A. Barbosa Andrade: Enfermeira Especialista- Especialista em S
do IRB.

6. TEMAS ABORDADOS/EMENTA:

FéA UDE DO ADOLESCENTE. ' Fﬁ

7. MATERIAL DIDATICO

- Pastas personalizadas; - - A )
//

- Canetas:

- Blocos de anotagdes: A

- Datashow;

- Exposigdo de shides para apresentagio;

|
\
- Apostilas tematicas (teorica); A |
|
\

8. CERTIFICADOS E CONCLUSAO

- Foram entregues certificados com 4h aula para os participantes, devidamente

assinados. ,/

9. OBJETIVOS PACTUADOS NO PLANO DE TRABALHO I'TEM 2.2

2.2.1 Desenvolver a¢oes de qualificagdo dos servidores da atengido basica e média
. A
complexidade. |

10. METAS E RESULTADO ATINGIDOS NO PLANO DE TRABALHO ‘

Anéxo | — Plano de Trabalho
SIGTAP
01.01.01 - EDUCACI-"\O EM SAUDE

2. 0233 wwow instifutoreviverbmsil oo .h' pn"

Albetiverqed, Tih Nova Catonde + Calenge O

-FﬁB FLS221
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(1. ACOES E FORMA DE EXECUCAO/ ATIVIDADES PACTUADAS NO
PLANO DE TRABALHO

- Qualificagdo profissional dos colaboradores:

- Programa de educagiio continuada em equipe.

12. CONCLUSAO

- A capacitagdo ocorreu com um total de 08 profissionais participantes do evento, tanto

colaboradores do IRB. como efetivos do municipio, com entrega de certificagdo na

finalizagdo do treinamento no periodo da tarde.

Condado, 20 de junho de 2023,

Sl RCRC RO 2RO RC R 1 BN R BRERC RCRCRC RO ARG RC RCRCRC RS A0 B B

|
b

OO0 S

% SO

&

< g

&) y =
3 / «‘57
- bRy ﬁ‘&’;/ www Inatifuiorevivorbirmsit 7om e 3
< vy, Jalme de Altggucryee, Py Nova Colende ' Calenne PE
< IRB FLS222




-

.44

{

(

Leonilson Fernandes de Andrade

Gestor Responséavel pelo Termo de Colaboragao N7 001/2022
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Niedja Thaisa Rodrigues Leite
Coordenadora do'Nucleo de Sadde
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Fig. 01: Curso ministrado pelas ENF* Espec. Renata Morgana para Fnfermeiros da

Atencdo Basica.
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Fig. 02: Certificados entregue a0s participantes do tre

treinamento.

inamento em Condado, ao final do
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@8 CONDADO

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - CNPJ: 11.366.609. 0001-03
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

COMISSAO DE MONITORAMENTO E AVALIACAO DO MUNICIPIO
DE CONDADO/PE

PORTARIA N° 025/2023 de 02/01/2023
DECRETO MUNICIPALN® 55/2022 de 18/10/2022

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Referente ao Termo de Colaboracdo n” 0012022

Data da assinatura: 26/12/2022
PROGRAMA SAUDE REVIVER BRASIUEDU(‘,ACAO PERMANENTE

A COMISSAO DE MONITORAMENTO E AV ALIACAO DO TERMO DE
COLABORACAO acima mencionado conforme suas atribuigdes atesta para 0s devidos fins
de cumprimento da Lei Federal n® 13.019/2014, que a Agdo em Saude n® O11 2023, foi
devidamente realizada no Municipio de Condado/PE, no Auditorio da UBS Patrimonio . cujo
objeto visa as metas do Plano de Trabalho — SIGTAP: 01.01.01 - EDUCAGAO EM SAUDE.

onde ocorreu a participagao de 08 (Oito) profi ‘ssionais. conforme relatoro em anexo € registros

fotograficos.

Condado/PE, 20 de junho de 2023,

/;’// LQZ—:VL/&/ J.._ﬂ.. -

FUNDO MU\ICIPAL DE SAUDE'DE (‘ONDADOIPE
COMISSAO DE MONITORAMENTO E AVALIACAO
LUIZ DE SOUZA DANTAS JUNIOR - PRESIDENTE




OBS: ORGANIZADO EM:

-ORDEM POR UNIDADE.
-ORDEM EM ESCANER E ARQUIVO

REVISADO: JOAO MARCELO

INSTITUTC REVIVER BRASIL

FUNDADO EM 25 DE JANEIRO DE 2007
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ATA DE FREQUENCIA

TEMA: SAUDE DO ADOLESCENTE -
MUNICIPIO: CONDADO/PE .~

DATA: 20/06/2023 ~ TERGA-FEIRA ;
MINISTRANTE: RENATA MORGANA ALVES BARBOSA ANDRADE
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| CERTIFICADO

Certifico que

participou

da capacitagdo, na modalidade presencial, com carga horaria de 04 horas, ministrada

ﬁ pela Especialista em Salde Renata Morgana Alves Barbosa Andrade, com o seguinte

. tema’ SAUDE DO ADOLESCENTE. Organizada e realizada pelo Instituto Reviver Brasil
em parceria com a Secretaria Municipal de Satde de Condado/PE.

}

lalo Ricardo O de Lima \icdja Thaisa R. | cite Renata Morgana VB, \ndrade
PRESIDENTE DO IRB COORDENADDRA NUCLEG DF SALDE ESPECIALISTA EM SALIDE
2 Halo Ricards Qliveirs de Lima
Trasitunte da Protoriz Exesitiva
MENTUTO REWVIVER crasiy
L SR UN-.WMD.m.mwm___.Q< Si-EQ L .

S 0470584 1 Cr gy «al3, 73468
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PROGRAMA SAUDE REVIVER BRASIL
MUNICIPIO DE CONDADO

Z i;\., "&Lﬁ-—h ‘
FORTALECIMENTO DA GESTAO DO TRABALH( 3\\ |.\;+ /
-~ ‘__/

EDUCACAO NA SAUDE PARA O SUS: PARA
\LCANCAR O ACESSO A SAUDE UNIVERSAL - SUS

"AON012/2023 - CONDADO

MUNICIPIO: CONDADO

TERMO DE COLABORACAO: N° 001/2022

PERIODO/DESEMBOLSO/ETAPA: Etapa 01

DESEMBOLSO: 7°

MES REFERENCIA: JULHO/2023

DATA DA ACAO: 07/07/2023

. OBJETO

- Atendimento realizado pelo profissional fonoaudiologo, sendo responsavel por
diversos aspectos da comunicagdo humana, atuando na prevengdo, avaliagdo,
diagndstico, terapia e aperfeigoamento da fungdo auditiva, linguagem oral e escrita,

voz, fluéncia, articulagio da fala, respiragdo e deglutigdo.

2. TEMA

- Realizag@o de consultas com profissional de fonoaudiologia.

3. DEMANDA

- Ag¢do ambulatorial disponibilizada para os pacientes pelo IRB, em parceria com a
SMS de Condado, conforme necessidade (demanda reprimida), sendo ofertado 30

atendimentos com o fonoaudiélogo.

Niedia Thasa [t 1 en=
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= INSTITUTOD FUNDADO t ;
SE¥IVER 25 DE JANEIRC
PRASHE )E 2007

4. PUBLICO-ALVO

- Usuarios do Sistema Unico de Satide — SUS, residentes no Municipio de Condado/PE.

5. EQUIPE ENVOLVIDA

- Servidores da Secretaria Municipal de Saude;

- Equipe de Técnicos em Satde do IRB.

6. TEMAS ABORDADOS/EMENTA

- Pacientes que necessitam de abordagem com profissional fonoaudiélogo.

7. MATERIAL DIDATICO

- Oferta de atendimento com fonoaudiélogo.

8. EXAMES REALIZADOS

- 20 pacientes (15 meninos e 05 meninas).

9. OBJETIVOS PACTUADOS NO PLANO DE TRABALHO ITEM 2.2

- 2.2.2 Ampliar o alcance das agdes de saide no municipio de CONDADO;

idoso, saude dos grupos LGBTS, saude da crianga e do adolescente, satide de pessoas

portadoras de deficiéncia etc.

- 2.2.6 Qualificar a politica de atengdo da satide da mulher, saide do homem, satde do |

©
138 \'.8\ 20
g 12T o Mo
‘é\:o‘de“ - ‘Pé? JENF
(81) 99832.0233 | www.insttutoreviverbrasit.com.br %%6‘8331
Av. Joime de Albugquergue, 145, Nova Catende | Colende- PE cOF



I N r | .‘" D j
HEVY 25 D J
BRAS 0

10. METAS E RESULTADO ATINGIDOS NO PLANO DE TRABALHO

Anexo | — Plano de Trabalho

SIGTAP

03.01.01.004-8 - CONSULTA DE PROFISSIONAIS DE NiVEL SUPERIOR NA
ATENCAO ESPECIALIZADA (EXCETO MEDICO)

ACOES E FORMA DE EXECUCAO/ ATIVIDADES PACTUADAS NO
PLANO DE TRABALHO

- Melhoria dos indicadores de saude;

- Programas de Politicas de Saude;

12. CONCLUSAO

- De acordo com a demanda reprimida do municipio, ocorreu a disponibilidade de
realizag@o de 30 consultas com o fonoaudiélogo, pelo IRB em parceria com a SMS de
Condado. Onde tivemos no decorrer da a¢do o comparecimento de 20 p'eiéientes (15
meninos e 05 meninas), a agdo aconteceu no prédio do Centro de Fisioterapia de

Condado/PE, com inicio as 08:10h e finalizagdo as 13:30h.

Condado, 07 de julho de 2023.

(81) 99832.0233 | www.institutoreviverbrasil.com.br

IRB FLS232

Av. Joime de Albuquergue, 145, Nova Colende | Calende-PE




L.conilson Fernandes de Andrade
Gestor Responsavel pelo Termo de Colaboragao N7 001:2022
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[Fig. 02: Menores em interagdao na consulta com o fonoaudiologo.
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E DE TODOS NOS
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDF - CNP): 11,366 609.0001-03
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

COMISSAO DE MONITORAMENTO E AVALIACAO DO MUNICIPIO
DE CONDADO/PE

PORTARIA N“025/2023 de 02/01/2023
DECRETO MUNICIPAL N" 55/2022 de 18/10/2022

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Referente ao Termo de Colaboragio n" 001/2022

Data da assinatura: 26/12/2022

PROGRAMA SAUDE REVIVER BRASIL/ATENDIMENTO COM
FONOAUDIOLOGO

A COMISSAO DE MONITORAMENTO E AVALIACAO DO TERMO DE
COLABORACAO acima mencionado conforme suas atribuigdes atesta para os devidos fins
de cumprimento da Lei Federal n® 13.019/2014, que a A¢dio em Saide n® 012/2023, foi
devidamente realizada no Municipio de Condado/PE, no predio do Centro de Fisioterapia de
Condado. cujo objeto visa as metas do Plano de Irabalho — SIGTAP: 03.01.01.004-8 -
CONSULTA DE PROFISSIONAIS DE NIVEL SUPERIOR NA ATENGCAO
ESPECIALIZADA (EXCETO MEDICO), onde foram contemplados/atendidos 20 pacientes
(15 meninos e 05 meninas), conforme relatorio em anexo. registros fotograficos ¢ ambulatoriais

registrados em nosso SIGTAP Municipal.

FONDG MUNICIPAL DE SAUDE.DE CONDADO/PE
COMISSAO DE MONITORAMENTO E AVALIACAO

LUIZ DE SOUZA DANTAS JUNIOR - PRESIDENTE

Condado/PE. 07 de julho de 2023,
//

- IRB FLS236
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BOLETIM DIARIO DE PRODUCAO AMBULATORIAL-BDPA
(FONOAUDIOLOGO PROGRAMA SAUDE REVIVER ww>m=.~/ o
UNIDADE DE SAUDE: PROGRAMA SAUDE REVIVER BRASIL :m., 5 | CNES: 0470694

PROFISSIONAL SAUDE: GIDEONE JUNIOR L. CBO: 223810
2 — | DATA: oqxou\nou..u.

REGISTRO DE uuou:npo

PROCEDIMENTOS \
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CNS/CPF PACIENTE

moPo -
0301010048
CONSULTA DE
PROFISSIONAIS DE NIVEL
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MEDICO)
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OBS: ORGANIZADO EM:

-ORDEM POR UNIDADE.

-ORDEM EM ESCANER E ARQUIVO -

REVISADO: INSTITUTO REVIVER BRASIL
FUNDADD EM 25 DE JANEIRO DE 2007
CNPJ N® 08.720.669/0001-60




ATA DE FREQUENCIA

PROGRAMA SAUDE REVIVER BRASIL
AGAO: FONOAUDIOLOGO

MUNICIPIO: CONDADO-PE
DATA: 07/07/2023 — SEXTA-FEIRA

Y08:1009.2621.0819
oo he

. D ' £y £ &

1 Adenilson Kheynny Matos Fonseca .YNg6.3838. 4500 | 28/02/2010
2 Angelo Davi Almeida Gomes Silva 700.0036.7576.4103 | 17/08/2020
3 Artur Gabriel Alves de Souza 709.8030.1913.3093 | 12/12/2017
4 Carlos Gabriel da Silva 10207, J2J0.20540 | 31/05/2014
5 Danilo Costa da Silva 11/09/2007
6 Davi Luiz da Silva 708.4067.8152.0365 | 14/07/2015
£ Erick Vinicius S de Almeida 172.305.344-95

8 Gustavo Julio Matias da Silva 702.4075.1596.6828 | 02/07/2019
9 Jodo Pedro Bonfim da Silva 04/04/2012
10 José Alan Chaves da Silva 700.0046.5402.2303 | 19/08/2010
11 Julia Vitaria Lima Peixoto 705.0012.4004.5153 HNB@,\NONH
12 Laila Lorrany Ribeiro Xavier 700.6039.8691.3768 | 14/03/2020
13 Lazaro Soares da Silva 706.0078.5789.0247 | 23/01/2017
14 Levi Soares da Silva " 159.404.524.00 16/10/2018 dejrur € P s 7o o
15 Lindinaldo Miguel Gongalves Ribeiro 705.0026.6822.1752 | 26/02/2016
16 Luan Rodriguo dos Santos Costa {300 504 4943 éYypa) 14/07/2016
17 Luana Vitoria Serafim da Silva 708.2046.5872.8646 | 04/06/2020
18 Manuela Thais Alves de Moraes 701.0078.3323.6198 | 29/08/2013
19 Maria Alicia da Silva ~ | 706.8837.4051.2624 | 13/05/2017
20 | Maria Clara Maranhdo Gomes da Si 30/08/2016

IRB FLS240
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ATA DE FREQUENCIA

PROGRAMA SAUDE REVIVER BRASIL

ACAO: FONOAUDIOLOGO
MUNICIPIO: CONDADO-PE
DATA: 07/07/2023 — SEXTA-FEIRA

SUS OU CPF

DATA NASC.

Maria Elisa Chaves de Araujo | 704.6087.9556.1430 | 11/11/2018
22 Matias Santos Nascimento 700.5017.0943.2055 | 13/11/2020
23 Morgana Natais dos Santos 700.2094.6644.5823 | 17/07/1994
24 Paulo Firmino Marcos Neto 700.5061.6557.7857 | 04/03/2003 i Pavic FiRmino ~aRioy ~ElD : «
25 | Pedro Antonio Barbosa da Silva 162.482.564-89 | 04/02/2019 |wdoyyamn P kb% ole @.Ebu.@.g‘p 2
26 | Pedro Henrique Ferreira de Lima | 708.2066.8526.2441 | 16/04/2019 ] .
27 Ryan Alves de Souza Silva 708.9097.5097.8317 | 05/07/2020
28 Ryan lucas Anisio da Silva. 708.1085.4917.8836 | 14/03/2019
29 | Samuel Lucas Soares da Silva | 709.0088.9472.8712 | 10/01/2019 o
30| _ Samuel Victor Gomes 701.0098.5075.4594 | 18/09/2015 |« i
31 qm&.p ilewe Lo Lduinglo|100. J059. 4345 619, 12109 1203 |x mﬁaﬁ . 52
32
33
34
35
36
37
38
39
40

o e
_.%/.. DE SAUDE
2
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I’ROC MMA SAUDE RFVIV ER BRA%IL
MUNICIPIO DE CONDADO

FORTALECIMENTO DA GESTAO DO TRABALHO E DA
EDUCACAO NA SAUDE PARA O SUS: PARA
ALCANCAR O ACESSO A SAUDE UNIVERSAL-SUS

AC A0 N° 0132023 - CONDADO

)i

TMUNICIPIO: CONDADO ' R
}_'rﬁaitiﬁiizEm.,.—mou:\('.io: N°001/2022 -
PERIODO/DESEMBOLSO/ETAPA: Etapa 01
DESEMBOLSO: 7°

MIES REFERENCIA: JULHO/2023

DATA DA ACAO: 31/07/2023

| iRB - S
\
!

35050

o
A

1. OBJIETO

- Realizagiio de aglio para complementagio aos atendimentos da Atengio Primaria a
Saide, para melhoria da qualidade de vida da populago através da realizagio de

consultas de especialidade Pediatrica.

2. TEMA

_ Procedimentos de Consultas Ambulatoriais de Pediatria (especialidades).

= E [e] @
3% 2
. =z ; A
3. DEMANDA c =3
S A
£ 45
By
- Agdo ambulatorial para os menores, conforme necessidade do municipio (demanda L2
_ 5 2
C
L

reprimida), sendo ofertado 40 atendimentos pediatricos pelo IRB.

(

www institutoreviverhs 1 m.hr

L5 Movn Co'lend



- INSTITUTOD FUNDAD c} EM
' REVIYE b 25 DE JANEIRO
BRAS!L DE 2007

4. PUBLICO-ALVO

- Usuarios do Sistema Unico de Saude — SUS, residentes no Municipio de Condado —
PE. |

5. EQUIPE ENVOLVIDA

- Servidores da Secretaria Municipal de Satide de Condado;

- Equipe de Técnicos em Sauide do IRB.

6. TEMAS ABORDADOS/EMENTA

- Diagndéstico precoce, com a realizagdo de consulta ambulatorial pediatrica.

7. MATERIAL DIDATICO

- Oferta de consulta com especialista.

8. EXAMES REALIZADOS

- 21 procedimentos de Consultas com Médico Pediatra.

9. OBJETIVOS PACTUADOS NO PLANO DE TRABALHO ITEM 2.2

- 2.2.2 Ampliar o alcance das agdes de satide no municipio de CONDADO; _—

- 2.2.6 Qualificar a politica de atengdo da satide da mulher, satide do homem, satde c;dk T ’
idoso, satde dos grupos LGBTS, saide da crianga e do adolescente, saude de pessoas |© < :
portadoras de deficiéncia etc. \: 1 ﬁi '

10. METAS E RESULTADO ATINGIDOS NO PLANO DE TRABALHO

Anexo [ — Plano de Trabalho
SIGTAP
03.01.01.00.72 - CONSULTA MEDICA EM ATENCAO ESPECIALIZADA

(81) POB3R2.0233 | www.institutareviverbrasil.com.br

Av. Joime de Albuguerque, 145 Nova Calende | Calende-PE IRB FLS243
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11. ACOES E FORMA DE EXECUCAO/ ATIVIDADES PACTUADAS NO
PLANO DE TRABALHO

- Programas e Politicas em Saude;

- Promogdo a Satde;

- Atengdo Primdria a Sauide;

12. CONCLUSAO

- De acordo com a demanda reprimida do municipio, ocorreu a disponibilidade de
realizag¢do de 40 consultas com médico pediatra, pelo IRB. Onde tivemos no decorrer
da ag¢do o comparecimento de 21 pacientes (13 meninos e 08 meninas) ocorrendo as
consultas no Centro de Especialidades Dr® Otaci, com inicio as 08h e finalizagdo as
15h, seguidos com devido acompanhamento de seus responsaveis no momento da

consulta.

Condado, 31 de julho de 2023.

(B81) 99832.0233 | www.institutoreviverbrasil.com.br

Av. Joime de Albuguerque, 145, Novo Calende | Calende-PE IRB FLS244
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3% CONDADO

! E DE TODOS NOS

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - CNPJ: 11.366.609.0001-03
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

COMISSAO DE MONITORAMENTO E AVALIACAO DO MUNICIPIO
DE CONDADO/PE

PORTARIA N" 025/2023 de 02/01/2023
DECRETO MUNICIPAL N° 55/2022 de 18/10/2022

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA ,, SN

= R a5 ¢

Referente ao Termo de Colaboragio n" 001/2022 \_‘\ . -i -“i.__.f’
Data da assinatura: 26/12/2022 - //

PROGRAMA SAUDE REVIVER BRASIL/ATENDIMENTO COM MEDICO
PEDIATRA

A COMISSAO DE MONITORAMENTO E AVALIACAO DO TERMO DE
COLABORACAO acima mencionado conforme suas atribuigdes atesta para os devidos fins
de cumprimento da Lei Federal n° 13.019/2014, que a Agdo em Saiade n® 0132023, foi
devidamente realizada no Municipio de Condado/PE, no predio do Centro de Especialidades
Dr® Otaci, cujo objeto visa as metas do Plano de Trabalho - SIGTAP: 03.01.01.00.72 -
CONSULTA  MEDICA EM  ATENCAO  ESPECIALIZADA. onde  foram
contemplados atendidos 21 pacientes ( I3 meninos e 08 meninas) .conforme relatorio em anexo.

registros fotograficos e ambulatoriais registrados em nosso SIGTAP Municipal.

Condado/PE. 31 de julho de 2023

/é AL p oS

FUND \IlI\IICIPAl DE SAUDE CONDADO/PE
COMISSAO DE MONITORAMENTO E AVALIACAO
LUIZ DE SOUZA DANTAS JUNIOR - PRESIDENTE

3 IRB FLS248
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ATA DE FREQUENCIA

PROGRAMA SAUDE REVIVER BRASIL
AGAO: PEDIATRA

MUNICIPIO: CONDADO-PE

DATA: 31/07/2023 — SEGUNDA-FEIRA

IRB FLS250

g Bl () D DATA A
1 ANTONY RAFAEL FERREIRA 703.405.811.757.900 1.0/
2 DAVI RAFAEL FIRMINO 202.501.304.406.438 | /1|04 la0Jg
3 ENZO GABRIEL FERREIRA 204.706.745.576.032 J9( 0413034
4 GABRIELLY V. GOMES 706.205.724.873.070
5 HADASSA DA SILVA OLIVEIRA 185.182.264-06 LW\E o4l
6 HIAGO LORENZO SOARES 203.606.070.123.038 /] 04 19949
7 ICARO LUCAS ALVES 705.209.403.811.874 E 110 /2020
8 JOARA DA SILVA SIRINO 206.009.813.525.545 |43 ] 0€/30/3
9 JOAO M. FELIX RODRIGUES 185.315.104-14 1§/ 04 Joo
10 JOSE GABRIEL FERREIRA 708.206.179.087.448 §4 (06 (3024
11 JOSE SEVERINO R. NETO 207.004.807.157.231 (0] 0 M| 2044
12 JULIA VITORIA P. CAMPOS 704.306.566.662.892 |8/ 4113009 |x_pouts .
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17 MAYSA MARIA SOARESY 186.003.494-27 ¢ e
18 MARIA HELOISA GOMES | 156.115.554-65 (06 12018 xcALS «
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-zw ATA DE FREQUENCIA

PROGRAMA SAUDE REVIVER BRASIL ‘
ACAO: PEDIATRA X
MUNICIPIO: CONDADO-PE |

DATA: 31/07/2023 — SEGUNDA-FEIRA

O
A 3 §
>

IRB FLS251

SUS OU CPF DATA NASC.

MATHEUS MANOEL CUNHA 705.002.229.186.553  1/J113000 |« pdniara: olo. Cemerighh Gl
=4

22 RHAVI ROMERO BATISTA 181.493.464-22 =
23 THALYNE V. R. DA SILVA 701.103.025.691.710 E
24 THEO JOSE DO N. SILVA 185.175.924-76 Y ) 04 |03 x Gl < 5
25 WANDERSON FILIPE DA SILVA 702.900.530.986.178 \ E )
26 (W Duigee Towa, Jee Sdwe |706.€034.1J05. 9430 [1H04 [J03  xuhitla Mol © da AShse:
27 Y

28
29
30
31
32
33
34
35
36
37
38
39
40
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PROGRAMA SAUDE REVIVER BRASIL
MUNICIPIO DE CONDADO

FORTALECIMENTO DA GESTAO DO TRABALHO E DA
FDUCACAO NA SAUDE PARA OSLS: PARA
ALCANCAR O ACESSO A SAUDE UNIVERSAL -SUS

ACAON201472023 —CONDADO

MUNICIPIO: CONDADO

TERMO DE COLABORACAO: N° 001/2022
PERIODO/DESEMBOLSO/ETAPA: Etapa 01
DESEMBOLSO: 8°

MES REFERENCIA: AGOST0/2023

DATA DA ACAO: 04/08/2023

{

1. OBJIETO X o Is

- Atendimento realizado pelo profissional fonoauditlogo, sendo responsavel por-
diversos aspectos da comunicagdo humana, atuando na prevengdo, avaliagdo,

diagndstico, terapia e aperfeicoamento da fungdo auditiva, linguagem oral e escrita,

voz, fluéncia, articulagdo da fala, respiragio e deglutigdo.

2. TEMA

- Realizagdo de consultas com profissional de fonoaudiologia.

3. DEMANDA = N‘e’cpos"aa \

- Agdo ambulatorial disponibilizada para os pacientes pelo IRB, em parceria com a

SMS de Condado, conforme necessidade (demanda reprimida), sendo ofertado 30

atendimentos com o fonoaudiologo.




4. PUBLICO-ALVO

- Usuarios do Sistema Unico de Saiide — SUS, residentes no Municipio de
| Condado/PE.

| 5. EQUIPE ENVOLVIDA

- Servidores da Secretaria Municipal de Saude;
- Equipe de Técnicos em Saude do IRB.

6. TEMAS ABORDADOS/EMENTA

- Pacientes que necessitam de abordagem com profissional fonoaudiélogo.

7. MATERIAL DIDATICO

- Oferta de atendimento com fonoaudidlogo.

8. EXAMES REALIZADOS

- 21 pacientes (16 meninos e 05 meninas).

| 9. OBJETIVOS PACTUADOS NO PLANO DE TRABALHO ITEM 2.2

- 2.2.2 Ampliar o alcance das agdes de satide no municipio de CONDADO;

‘ - 2.2.6 Qualificar a politica de atengdo da saiide da mulher, saide do homem, saide |

do idoso, saide dos grupos LGBTS, saide da crianga e do adolescente, salide de
pessoas portadoras de deficiéncia etc.

L

03.01.01.004-8 - CONSULTA DE PROFISSIONAIS DE NiVEL SUPERIOR NA
ATENCAO ESPECIALIZADA (EXCETO MEDICO)

6

Anexo [ — Plano de Trabalho o
> ae/
SIGTAP e

- INSTITUTO FUNDADO EM
REVIVEH 2% DE JANEIRO
BRAS L _) L -: "-_.'1 J 7

(81) 99832.0233 wwaw.institutoreviverbrasi!.com.br IRB FLS256
Av. Jolme de Albuguergue. 145, Nove Calende | Calende- PE
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11. ACOES E FORMA DE EXECUCAO/ ATIVIDADES PACTUADAS NO
PLANO DE TRABALHO

- Melhoria dos indicadores de satde;

- Programas de Politicas de Saude;

12. CONCLUSAO

- De acordo com a demanda reprimida do municipio, ocorreu a disponibilidade de
realizagdo de 30 consultas com o fonoaudidlogo, pelo IRB em parceria com a SMS de
Condado. Onde tivemos no decorrer da a¢do o comparecimento de 21 pacientes (16
meninos e 05 meninas), a agdo aconteceu no prédio do Centro de Fisioterapia de
Condado/PE, com inicio as 08:10h e finalizagdo as 13:30h.

Condado, 04 de agosto de 2023.

7

(81) 99832.0233 www.institutoreviverbrasil.com.br IRB FLS257
Ay, Jaime de Albuguerque. 145, Nova Catende | Calende-PE




Leonilson Fernandes de Andrade

Gestor Responsavel pelo Termo de Colaboragao N° 001/2022
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b E DE TODOS NOS

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - CNPJ: 11.366.609.0001-03
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

2«& CONDADO

COMISSAO DE MONITORAMENTO E AVALIACAO DO MUNICIPIO
DE CONDADO/PE

PORTARIA N” 025/2023 de 02/01/2023
DECRETO MUNICIPAL N° 55/2022 de 18/10/2022

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Referente ao Termo de Colaboragio n” 001/2022

-
——
-
.
-
£ 4
-
-
-
‘ Data da assinatura: 26/12/2022
L
-
R

PROGRAMA SAUDE REVIVER BRASIL/ATENDIMENTO COM
FONOAUDIOLOGO

A COMISSAO DE MONITORAMENTO E AVALIACAO DO TERMO DE
COLABORACAO acima mencionado conforme suas atribuigdes atesta para os devidos fins
de cumprimento da Lei Federal n® 13.0192014, que a Agdo em Saude n® 014/2023, foi
devidamente realizada no Municipio de Condado/PE. no prédio do Centro de Fisioterapia de
Condado, cujo objeto visa as metas do Plano de Trabalho - SIGTAP: 03.01.01.004-8 -
CONSULTA DE PROFISSIONAIS DE NIVEL SUPERIOR NA ATENCAO
ESPECIALIZADA (EXCETO MEDICO), onde foram contemplados/atendidos 21 pacientes
(16 meninos e 05 meninas). conforme relatorio em anexo, registros fotograficos e ambulatoriais

registrados em nosso SIGTAP Municipal.

Condado/PE. 04 de agosto de 2023

- FUNDO N UNICIPAL DE SAUDEDE CONDADO/PE
o COMISSAO DE MONITORAMENTO E AVALIACAO

LUIZ DE SOUZA DANTAS JUNIOR - PRESIDENTE
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PROGRAMA mbc_um REVIVER BRASIL

ACAO:

FONOAUDIOLOGO

MUNICIPIO: CONDADO-PE
04/08/2023 — SEXTA-FEIRA

DATA:

SUS OU CPF

DATA NASC.

~ NIEDIA THAISA G

N

oy

g Nucleo
SATRIRA NUCEOQ DF SAUDE

1 | Adenilson Kheynny Matos Fonseca 70340638384500 | 28/02/2010 |[x
2 _ Artur Gabriel Alves de Souza 709803019133093 | 12/12/2017 x?/Hn/r?/rV// DA )
3 | Angelo Davi Aimeida Gomes Silva | 700003675764103 | 17/08/2020 ,hm%bi \%a NP T 1
4 Carlos Gabriel da Silva 70220512102510 | 31/05/2014
5 Davi Luiz da Silva 708406781520365 | 14/07/2015 | n _u Al .l
6 | Emerson Gabriel Meneses da silva [30Y02J3%93 3 é@ea d Y, 00
7 Erick Vinicius S de Almeida 17230534495 ({9 )06 Jagnd XAlnT, ,
8 Guilianna Fernandes Barbosa 707609270691493 | 10/06/2008 37
9 Gustavo Julio Matias da Silva 702407515966828 | 02/07/2019 5
10 Joao Pedro Bonfim da Silva 70124009629313 | 04/04/2012
11 José Alan Chaves da Silva 700004654022303 | 19/08/2010
12 Julia Vitdria Lima Peixoto 705001240045153 | 12/09/2021
13 Laila Lorrany Ribeiro Xavier 700603986913768 | 14/03/2020
14 Lazaro Soares da Silva 706007857890247 | 23/01/2017
15 Levi Soares da Silva 159.404.524.00 16/10/2018
16 | Lindinaldo Miguel Goncalves Ribeiro | 705002668221752 | 26/02/2016
1 Luan Rodrigo dos Santos Costa 70050194764765 | 14/07/2016
18 Luana Vitoria Serafim da Silva 708204658728646 | 04/06/2020
19 Manuela Thais Alves de Morag€. | 701007833236198 | 29/08/2013
20 Matias Santos Nascimens&\ | |.7Q9501709432055 | 13/11/2020
o Niedja ThaisgR Lette

IRB FLS266
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PROGRAMA SAUDE REVIVER BRASIL
ACAO: FONOAUDIOLOGO
MUNICIPIO: CONDADO-PE

DATA: 04/08/2023 — SEXTA-FEIRA

SUS OU CPF

DATA NASC.

i mo»zm JUNIG

Coorden m

NIEDJA _;Iam ; 4S9

0 z»UOn,.p NUCEO DE SAUDE

21 Maria Alicia da Silva 706803740512624 | 13/05/2017 X Maxia G 0res  da Sl
22 | Maria Clara Maranh3o Gomes da Silva | 700100926210819 30/08/2016 ?EL%%IZ@RHE.’
23 Morgana Natais dos Santos 700209466445823 | 17/07/1994 | 2
24 Paulo Firmino Marcos Neto 700506165577857 | 04/03/2003 [xPauio Fieming aalcoy NEO
25| Pedro Antbnio Barbosa da Silva 162.482.564.89 | 04/02/2019 |x/nuam o Baxl 0 Q1L ax ccp
26 | Pedro Henrique Ferreira de Lima | 708206685262441 | 16/04/2019 [X frcer @alle . dpt S lniar .
27 Ryan Alves de Souza Silva 708909750978317 | 05/07/2020 | 7~ E
28 Ryan lucas Anisio da Silva 708108549178836 | 14/03/2019
29 Samuel Lucas Soares da Silva 709008894728712 | 10/01/2019
30 Samuel Victor Gomes 701009850754594 | 18/09/2015
31
32
33
34
35
36
37
38 ;
39 L
4 ./AH. : Niedja J_.:m_ wam zrcq :
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PROGRAMA SAUDE REVIVER BRASIL

MUNICIPIO DE CONDADO

FORTALECIMENTO DA GESTAO DO TRABALHO E DA
EDUCACAO NA SAUDE PARA O SUS: PARA
ALCANCAR O ACESSO A S._\l"' DE UNIVERSAL -SUS

ACAO N°015/2023 -{CONDADO

'MUNICIPIO: CONDADO

TERMO DE COLABORACAO: N"001/2022 =
PERIODO/DESEMBOLSO/ETAPA: Etapa 01
DESEMBOLSO:8

| MES REFERENCIA: AGOSTO/ 2023

"I DATA DA ACAO: 28082023 o

LOBIETO

- Realizagdo de agdo pﬁrﬁ&nﬁemeﬁdﬁo' aos atendimentos da Atengio Primaria a

- Saude, para melhoria da qualidade de vida da populagdo através da realizagdo de |
i consultas de especialidade Pediatrica.

AR S ———— e

2. TEMA

|

E’_roccdimcnlc)s de Consultas Ambulatoriais de rid_igg'l;z‘(cspecialidadésl Dl '"__1

3. DEMANDA

- Agiio ambulatorial para os menores, conforme necessidade do municipio (demanda

reprimida). sendo ofertado 40 atendimentos pediatricos pelo IRB.

12
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4. PUBLICO-ALVO

- Usudrios do Sistema Unico de Satde — SUS, residentes no Municipio de Condado —
PE.

5. EQUIPE ENVOLVIDA

- Servidores da Secretaria Municipal de Satde de Condado;
- Equipe de Técnicos em Saude do IRB.

6. TEMAS ABORDADOS/EMENTA

- Diagnostico precoce, com a realizagdo de consulta ambulatorial pediatrica.

7. MATERIAL DIDATICO

- Oferta de consulta com especialista.

8. EXAMES REALIZADOS
- 17 procedimentos de Consultas com Médico Pediatra.

9. OBJETIVOS PACTUADOS NO PLANO DE TRABALHO ITEM 2.2

- 2.2.2 Ampliar o alcance das agdes de salide no municipio de CONDADO;
- 2.2.6 Qualificar a politica de aten¢do da saude da mulher, salde do homem, satide do
idoso, saude dos grupos LGBTS, satude da crianca ¢ do adolescente, saide de pessoas

portadoras de deficiéncia etc.

10. METAS E RESULTADO ATINGIDOS NO PLANO DE TRABALHO

Anexo | — Plano de Trabalho
SIGTAP
03 01 .01.00.72 - CONSULTA MEDICA EM A'I'ENCAO ESPECIALIZADA

o ——

(81) 99832.0233 WWW.ins
Av. Jalme de Albuguergue, 145, N d:a!cndt Cg!l.ndm PE

/'



=4 INSTITUTO FUNDADO EM
REVIVER 25 DE JANEIRO
BRATIL DE 2007

11. ACOES E FORMA DE EXECUCAO/ ATIVIDADES PACTUADAS NO
PLANO DE TRABALHO

- Programas e Politicas em Saude;
- Promogdo a Satide;
- Atengdo Primadria a Sauide;

12. CONCLUSAO

- De acordo com a demanda reprimida do municipio, ocorreu a disponibilidade de
realizagdo de 40 consultas com médico pediatra, pelo IRB. Onde tivemos no decorrer
da agéo o comparecimento de 17 pacientes (12 meninos e 05 meninas) ocorrendo as

consultas na UBS Quirinzeira, com inicio as 08h e finalizagdo as 15h, seguidos com

devido acompanhamento de seus responsaveis no momento da consulta.

Condado, 28 de agosto de 2023.

14
(81) 99832.0233 | www.institutoreviverbrasil.com.br IRB FLS270
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Leonilson Fernandés de Andrade

Gestor Responsavel pelo Termo de Colaboragio N” 001,2022

[ = -

Niedja Thatsa Rodrigues Leite

Coordenadora’do Nucleo de Saude
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Fig. 02: Momento de atendimento com Dr® Jodo Bosco (menor segue acompanhada por

responsavel).
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3§ CONDADO

FUNDO MUNICRAL DY SAUDE - CNPE 11366 603 000101
SLCRETARIA MUNICIPAL OF SAUDI

COMISSAO DE MONTTORAMENTO E AVALIACAO DO MUNICIPIO
DE CONDADO/PE

PORTARIA N 02572023 de 02/012023
DECRETO MUNICIPAL N® S572022 de 1871072022

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNIC A

Referente 2o Terma de Colaboracio n® 001 2020

3?\ l Y .-l”-‘.‘

Data da assinatura:

PROGRAMA SATUDE REVIVER BRASH/ATENDIMENTO COM MEDICO
PEDIATRA

A COMISSAO DE MONITORAMENTO E AVALIACAO DO TERMO DE COLABORAGAO
acima mencionado conforme suas atribuigdes atesta para os devidos fins de cumprimento da Lei
Federal n® 13.019/2014, que a A¢do em Saude n° 015/2023, foi devidamente realizada no Municipio
de Condado/PE, no prédio do Centro de Fisioterapia de Condado, cujo objeto visa as metas do
Plano de Trabalho — SIGTAP: 03.01.01.007-2 - CONSULTA MEDICA EM ATENGAO
ESPECIALIZADA, onde foram contemplados/atendidos 17 pacientes (12 meninos e 05 meninas),

conforme relatorio em anexo, registros fotograficos e ambulatoriais registrados em nosso SIGTAP

Municipal.

Condado PH 28 de agosto de 2023

/;(}Z‘(; ‘./ JJ" “‘,An: .J:- ___'."" ———

FUNDOMUNICIPAL DE SALDEDE CONDADO/PE
COMISSAO DE MONITORAMENTO B AVALIACAO

IZA DANTAS JUNIOR - PRESIDENTE

IRB FLS274




OBS: ORGANIZADO EM: &5
-ORDEM POR UNIDADE.
-ORDEM EM ESCANER E ARQUIVO

REVISADO:

INSTITUTO REVIVER BRASIL

FUNDADC EM 25 DE JANEWRD DE ZJG7

CNPJ N° 08.720.669/0001-60
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el ATA DE FREQUENCIA

PROGRAMA SAUDE REVIVER BRASIL
ACAO: PEDIATRA

MUNICIPIO: CONDADO-PE

DATA: 28/08/2023 — SEGUNDA-FEIRA

SUS OU CPF DATA NASC.

1 ANTONY GAEL RODRIGUES 180.613.744-55 170104 /2022
2 EMELLYNNE VITORIA F. DOS S. MONTEIRO 183.513.884.59 07/11/2022
3 ESTER G. SILVA DE SOUZA 704.308.538.137.292_jo}] 01240 | lo 3
4 ENZO MATHEQ GOMES DA SILVA 709.807.004.009.492 3| pb | 3092 Lo sayre.
5 JOARA DA SILVA SIRINO 706.009.813.525.545 .Qoiqf
6 | JOSE BERNARDO AZEVEDO OLIVEIRA 181.260.204-90
7 | JOSE WILTON DE LIMADASILVA | 706.806.774.288.029 | 3610219013 |x A2 lio mbgl e S8njo.
8 |  JULIA FELICIA SOARES DE LIRA | 700.002.430.769.608 |04 | L2 0¥ *?S i m%ﬁ: P@w @.x%
9 LAURA YASMIN ABREU DA SILVA 700.004.156.063.504 &ER_ /25
10 LEVI GABRIEL MARQUES MACIEL 701.206.012.869.518 | 16/05/2023 |«
11 MAIRYS FERNANDA VICENTE 898.006.303.159.941
12 | MARIA CECILIA MENDES DE SOUZA | 702.408.583.924.225 | 18/05/2023
13 NATAN LAURIANO DE CARVALHO 708.103.559.624.737 13/05 (2849
14 YCARO KAUE LOPES DA SILVA 706.701.564.238.919 )6 ) ok lov)3
15 MIQUEIAS TEOFILO DA SILVA 183.892.234-22
16 SAMUEL RODRIGUES DA SILVA 182.122.104-48 DN 06]909) -
17| MARIA HELOISA GOMES DA SILVA 156.511.554-65
18 | LUIZ GUILHERME PEREIRA S. DA SILVA | 700.209.901.495.930 g7 |4 >
19 [Nusler bohub Rl 19 .,?..5? é 004-831-993. 299 |JIIOY 109 |4 Marus Jo.  camaces
20 [ dono %?Los..\or o gé S Rocr f32.0)6 gmto{Q x%mrﬁnmr\((rﬁf UJ ; L Rioln s
/ \
~  NIEDJA THAISA -C Ho@ASa) E SAUDE
NIED s m:mwwwmm .o,wmgm@ A

IRB FLS276




IRB ,
S ATA DE FREQUENCIA —

%wm?zié%ﬁﬁ%@?ﬁ
ACAO: PEDIATRA o

“ __x_m__.
. - -p- _— _- - -_—

zczhmﬁo“mo?_o»oo-nm
DATA: 28/08/2023 — SEGUNDA-FEIRA
@
2L dio Goul Bipme d 23,103 305 9. 991000 | 23109 )soro 008 Ul éyia B Ae Sou s
ww Vil 5060900, Sidre. [406- 704 454-9 05107/ 202) Blad ,
24
25
26
27
28
29 =
30
31
32
33
34
35
36
37
38 s, 1
39 /) 2 N
40 /

K¢,
."-‘)J g

IRB FLS277

7
QG
\\/_‘:'\\I\'Cl‘j

i a

J030 BakCO e /

ico
b N -PE 20.181 . SPr
JOADRQSH - O PEDIATRA [EDIA THAISAVHESE

C

A"¥EEO DE SAUDE
ww, gpt-ENF




Obs: Organizado por:

- ordem por unidade
-ordem numeérica crescente
- inserido no sistema e em escaner

REVISADO:

INSTITUTO REVIVER BRASIL

FUNDADO EM 25 DE JANEIRO DE 2907

CNPJ N° 08.720.669/0001-80




" UNIDADE DE SAUDE: PROGRAMA REVIVER BRASIL

| BOLETIM DIARIO DE PRODUCAO AMBULATORIAL-BDPA
| ___(PEDIATRA PROGRAMA

REVIVER BRASIL

PROFISSIONAL SAUDE: JOAO BOSCO

CARIMBO/ASSINATU

REGISTRO DE PRODUCAO

MNETITUTO -b.m Vi

E:

de

| GNES: 0470694

adico
£ 20.181

CBO: 225124

DATA: 28/08/2023

PROCEDIMENTOS

&
CNS/CPF PACIENTE

moPro-—-

MEDICA NA ATENCAO
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PROGRAMA SAUDE REVIVER BRASIL
MUNICIPIO DE CONDADO

FORTALECIMENTO DA GESTAO DO TRABALI

EDUCACAO NA SAUDE PARA O SUS: PARA
ALCANCAR O ACESSO A SAUDE UNIVERSAL -SUS

\CAO N° 01672023 - CONDADO
————

MUNICIPIO: CONDADO

TERMO DE COLABORACAO: N° 001/2022
PERIODO/DESEMBOLSO/ETAPA: Etapa 01
DESEMBOLSO: 9°

MES REFERENCIA: SETEMBRO/2023
DATA DA ACAO: 01/09/2023

1. OBJETO

- Atendimento realizado pelo profissional fonoaudiologo, sendo responsavel por
diversos aspectos da comunicagdo humana, atuando na preveng¢do, avaliacdo,

diagnoéstico, terapia e aperfeigoamento da fungdo auditiva, linguagem oral e escrita, |/

voz, fluéncia, articulagio da fala, respiragdo e deglutic@o.

N B g\
2. TEMA ped e \

- Realizagdo de consultas com profissional de fonoaudiologia.

3. DEMANDA

- Acdo ambulatorial disponibilizada para os pacientes pelo IRB, em parceria com a

SMS de Condado, conforme necessidade (demanda reprimida), sendo ofertado 30 ;

atendimentos com o fonoaudiologo. rﬁﬁ?ﬁf fhassa R Lene
,{)%Vll \r}‘_o'f-\ - “HJ iaurié - R
COFRENM-PE Jd2t im0
o BN\
Q@ & 1
E L =
(81) 99832.0235  wwawindiutoreyfierbrags com.br /

Av. Jalme do Albeguergue, 145 4 G!:B Ca'c 1% Calvnde PE IRB FLS280
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4, PUBLICO-ALVO

- Usuarios do Sistema Unico de Satde — SUS, residentes no Municipio de Condado/PE.

5. EQUIPE ENVOLVIDA

- Servidores da Secretaria Municipal de Saude;

- Equipe de Técnicos em Saude do IRB.

6. TEMAS ABORDADOS/EMENTA

- Pacientes que necessitam de abordagem com profissional fonoaudiologo.

7. MATERIAL DIDATICO

- Oferta de atendimento com fonoaudidlogo.

8. EXAMES REALIZADOS

- 18 pacientes (14 meninos e 04 meninas).

9. OBJETIVOS PACTUADOS NO PLANO DE TRABALHO ITEM 2.2

- 2.2.2 Ampliar o alcance das agdes de satide no municipio de CONDADO;

idoso, saude dos grupos LGBTS, saude da crianga e do adolescente, satide de pessoas

portadoras de deficiéncia etc.

10. METAS E RESULTADO ATINGIDOS NO PLANO DE TRABALHO

Anexo | — Plano de Trabalho

SIGTAP

03.01.01.004-8 - CONSULTA DE PROFISSIONAIS DE NiVEL SUPERIOR NA
ATENCAO ESPECIALIZADA (EXCETO MEDICO).

P ) N
oo @
[ g
(z 3 *
(81) 9$9832.0233 | \Wdiasis ivfgbmsn.com.br IRB FLS281
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11. ACOES E FORMA DE EXECUCAO/ ATIVIDADES PACTUADAS NO
PLANO DE TRABALHO

- Melhoria dos indicadores de saude;

- Programas de Politicas de Saude;

12. CONCLUSAO

- De acordo com a demanda reprimida do municipio, ocorreu a disponibilidade de
realizagdo de 30 consultas com o fonoaudiologo, pelo IRB em parceria com a SMS de
Condado. Onde tivemos no decorrer da agao o comparecimento de 18 pacientes (14

meninos ¢ 04 meninas), a a¢do aconteceu no prédio do Centro de Fisioterapia de

L

Condado/PE, com inicio as 08:10h e finalizagdo as 13:30h.

Condado, 01 de setembro de 2023.
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Leonilson Fernandes de Andrade

Gestor Responsavel pelo Termo de Colaboracao N” 001/2022
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Fig. 01 Pacientes e seus respectivos responsaveis em aguardo para atendimento com o

Fonoaudiologo Dr* Gideone Junior.
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Fig. 02: Menores em interagao na consulta com o fonoaudiologo.
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CONDADO
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - CNPJ: 11.366.609.0001-03
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

COMISSAO DE MONITORAMENTO E AVALIACAO DO MUNICiPIO
DE CONDADO/PE

PORTARIA N” 025/2023 de 02/01/2023
DECRETO MUNICIPAL N* 55/2022 de 18/10/2022

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Referente ao Termo de Colaboragao n” 001,2022

Data da assinatura: 26/12/2022

PROGRAMA SAUDE REVIVER BRASIL/ATENDIMENTO COM
FONOAUDIOLOGO

A COMISSAO DE MONITORAMENTO E AVALIACAO DO TERMO DE
COLABORACAO acima mencionado conforme suas atribui¢des atesta para os devidos fins
de cumprimento da Lei Federal n® 13.019/2014, que a Agao em Saude n 016/2023, foi
devidamente realizada no Municipio de Condado/PE, no prédio do Centro de Fisioterapia de
Condado. cujo objeto visa as metas do Plano de Trabalho  SIGTAP: 03.01.01.004-8 -
CONSULTA DE PROFISSIONAIS DE NIVEL SUPERIOR NA  ATENCAO
ESPECIALIZADA (EXCETO MEDICO), onde foram contemplados/atendidos 18 pacientes
(14 meninos ¢ 04 meninas). conforme relatorio em anexo, registros fotograficos ¢ ambulatoriais

registrados em nosso SIGTAP Municipal.

Lnndddn I‘P 01 de setembro de 2023

S A ,//’ TN 74./:.—./4. / Lo =
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDEDE CONDADO/PE
COMISSAO DE MONITORAMENTO E AVALIACAO

LUIZ DE SOUZA DANTAS JUNIOR - PRESIDENTE




- ordem por unidade
-ordem numeérica crescente
- inserido no sistema e em escaner CNPIN' 08 720669/000150

INSTITUTO REVIVER BRASIL

REVISADO:
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Zm TUTG REV ,._JUI BRASIL

BOLETIM DIARIO DE PRODUCAO >_<_wc_.>._.0z_>_..wo_u> /

(FONOAUDIOLOGO PROGRAMA SAUDE REVIVER BRASIL 1 4 R

UNIDADE DE SAUDE: PROGRAMA SAUDE REVIVER BRASIL. Xl ﬁ o). | CNES: Ewomlﬁ. |ﬂm.|_’
foY [£0D:228 10

PROFISSIONAL SAUDE: GIDEONE JUNIOR n>z_38\>mm_z>._dw>

CNS/CPF PACIENTE

0301010048

CONSULTA DE
PROFISSIONAIS DE NIVEL

mo»Q -

SUPERIOR NA ATENGAO

ESPECIALIZADA (EXCETO
MEDICO)

1 B.UYD.545- 366 - 428
2 NJ.OO¢ $33.936. /98
13 1459. UgH- 50\ -00

4 1469. .56Y4- 19

5 0.5, 165-59)- 45+
6 009 00F.§94-728. 240
M A Jg549. [78- 236
9

W8. )06 . 68526 - UY4
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108 JoY. 658 - 127 .€46
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208903, JD- 179 - 343

309 40644+ 949.365
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OBS: ORGANIZADO EM:

-ORDEM POR UNIDADE.
-ORDEM EM ESCANER E ARQUIVO

REVISADO:

INSTITUTO REVIVER BRASIL
FUNDADO EM 25 DE JANEIRC DE 2807
CNPJ N° 08.720.669/0001-60
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e ATA DE FREQUENCIA P
%@mxpz.p mpcom. REVIVER BRASIL = s 200 2) o
AGAO: FONOAUDIOLOGO Tl e . .
MUNICIPIO: CONDADO-PE iR o i

DATA: 01/09/2023 — SEXTA-FEIRA

SUS OU CPF

DATA NASC.

1 | ADENILSON KHEYNNY MATOS FONSECA | 703.406.383.845.00 | 28/02/2010

2 | ANGELO DAVI ALMEIDA GOMES SILVA | 700.003.675.764.103 | 17/08/2020

3 ARTUR GABRIEL ALVES DE SOUZA | 709.803.019.133.093 | 12/12/2017

4 CARLOS GABRIEL DA SILVA 702.205.121.025.10 | 31/05/2014

5 DAVI LUIZ DA SILVA 708.406.781.520.365 | 14/07/ 2015

6 | EMERSON GABRIEL MENESES DA SILVA [J01-00~ )\3. 2193437 /011> 0{+

7 ERICK VINICIUS S. DE ALMEIDA 172.305.344-95 |10 (]2090

8 GUILIANNA FERNANDES BARBOSA | 707.609.270.691.493 | 10/06/2008

9 GUSTAVO JULIO MATIAS DA SILVA | 702.407.515.966.828 | 02/07/2019 |« | ?«R..in? Jh-cle Sehe

10 JOSE ALAN CHAVES DA SILVA 700.004.654.022.303 | 19/08/2010 Fedfe

11 JOARO PEDRO BONFIM DA SILVA 701.240.096.293.13 | 04/04/2012 T ol \o
12 JULIA VITORIA LIMA PEIXOTO 705.001.240.045.153 | 12/09/2021 N \/ T $+P =

13 LAZARO SOARES DA SILVA 706.007.857.890.247 | 23/01/2017 [%, ?_._a Ve e 2
14 LAILA LORRANY RIBEIRO XAVIER 700.603.986.913.768 | 14/03/2020 T e~ &
15 LEVI SOARES DA SILVA 159.404.524.00 16/10/2018 L\ A EL n__\i Q«%E&u\
16 | LINDINALDO MIGUEL GONGALVES RIBEIRO | 705.002.668.221.752 | 26/02/2016 i

17| LUANA VITORIA SERAFIM DA SILVA | 708.204.658.728.646 | 04/06/2020

18 | LUAN RODRIGO DOS SANTOS COSTA | 700.501.947.647.65 | 14/07/2016

19 MARIA ALICIA DA SILVA  _ / | 706.803.740.512.624 | 13/05/2017

20 | MARIA CLARA MARANHAO GOMES DA U/ 700100.926.210.819 | 30/08/2016 @rﬁﬁﬁn o AR, LE&SS

NIEDJA
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ATA DE FREQUENCIA

PROGRAMA SAUDE REVIVER BRASIL
AGAO: FONOAUDIOLOGO
MUNICIPIO: CONDADO-PE

DATA: 01/09/2023 — SEXTA-FEIRA

O () () D DATA A A A 2
21 | MANUELA THAIS ALVES DE MORAES | 701.007.833.236.198 | 29/08/2013
52 | MATIAS SANTOS NASCIMENTO | 700.501.709.432.055 | 13/11/2020
53| MORGANA NATAIS DOS SANTOS | 700.209.466.445.823 | 17/07/1994
54 PAULO FIRMINO MARCOS NETO | 700.506.165.577.857 | 04/03/2003 |y Prure FiRmida. o ARtos, NEsTD
St TPEDRO ANTONIO BARBOSA DA SILVA | 162.482.564.89 | 04/02/2019 | Jou@mQ, BanXgoQ. (v W s .
56 | PEDRO HENRIQUE FERREIRA DE LIMA | 708.206.685.262.441 | 16/04/2019 |®fyadde Yens pistln _de $\J\<O
57| RYAN ALVES DE SOUZA SILVA | 708.909.750.978.317 | 05/07/2020
58 | RYAN LUCAS ANISIO DASILVA | 708.108.549.178.836 | 14/03/2019
59 | SAMUEL LUCAS SOARES DA SILVA | 709.008.894.728.712 | 10/01/2019
30 SAMUEL VICTOR GOMES 701.009.850.754.594 | 18/09/2015 |A
31 .
32
33
34
35
36
37
38
39
40
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PROGRAMA SAUDE REVIVER BRASIL
MUNICIPIO DE CONDADQ

FORTALECIMENTO DA GESTAO DO TRABALHOE
EDUCACAO NA SAUDE PARA O SUS: PARA
ALCANCAR O ACESSO A SAUDE UNIVERSAL -SUS
}5;.‘5} N° 017/2023 - CONDADO

MUNICIPIO: CONDADO

TERMO DE COLABORACAO: N° 001/2022

PERIODO/DESEMBOLSO/ETAPA: Etapa0l

DESEMBOLSO: 10° -~

MES REFERENCIA: OUTUBRO/2023

DATA DA ACAO: 07/10/2023

1. OBJETO

- A mamografia ¢ um tipo especifico de radiografia que possibilita a identificagdo
precoce de alteragdes nas mamas como calcificagdes, nodulos ¢ tumores, que podem
ser malignos ou benignos. permite a identificagdo precoce do cancer de mama, o

segundo tipo de cancer mais frequente entre as mulheres.

e

- Promogio e prevengiio a Satide da Populagdo,

- Realizagio de mamografia em mulheres entre a faixa etaria de 50 a 69 anos para.

rastreamento do cancer de mama. |

3. DEMANDA

wlrw Instiutoreviverh s cof

¢, 144, Novn Cowenge '+ Catende RE IRB FLS292
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- Solicitagdes atendidas de acordo com marcagdes feitas pela SMS do municipio. /,/"

4. PUBLICO ALVO

- Mulheres que se encontram na faixa etaria entre 50 a 69 anos. A "

5. EQUIPE ENVOLVIDA

- Servidores da Sccretaria Municipal de Saude de Condado.

- Equipe de Técnicos em Saude do IRB.

6. TEMAS ABORDADOS/EMENTA:

- Promogdo a saude ¢ realizagdo de diagnostico precoéc. com a realizagio de exames

complementares.

7. MATERIAL DIDATICO

€ e g

- Mamografo:
- Carro de mamografia. /

(K

- Lembrancinha (broche) para as pacientes que realizaram o exame.

8. EXAMES REALIZADOS

L— 80 Mamografias. o L

G9. METAS E RESULTADO ATINGIDOS NO PLANO DE TRABALHO

' Anexo |l - Plano de Trabalho
SIGTAP
02.04.03.018-8 - MAMOGRAFIA BILATERAL PARA RASTREAMENTO

| S S S S
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10. ACOES E FORMA DE EXECUCAO/ ATIVIDADES PACTUADAS NO
PLANO DE TRABAILHO

- Garantir acesso as politicas de satde em condado para atender de forma qualificada,
universal e integral ao usuario do SUS municipal; )
- Melhoria dos indicadores de saude:; //

- Rastreamento do cancer de mama.

11. CONCLUSAO

- Foram realizadas mamografias, com presenga de 80 pacientes durante o evento, com

inicio as 08:30h ¢ com finalizagdo as 16:40h, com orientagdes durante o procedimento,

ocorrendo a agdo em frente a Secretaria de Saude do municipio de Condado.

Condado. 07 de outubro de 2023,
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Leonilson Fernandes de Andrade

Gestor Responsivel TERMO DE COLABORAGAO N°001/2022 SMS/FMS

Coordenadora do Nucleo de Saade

PR OERI2 U wwwInstitvtareyyerhrasy com i

Aw Jaung de Albuguergee, 145 Novn Coonde | Codende PE IRB FLS295




L

iRB |

Figura 01: Publico feminino em aguardo para realizagio das mamografias bilateral para

rastreamento.
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Figura 02: Inicio dos procedimentos de mamografia, com as mulheres do municipio de

Condado.
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - CNPJ: 11.366.609.0001-03
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

COMISSAO DE MONITORAMENTO E AVALIACAO DO MUNICIPIO
DE CONDADO/PE

PORTARIA N" 025/2023 de 02/01/2023
DECRETO MUNICIPAL N” 55/2022 de 18/10/2022

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA
Referente ao Termo de Colaboragio n" 001/2023
Data da assinatura: 267122022

PROGRAMA SAUDE REVIVER BRASIL/REALIZACAO DE
MAMOGRAFIA

A COMISSAO DE MONITORAMENTO E AVALIACAO DO TERMO DE
COLABORACAQ acima mencionado conforme suas atribuigdes atesta para os devidos fins
de cumprimento da Let Federal n® 13.019/2014, que a Ag¢do em Saude n° 0172023 “Toi
devidamente realizada no Municipio de Condado/PE, em frente ao prédio do Centro de satde
Dr. Otaci, cujo objeto visa as metas do Plano de Trabalho - SIGTAP: 02.04.03.018-8 <
MAMOGRAFIA BILATERAL PARA RASTREAMENTO, Onde ocorreu a participagdo de 80
(oitenta) pacientes, conforme relatorio em anexo, registros fotograficos ¢ ambulatoriais
registrados em nosso SIGTAP Municipal.

Condado/PE. 07 de outubro de 2023.
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COMISSAO DE MONITORAMENTO E AVALIACAO

LUIZ DE SOUZA DANTAS JUNIOR - PRESIDENTE

'IRB FLS298



rganizado por:

- ordem por unidade
-ordem numeérica crescente
- inserido no sistema e em escéaner s e

INSTITUTO REVIVER BRASIL

REVISADO:
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DE TODOS MNMOS

BOLETIM DIARIO DE PRODUCAO AMBULATORIA-BDPA
MAMOGRAFIA - CONDADO
UNIDADE DE SAUDE: L INE: cnNes: OA4 + Oy 4
CARIMBO/ASSINATURA: CBO:

DATA: 07/10/2023
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PROFISSIONAL m>ccm§ m % &C_u > 0535 2T
EB = fe nleﬂx —
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REGISTRO DE PRODUCAO
PROCEDIMENTOS
30
EE -
2 2= ¢
CNS/CPF PACIENTE =)
g=E g
Mmm ; LS. JA>)
i3
: m.% S\ R
= biy
1 Lw,cfﬁpt 469-223 X
2_Ppo. Yo). Y4U. §3J. Uu) | ¢
3 1N06. 9¢). 433.%0).030 | «
4 1302- 003-315.302 Y9 | <«
5 1309-507- b5y 0496 Y181 |
6 1100. 503. Y09-R(.590 | «
7 1900 %¢0%5-30. % NDe | «
8 POU- 083.2M6. YB. 405 o
9 [Ju%. 003.-39). bdU-D2) <
10 1300-90%- 26 Y. 92 V04 =
11 |pyg. joe.G66.33. g 19 A
12 11pY.505. ag4- X13. > {0 >
13 1304-003- ¥19.%09.520] X
14 Ned-905. 269. V53 333 *
15 |3p%,. $06-506-4Y3.49%0] »
16 |304.50¢. 249. 465 3| ~»
17 HYoSou. Gg9)-2UL. Isy <
18 190S. WP - U5, J 55.334] #
19 - 009 314 . 28.4ps | -~
20 PUY-4(04.909.5499 348 X
TOTAL DE PROCEDIMENTOS 20




