LEI N° 1.169 DE 05 DE ABRIL DE 2024.

EMENTA: Institui a Gratificacdo Varidvel Por
Desempenho da Saude Bucal na Atencdo
Primdria, de acordo com a Portaria n° 960, de
28 de julho de 2023 do Ministério da Saude e
dd& outras providencias.

O PREFEITO DO MUN ICiPIO DE CONDADO, Estado de Pernambuco, no uso
de suas atribuicoes legais, conferidas pela Constituicdo Federal e Estadual,
sobre tudo a Lei Orgdnica Municipal, sanciona a seguinte Lei aprovada
pela Cadmara de Vereadores:

Art. 1°. Fica instituido a Gratificacdo Varidvel por Desempenho da Saude
Bucal na Atencdo Primdria, de acordo com a Portaria GM/MS n° 960/2023,
destinada aos profissionais das equipes de saude bucal com carga hordria
de 40 (quarenta) horas semanais, vinculados a estratégia saude da familia
e cofinanciadas pelo Ministério da Saude e aos demais servidores especifi-
cados nesta Lei.

Art. 2°. A gratificacdo a que se refere o artigo anterior serd concedida me-
diante a apuracdo da saude e no cumprimento dos indicadores quadri-
mestralmente previstos na Portaria GM/MS 960, de 17 de julho de 2023.

Pardgrafo Unico. O valor da Gratificacdo Varidvel por Desempenho da
Saude Bucal levard em consideracdo os resultados dos indicadores alcan-
cados pelas equipes de Saude Bucal, credenciadas e cadastradas no
SCNES.

Art. 3° - Fardo jus ao incentivo os profissionais das Equipes de Saude Bucal,
cadastrados no SCNES com carga hordria de 40 horas semanais, € que
atuam diretamente nas acdes de saude bucal das Unidades Bdsicas de
Saude do Municipio.

Art. 4° - A gratificacdo a que se refere o arfigo 1° desta Lei serd paga com
recursos previstos na Portaria GM/MS N° 960, de 17 de julho de 2023, trans-

ferido fundo a fundo pelo Ministério da Salde, em decorréncia dos resul-
tados dos indicadores previstos.
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§ 1. A apuracdo dos indicadores serd realizada quadrimestralmente (janei-
ro a abril; maio a agosto; e setembro a dezembro), e os resultados serdo
disponibilizados no quadrimestre subsequente.

§ 2. O pagamento mensal por desempenho de cada quadrimestre estard
vinculado ao resultado obtido pelo municipio no quadrimestre anterior.

§ 3. O pagamento mensal por desempenho ficard sujeito ao repasse dos
recursos pelo Ministério da Saude para cada equipe contemplada.

§ 4. Os valores correspondentes a gratificacdo serdo repassados aos profis-
sionais de acordo com os valores e a competéncia repassada pelo Minis-
tério da Saude, 30 (trinta) dias apds seu crédito e/ou em tempo suficiente
para avaliagcdo e repasse das informacgoes para o setor competente.

Art. 5° - Do valor total referente ao recurso que trata a Portariac GM/MS N°
960, de 17 de julho de 2023, repassado pelo Ministério da Saude ao Muni-
cipio serdo destinados 40% (quarenta por cento) ao Municipio, e 60% (ses-
senta por cento) destinados para os profissionais Cirurgides Dentistas vincu-
lados as Equipes de Saude Bucal, profissionais Auxiliares em Saude Bucal e
Técnicos em Saude Bucal, vinculados as Equipes de Saude Bucal.

§ 1. Do total destinado aos trabalhadores, o cirurgido dentista ficard com
60% e o auxiliar de saude bucal ou técnico em saude bucal ficard com 40
%, nas equipes das modalidades | e Il

§ 2. O acompanhamento dos indicadores de desempenho das equipes de
saude bucal serd monitorado por profissional designado por Portaria da
Secretdria Municipal de Saude, que fard jus ao percentual 5% do valor des-
tinado ao Municipio pela Portaria GM/MS N° 960, de 17 de julho de 2023.

§ 3. No caso de alguma das equipes dentro da competéncia de paga-
mento estar com auséncia de profissionais, o percentual destinado a esses
profissionais deverd ser rateado entre os memlbros da equipe.

Art. 6° - O valor da gratificacdo por Desempenho da Saude Bucal tem cao-
rater varidvel, ou seja, de acordo com o desempenho de cada Equipe e
submetidas ao processo de avaliacdo adscritos na Portaria GM/MS NQ
960, de 17 de julho de 2023 do Ministério da Saude.

Art. 7° - O pagamento da gratificacdo por Desempenho da Saude Bucal
serd mantido enquanto cada equipe se mantiver nas condicdes de avali-
acdo especificada na Portaria GM/MS NQ 960, de 17 de julho de 2023 do
Ministério da Saude, de modo que, se o Governo Federal dispuser pela ex-
tincdo do mesmo ou ndo repassar aos cofres municipais, fica o Municipio
do Condado totalmente desobrigado do conseguinte pagamento da gra-
cdo.
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Art. 8° - Fardo jus ao recebimento da Gratificacdo Varidvel de Desempe-
nho da Saude Bucal os servidores efetivos e contratados do Municipio, vin-
culados as equipes de Saude Bucal (ESB), enquanto estiverem em exerci-
cio junto as equipes e incluidos no SCNES, desde que atendidos os critérios
estabelecidos pelo referido Programa.

Art. 9° - Nao fardo jus a Gratificacdo Desempenho da Saude Bucal:

1- Os Servidores e Profissionais que, no més de referéncia para o repasse do
recurso, estiverem em gozo das seguintes licencas ou afastamentos:

a) Licencas com ou sem vencimento de qualquer natureza superior a
30 dias;

b) Afastamento para exercicio de cargo comissionado ou cessdo em
outro Poder, 6rgdo ou entfidade;

c) Afastamento por qualquer outro motivo, inclusive por razdes de sau-
de, por periodo superior a 30 dias no corrente més.

Art. 10- A gratificacdo, de que trata a presente lei tem natureza juridica
estritamente indenizatdria, ndo sendo computada para efeito de cdlculo
de outros adicionais ou vantagens e, em nenhuma hipotese serd incorpo-
rada aos vencimentos dos Servidores ou Profissionais beneficiados.

Art. 11 - O pagamento da Gratificacdo Varidvel de Desempenho da Sau-
de Bucal estd condicionado ao repasse regular dos recursos financeiros ao
Municipio, fransferidos pelo Governo Federal.

Pardgrafo Unico: O municipio fica desobrigado ao pagamento da Gratifi-
cacdo Desempenho da Saude Bucal caso os recursos Nndo sejam repassa-
dos pelo Ministério da Saude ou a Portaria GM/MS N° 960, de 17 de julho
de 2023 seja revogada.

Art. 12. Fica instituida no dmbito municipal, a Comissdo composta por 4
(quatro) membros entre titulares e seus respectivos suplentes, indicados pe-
la Secretdria Municipal de Saude do Municipio e nomeados pelo Prefeito
Municipal, que deverd ser composta por dois representantes, titular e su-
plente, da seguinte forma:

| — 02 (dois) Cirurgides dentistas da Estratégia Saude da Familia — ESF;

Il — 02 (dois) Auxiliares de saude bucal da Estratégia Saude da Familia — ESF.

Art. 13 - Os casos omissos serdo analisados pela Secretdria de Saude.
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Art. 14 - Ao final da avaliacdo do ciclo anual, serd devido pagamento
adicional ao municipio no més subsequente ao Ultimo quadrimestre, a ser
destinado aos frabalhadores de acordo com a média alcancada por ESB
dos Ultimos trés quadrimestres, conforme Art. 15-D da Portaria GM/MS n°
960/2023.

Art. 15 - As despesas decorrentes da presente lei correrdo a conta das do-
tacoes consignadas no orcamento vigente.

Art. 16 - Esta Lei enfra em vigor na data de sua publicacdo, retroagindo
seus efeitos financeiros a 01.07.2023, sendo que o pagamento retroativo
ocorrerd em 3 parcelas, nos meses de abril, maio e junho de 2024.

Art. 17 - Revogam-se as disposicoes em contrdrio.

Gabinete do prefeito, 05 de abril de2024.

ANTONIO CASSIANODA SILVA
Prefeito
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